DIARIO

ESTADO DO AMAZONAS

Manaus, segunda-feira, 11 de junho de 2018

Numero 33.779 ANO CXXIV

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 39.107, DE 11 DE JUNHO DE 2018.

ABRE crédito adicional: suplementar
que especifica, no Orgamento da
Seguridade vigente da Administragdo
Indireta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
uso de suas atribuigbes legais, e tendo em vista a autorizagéo
contida no artigo 5°, Inciso 1V, da Lei n° 4.540 de 29 de
dezembro de 2017

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto, no Orgamento da: Seguridade
vigente da Administragdo Indireta, crédité adicional
suplementar no valor de R$2.311.966,13 (DOIS MILHOES,
TREZENTOS E ONZE MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E
SEIS REAIS E TREZE CENTAVOS), para atender as dotagoes
indicadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 22 Os recursos necessarios a execugdo do
disposto no artigo anterior decorrerdo de Superavit Financeiro
da Fonte 430 - Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS,
apurado no Balango Patrimonial do FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ﬁ IO
INO ARMANDO MENDES

Governador do Estado do Amazonas

ALFREDO P&‘;}k’hos

Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO DO DECRETO Ne¢ 39.107, DE 11 DE JUNHO DE 2018

ANEXO | (Artigo 19) - SUPLEMENTAQI‘-"\O

17000 SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
17701 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

3274 VIGILANCIA EM SAUDE

2163 Operacionalizagio das Agbes de Vigilancia Epidemiol6gica

1030532742163 0001A 430 3390 58.341,00
0001A 430 3390 120.189,27
2236 Operacionalizagio das Agdes do Laborat6rio Central de Satide Piblica - LACEN
1030532742236  0001A 430 3390 70.674,78
2237 Operacionalizagdo das Agdes de Vigilancia Ambiental em Saide
10305 32742237 0001A 430 3390 336.378,96
0001 A 430 3390 429.621,84

2238 Operacionalizagdo das Agdes de Vigilincia Sanitdria
10304 32742238 0001 A 430 3390 135.621,84
0001 A 430 3390 219.696,96

25380 jonali: das Agdes da Fundag#io de Vigilancia em Satide do Amazonas
10305 32742538 0001 A 430 3390 128.992,52

3276 ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO

2224 Operacionalizagio da Rede Amt ial e Hosp de Atengdo Especializad:
10302 3276 2224 0011 A 430 3390 103.818,60
0011A 430 3390 359.838,70
TOTAL 2.311.726,13 240,00
7
TOTAL POR SECRETARIA ) 2.311.966,13

FUNCIONAL JUROSE OUTRAS

PROGRAMATICA

PESSOAL E

A
DIVIDA CORRENTES

COD REGIAO
TIPO DE AGAO
FONTE DE
RECURSOS
NATUREZA DE
DESPESA

A0
DA DIVIDA

SEGURIDADE
0001 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

2001 Administragdio da Unidade
1012200012001 0001 A 430 3390 16.750,00

2643 Ampliagio, Modernizagio € Manutengdo da Infraestrutura Tecnolégica da Informagao ¢ Comunicagao
10 1220001 2643 0001 A 430 3390 324.381,66

3231 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DO SUS

2095 Implementaggo das Agdes de Quvidoria
10 1243231 2095 0001 A 430 3390 7.420,00

3267 INVESTIMENTO EM SAUDE

1251 Aquisicdo de Equipamento ¢ Material Permanente na Capital
103023267 1251 0011P 430 4490 240,00

DECRETO N° 39.108, DE 11 DE JUNHO DE 2018.

ABRE crédito adicional;suplementar
que especifica, no Orgamento Fiscal
vigente da Administragéo Direta.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista @ autorizagéo
contida no artigo 5° Inciso Il, da Lei n°® 4.540 de 29 de
dezembro de 2017

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto, no Orgamento Fiscal vigente da
Administragéo Direta, crédito adicional suplementat no valor de
R$1.548.498,28 (HUM MILHAO, QUINHENTOS E QUARENTA
E OITO MiL, QUATROCENTOS E NOVENTA E OITO REAIS
E VINTE E OITO CENTAVOS), para atender as dotagbes
indicadas no Anexo | deste' Decreto. :

Aft. 22 Os recursos necessarios & execugdo do
disposto no artigo anterior decorrerdo de Excesso de
Arrecadacdo, Fonte 160 - Recursos do FTI, a se verificar no
Exercicio Financeiro.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo. '

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

== —ema
INO ARMANDO MENDES

Governador do Estado do Amazonas

ALFREDO P&‘%TOS

Secretario de Estado da Fazenda

AVISO: Na edicéo de hoje, por falta exclusiva de matérias, ndo serdo publicados
0s cadernos relacionados ao PODER LEGISLATIVO e MUNICIPALIDADES
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ANEXO DO DECRETO N° 39.108, DE 11 DE JUNHO DE 2018 ) DECRETA:
v Art. 1.° Fica aceita a doagdo ao Estado do Amazonas do
ANEXO | (Artigo 1%) - SUPLEMENTAGAO imovel rural de Odair Antonio Venturini e Inacir Nascimento
27000 SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ' Vengurlnl, matnculadp GG (Y Carté_rio d 0 1° Oficio de
27101 SECRETARIA DE ESTADO DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ‘ Registro de Iméveis da Comarca de Manicoré, a titulo de

compensacao de Reserva Legal de sua propriedade.

PESSOALE JUROS E OUTRAS

) Art. 2.° Fica delegada competéncia ao Procurador Geral do
Estado, para representar o Estado do Amazonas na escrituragso da
doag&o, autorizadas a aceitaggo e ao recebimento do imével.

FISCAL . Art. 3.° Revogadas as disposicdes em contrario, este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO

F UNCIO'AAL A
PROGRAMATICA DIVIDA. CORRENTES DA DIVIDA

COD REGIAO
TIPO DE AGAO
FONTE DE
RECURSOS
NATUREZA DE
DESPESA

3271 MAIS JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

1038 Construgdo, Ampliagdo, Reforma e de Unidades Esportivas

278123271 1038 0003P 160 4440 57714851 AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.
0011P 160 4440 471.349,77 - .
0011P 160 4440 500.000,00 %ﬁ\“
. TOTAL 154849828 AM NING ARNA MENDES
: ; GO\Wr do Estgdo
TOTAL POR SECRETARIA ; 1,548.498.28 A
DECRETO N.° 39.109, DE 11 DE JUNHO DE 2018 ARTHUR CESAR ZA

Secretario de

N .
DECLARA aceita a doagdo do imével de 5l ,a ]

CELSO AFONSO BENDO e MARIA
ROSA COSTA CARDOSO BENDO que
especifica, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso
das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo artigo 54, inciso IV, da

ARCELéO E DE LIMA DUTRA
Secretérig d€ Estado de Meio Ambiente

Constituigdo Estadual, ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
CONSIDERANDO o disposto no artigo 15 da Lei n.° 2.754, Secretaria de Estado de Administragéo e Gestdo

de 29 de outubro de 2002 e no artigo 66, inciso Ill, da Lei Federal

n.° 12.651, de 25 de maio de 2012 — Cédigo Florestal, DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

CONSIDERANDO a manifestagdo da Procuradoria Geral
do Estado, por intermédio do Parecer n.° 47/2018-PPIF/PGE e do
Instituto de Protegdo Ambiental do Estado do Amazonas, por

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que ihe confere o artige 54, XIX, da

intermédio do Parecer/IPAAM/PMA/DJ N.° 347/2018, e o que mais Constituiggo Estadual, resolve
consta do Processo n.° 035.0000767.2017, . EXONERAR, nos termos do artigo 55, Ii, “a”, da Lei n.°
DECRETA: 1.762, de 14 de novembro de 1986, DEBORA CARLA
GUIMARAES MOURA, do cargo de confianca ce Secretaria
Art. 1.° Fica aceita a doagdo ao Estado do Amazonas do Executiva Adjunta da Capital da Secretaria de Estado de
imével rural de Celso Afonso Bendo e Maria Rosa Costa Cardoso Educagdo e Qualidade do Ensino - SEDUC, constarte do
Bendo, matriculado sob o n.° 2.416, do Cartério do 1° Oficio de Anexo |, Parte 15, da Lei n.° 4,163, de 09 de mar¢o de 2015.

Registro de Imoveis da Comarca de Manicoré, a titulo de
compensagao de Reserva Legal de sua propriedade.

Art. 2.° Fica delegada competéncia ao Procurador Geral do

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018,

Estado, para representar o Estado do Amazonas na escritura¢do da —

doagao, autorizadas a aceitagdo e ao recebimento do imével. ol
Art. 3.° Revogadas as disposigdes em contrério, este ANDO MENDES

Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. Governador do Estado
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO ,

AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018. ARTHUR CESAR ZAH .

% Secretario de Estado Chefe d& Casa Civil
AMAZONING ARMANDO MENDES e i 7 ,
Goperesar o B )

A Secretario de Estado’dé Educaciy e @ualidade dg nsipo

ARTHUR CESAR ZA
Secretario de 0 Ciiefelda Casa Civil DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no

A exercicio da competéncia que the confere o artigo 54, XiX, da
ARCELQO E DE LIMA DUTRA i Constituigdo Estadual, resolve

Secretarig d€ Estado de Meio Ambiente :

NOMEAR, nos termos do artigo 7.°, I, da Lei no°
1.762, de 14 de novembro de 1.986, HELLEN CRISTINA
ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA SILVA MATUTE, para exercer o cargo de confianca de

Secretéria de Estado de Administragdo e Gest&o Secretaria Executiva Adjunta da Capital da Secretaria de
Estado de Educag@io e Qualidade do Ensino - SEDUC,

DECRETO N.° 39.110, DE 11 DE JUNHO DE 2018 constante do Anexo |, Parte 15, da Lei n.° 4163, de 28 de
. . margo-de 2015.
DECLARA aceita a doagdo do imével de
ODAIR ANTONIO VENTURINI e INACIR GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
NASCIMENTO VENTURINI que AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018,
especifica, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso ! S

das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 54, inciso IV, da
Constituicdo Estadual, ANDO MENDES

dor do Estado
CONSIDERANDO o disposto no artigo 15 da Lei n.° 2.754, .
de 29 de outubro de 2002 e no artigo 66, inciso [Hi, da Lei Federal :
n.° 12.651, de 25 de maio de 2012 — Codigo Florestal; ARTHUR CESAR ZA

CONSIDERANDO a manifestacdo da Procuradoria Geral Secretario de Estado Chefe /ﬁasa Civil
do Estado, por intermédio do Parecer n.° 46/2018-PPIF/PGE e do
G
e‘d nsipo

instituto de Protegdo Ambiental do Estado do Amazonas, por ﬁf( / ﬁ/ J j
intermédio do Parecer/IPAAM/PMA/DJ N.° 346/2018, e o que mais LOURENC TOS PE ‘
consta do Processo n.° 035.0000758.2017, Secretario de Estadd’dé Educacé e Mualidad

I
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
-exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n.°
2110/2018-GS/CTA/SEAD, da Secretaria de Administragdo e Gesto,
e 0 que mais consta do Processo n.° 005.0002383.2016, resolve

EXONERAR, a pedido, a contar de 11 de margo de 2016, nos
termos do artigo 55, |, da Lei n.° 1.762,'de 14 de novembro de 1986,
a servidora MARIA ROSALINA DE OLIVEIRA SOARES, Matricula
n.° 101.539-7A, do cargo de Auxiliar Operacional de Saude, do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

IANDO MENDES

Governador do Estado

ARTHUR CESAR ZAH%)\
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

OMIsddk
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Salde, em exercicio

ANGELA NEVEng:BOL' DE LIMA

Secretaria de Estado de Administracéo e Gestao

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

(G GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XiX, da
Constituigio Estadual e considerando o que mais consta do Processo
n.°01.01.011101.00004274.2018. resoive

| - EXONERAR, a contar de 1.9 de junho de 2018, nos termos
do artigo 55, I, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986,
LINDOMAR DA SILVA VARGAS, do cargo de provimento em
comissac de Assessor I, AD-1, da Unidade Gestora de Projetos
Especiais, constante do Anexo |, Parte 29, da Lei n.° 4163, de 09 de
margo de 2015,

I - NOMEAR, a contar de 1.° de junho de 2018, nos termos
do artigo 7.° I, da Lei n° 1.762, de 14 de novembro de 1986,
DOUGLAS DE FRANCO GUEDES, para exercer o cargo de
previmento em comissdo da Unidade Gestora de Projetos Especiais,
mencionado no item | deste Decretc

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
ANMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ARTHUR CESAR ZA]
Secretario de Estado Chefel a asa Civil

D UNIOR
Szcretario de Estado de Dese voiv; ato da Regifio Metropolitana

de Man s

ANGELA NEVEgBULBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administracéo e Gestéo

ALFREDO PAl SANTOS
Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual, e considerando o que mais consta do
Processo n.” 01.01.011101.00004003. 2018, resolve

| - EXONERAR, a partir de 1.° o de junho de 2018, nos
termos do artigo 55, ll, g, da Lein.® 1. 762 de 14 de novembro
de 1986, LIEGE MARIA MENEZES RODRIGUES, Matricuia
n.° 190.150-8A, do cargo de provimento em comissido de

Assessor |lll, AD-3,

da Secretaria de Estado de

Salde, constante do Anexo |, Parte 14:da Lei n.° 4.163, de 09

de margo de 2015;

l.

Il - NOMEAR, a partir de 1.° de junho de 2018, nos
termos do artigo 7.° I, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro
de 1986, SILVYA NASCIMENTO DAS NEVES, para exercer
o cargo de provimento em comissdo daSecretaria de Estado
de Saude, mencionado no item | deste Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus,11 de junho de 2018.

AMEEEi%O ARMANDO MENDES

ARTHUR CESAR

Secretario de Estado Chefé ga asa Civil

10

O iw M ﬁ' B
ORESTES GUIMARAES DE'MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES%{I?BO"L DE LIMA
Secretéria de Estado de Administracéo e Gestéo

ALFREDO PAE@"ﬁbﬁTos

Secretario de Estado da'Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUPjHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual, e considerandd o que mais consta do
Processo n.° 01.01.011101.00004183.2018, resolve ~

| - EXONERAR, a contar de 1.° de junho de 2018, nos
termos do artigo 55, Il, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro
de 1986, CHANDLER PACHECO DA SILVA, do cargo de
provimento em comissao de Diretor de Unidade Prisional, AD-1,
da Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria,
constante do Anexo |, Parte 30, da Lein.° 4.163, de 09 de margo
de 2015, modificado pelo Anexo ll, da Lei n.° 4.213, de 08 de

outubro de 2015.

AMAZONINO ARMANDO MENDES

Governador do Estado do Amazonas

Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SEPLANCTI

ARTHUR CESAR ZAHLUTH LINS ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil Secretéria de Estado de Administracao e Gestao - SEAD
ANEZIO BRITO DE PAIVA ELIANE FERREIRA DA SILVA

Secretario de Estado de Seguranca Publica - SSP Secretéria de Estado de Justica, Direitos Humanos

e Cidadania - SEJUSC

ALFREDO PAES DOS SANTOS

Secretério de Estado da Fazenda - SEFAZ FRANCISCO DEODATO GUIMARAES

Secretario de Estado de Satide - SUSAM

MIGUEL MARINHO MOUZINHO LOURENGO DOS SANTOS PEREIRA BRAGA
Secretario de Estado Chefe da Casa Militar Secretario de Estado de Educacdo e

Qualidade do Ensino - SEDUC

ARTHUR CESAR ZAHLUTH LINS AUXILIADORA ABRANTES PINTO
Controlador-Geral do Estado - CGE Secretéria de Estado da Assisténcia Social - SEAS

PAULO JOSE GOMES DE CARVALHO WILLIAM ALEXANDRE SILVA DE ABREU
Procurador-Geral do Estado - PGE Secretario de Estado do Trabalho - SETRAB

S E c RETARIAD égggta'?igEdseTEsstasdcoHcﬁEPlIlgﬁgjasnlw‘:l;g,sDesenvolvimento,

OSWALDO SAID JUNIOR
Secretario de Estado de Infra-Estrutura - SEINFRA

MARCELO JOSE DE LIMA DUTRA
Secretério de Estado do Meio Ambiente - SEMA

PAULA ANDREA KANZLER SOARES
Secretaria de Estado de Politica Fundiaria - SPF

JOSE APARECIDO DOS SANTOS
Secretario de Estado de Produgao Rural - SEPROR

MANOEL FRANCISCO RIBEIRO DE ALMEIDA
Secretario de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer - SEJEL

NAFICE BACRY VALOZ
Secretério de Estado de Representacao do
Governo em Brasilia - SERGB

VANIA SUELY DE MELO E SILVA
Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - SEPED

DENILSON VIEIRA NOVO
Secretério de Estado de Cultura - SEC

OSWALDO SAID JUNIOR
Secretério de Estado de Desenvolvimento
da Regido Metropolitana de Manaus - SRMM

CLEITMAN RABELO COELHO
Secretario de Estado de Administracdo Penitenciaria - SEAP

CELIO ALVES RODRIGUES JUNIOR
Secretario de Estado de Comunicagao Social - SECOM

MARILENA MONICA MENDES PEREZ
Secretaria de Estado Extraordinario

OLAVO CELSO TAPAJOS SILVA
Secretério de Estado Extraordinario

JOSE ALVES PACIFICO
Secretario de Estado Extraordinario

JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO
Secretério de Estado Extraordinario
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il - NOMEAR, a contar de 1,° de junho de 2018, nos Nome Cargo Simb. | Validade
termos do artigo 7.°, I, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de "RCDRIGG
1986, FERNANDO MAURICIO - PEDROSA CASTELO ALBERTO DE Assessor | AD-1 N
BRANCO, para exercer 0 cargo em provimento em comissao ABREU LIMA ;‘ 1‘}82}25?‘83
da Secretaria de Fstado de Administragdo Penitenciaria, VANESSA
mencionado no item | deste Decreto. :* ‘ HOLANDA Gerente de Projeto | AD-2
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO Cenes e
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018. Il - NOMEAR, nos termos do artigo 7.°, I, da Lei n.° 1.762,
’ 4 de 14 de novembro de 1986, para exercer cargo de provimento em
It ) comiss8o do Centro de Educagdo Tecnolégica do Amazonas,

constante do Anexo |, Parte 41, da Lei n.° 4.163, de 09 de margo de
2015, conforme as especificacdes abaixo:

Nome Cargo Simb. Validade

VANESSA
HOLANDA Assessor | AD-1
sa Civil  GONGCALVES a contar de .
RODRIGO 01/06/2018
.0 ALBERTO DE| Gerente de Projeto | AD-2
A ABREU LIMA

CEL. QOPM. CL| N RABELO COELHO
Secretario de Estado dg"Administragdo Penitenciaria GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
& AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA ' mﬁ
Secretéria de Estado de Administragdo e Gestao ANDO MENDES

ARTHUR CESAR ZAHY
Secretario de Estado Chefg

Governador do Estado

ALFREDO PAES ;SANTOS Setﬁ?tério de Estado Chefe d& Casa Civil

Secretario de Estado da Fazenda oSS
9

St e

Secretario de Estadd ducaciqge Qualidade do nsipo
DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018 f
ANGELA NEVES B

> GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no ! ULB(_)LDELIMA )
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 54, XIX da Secretaria de Estado de Administragéo ¢ Gestdo

Constituicdo Estadual e considerando o que mais consta do Processo
1" 01.01.011101.00004273.2018, resolve ALFREDO P. AN‘?OS
Secretario de Estado da Fazenda

1 EXONERAR, a contar de 01 de junho de 2018, nos termos =
do artige 55, Il, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986,
AMNNE BARBOSA DE CARVALHO, do cargo de provimento em DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018
comiss&o de Consultor, da Secretaria de Estado de Desenvolvimanto O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS . no
da Regido Metropofitana de Manaus - SRMM, constante da Lei exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Complementar n.° 80, de 29 de fevereiro de 2008, com as alteragdes Corstituigho Estadual, considerando o que consta do
promovidas pela Lei Complementar n.° 160, de 08 de outubra de Prozesso n.° 01.01.011101.00004285.2018. resolve
2015, ’ T ’ ) ’
: I - EXONERAR, nos termos do artigo 55, 1l, a, da Lei

Il - NOMEAR, a contar de 01 de junho de 2018, nos termos n.? 1.762, de 14 de novembro de 1986, as ocupantes dos
do artigo 7.°, 1, da Lei n° 1.762, de 14 de novembro de 1986, cargos de provimento em comissido do Centro de Educacgao
LINDOMAR DA SILVA VARGAS, para exercer o cargo de Tecnolégica do Amazonas, constante do Anexo |, Parte 41,
provimerts em. comissdo da Secretariz  de Estado de da Lei n° 4.183, de 09 de margo de 2015, conforme as
Desenvolvimento da Regifo Metropolitana de Manaus - SRMM, espacificacdes abaixo:
mencionado no item | deste Decreto . S—

Nome Cargo Simb. Validade

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO

‘ c.
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018, GISELE SILVA| pssessor! | AD-1 | acontar de

DANTAS =
N IThE Assessor il | AD-3 S1osrzote
_FREIRE DA SILVA

Il - NOMEAR, nos termos do artigo 7.°, 1l, da Lei n.*
1.762, de 14 de novembro de 1986, para exercerem cargos
o de provimento em comissdo do Centro de Educacic

Tecnologica do Amazonas, constantes do Anexo |, Parte 41,
da Lei n.” 4.163, de 08 de margo de 2015, conforme as

osﬁﬁﬁ/?‘é’&fo SUNIOR especificagdes abaixo:

Sacretério de Estado de Deze }:IIIOM nto da Regido Metropolitana Nome C;rgo Simb. Validade
e Mangls
MARIA  HILDECY
g FREIRE DA SILVA | Assessort [ AD-1 1, contar de
ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA SISELE SILVA N R 01/06/2018
Secretéaria de Estado de Administracéio e Gestéo DANTAS ] Assessor - B
! GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
ALFREDO PA| SANTOS AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.
Secretério de Estado da Fazenda ] ‘
DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018 %T;ZZZO Estado
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, ro ARTHUR CESAR AP%QQ
Secretéario de Estado Chefe da Casa Civil

Y

exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, ¢a

S v
Constituigéio Estadual, considerando o que consta do Processo Soria 7 / :
n.°01.01.011101.00004286.2018, resolve S de“é‘i%o Ef‘/T:’/ifi uanda;{éfgs@

I - EXONERAR, nos termos do artigo 55, II, a, da Lei n.* gj”
1.732, de 14 de novembro de 1986, os ocupantes dos cargos de ANGELA NEVES BULBOL DELIMA
provimento em comissao do Centro de Eduoag:ao TeCﬂOIOQiCﬁ do Secretaria de Estado de Administragéio e Gestéo
Amazonas, constante do Anexo I, Parte 41, da Lei n.° 4.163, de 09 3
ALFREDO P ANTOS

de margo de 2015, conforme as especificagdes abaixo: Secretério de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XiX, da
Constituicdo Estadual, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 01.01.011101.00004266.2018, resolve

| - EXONERAR, a contar de 25 de maio de 2018, nos
termos do artigo 55, H, a, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro
de 1986, os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo
da Empresa Estadual de Turismo, constante do Anexo |, Parte
53, da Lei n.° 4.163 de 09 de margo de 2015, conforme as
especificagdes abaixo:

Identificacdo do Servidor Cargo Simbologia |
SHARLENE BARBOSA T
SERRAO AD-1
MARILIN LISBOA DA SILVA Assessor || AD-2
CARMEN RENATA MIGUEL Assessor il
LOBO CARVALHO . AD-3

i
il - NOMEAR, a contar de 25 de maio de 2018, nos
termos do artigo 7.°, |l, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de
1986, para exercerem cargos de provimento em comissio da
Empresa Estadual de Turismo, constante do Anexo |, Parte 53,
da Lei n° 4.163 de 09 de marco .de 2015, conforme as
especificagdes abaixo: .

Identificagdo do Servidor Cérgo Simbologia
AURICEIA PEREIRA MAIA Assessor | AD-1
JOAO FABRICIO NUNES
FERREIRA Assessorll | Ap-2
ROBINSON DE SOUZA| , o
OLIVEIRA JUNIOR ssessor AD-3

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

DES

Goyernadagr do Es
ARTHU CESAR ZAHL
Secretario de Estado Chefe sa Civil

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao

ALFREDO PAEQ}S“E\%?OS

Secretario de Estado daFazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio
da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual,
e considerando o que mais consta do Processo n.°
01.01.011101.00004134.2018, resolve

| - EXONERAR, nos termos do artigo 55, |l a, da Lei n.° 1.762,
de 14 de novembro de 1986, os ocupantes dos cargos de provimento em
comissdo da Secretaria de Estado da Fazenda, constantes do Anexo |,
Parte 8, da Lei n.° 4.163, de 09 de margo de 2015, conforme as
especificagdes abaixo:

N.°| identificagdo do servidor Cargo/Simbologia | A CONTAR DE:

CESAR HENRIQUE
GOERSCH ANDRADE

-

GERENTE, AD-2
, 12/04/2018

ALEXANDRE AUGUSTO

GUEDES GUIMARAES EUEE ENIE RS

N

Il - NOMEAR, nos termos do artigo 7.°, li, da Lei n.° 1.762, de 14
de novembro de 1986, para exercerem cargos de provimento em comissdo
da Secretaria de Estado da Fazenda, constantes do Anexo |, Parte 09, da
Lei n.° 4.163, de 09 de margo de 2015, conforme as especificagdes abaixo:

N.°l Identificacdo do servidor Cargo/ Simbologia | A CONTAR DE:
ALEXANDRE AUGUSTO

' |GUEDES GUIMARAES GERENTE,/AD-2 12/04/2018
FRAN CLINTON ANDRADE '
2 | BEZERRA SUBGERENTE, AD-3 |  01/06/18

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ARTHUR CESAR ZA fiils ) '
Secretario de Estado Chef da asa Civil

ALFREDO PAE SA 'IIOS
Secretério de Estado da Fazenda

ANGELA NEVES g\l.‘BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragéo e Gestao

DECRETO DE 11 DE JUNHODE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS,
no exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V,
da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pelo
Prefeito Municipal de Rio Preto da Eva, por intermédio do
Oficio n.” 002/2017-GP/PMRPE;

GCONSIDERANDO o disposto no artigo 3.°, |, a, do
Decreto n.° 26.602, de 10 de maio de 2007, com as
altzracbes promovidas pelo Decreto n.° 28.470, de 08 de abril
de 2009.

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a
situagdo funcional do servidor. e o que mais consta co
Processo n.® 006.0000115.2017, resolve

CONSIDERAR a disposigio da Prefeitura Municipal
de Rio Preto da Eva, a contar de 1.° de janeiroc de 2017, para
exercer o cargo de provimento em comisséo de Subsecretario
Municipal de Seguranca Publica, pelo prazo de 12 (doze)
meses, com onus para o Orgao de destino, com o
comprovado ressarcimento dos custos, o Major QOPM
WILTON GONGCALVES MARQUES (RG 14.106 ~ SI/PMAM),
do Quadro de Oficiais da Policia Militar do Estado do
Amazonas.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
ANIAZONAS, em Manaus; 11 de junho de 2018

qﬁ&z@m% iigANDO MENDES

Ggvernagor do Esta

ARTHUR CESAR ZAH
Secretario de Estado C

CEL. QOPM. ANEZIO B
Secretario de Egtadadsy

ANGELA NEVE?Z:J\LBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragéo e Gestéo

ALFREDO P SANTOS
Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que Ilhe confere o artigo 54, XiX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.06516 — AMAZONPREYV (01.01.011101.00004034.2018),
que atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos
requisitos para aposentadoria voluntaria, por tempo de
contribuigdo, com proventos integrais, resolve
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APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de jutho de 2014, combinado com o artigo 2.°
da Emenda Constitucional Federal n.° 47 de 05 de julho de
2005, MARIA LUIZA COSTA ALVES, no carge de
Encadernador, Matricula n.° 121.901-4F, do Quadro
Suplementar da Superintendéncia Estadual de Habitagdo, com
equivaléncia para fins remuneratérios ao cargo de Assistente
Operacional, 3.2 Classe, Referéncia A, com proventos integrais
calculados a base do vencimento do cargo, no valor de
R$771,54 (setecentos e setenta e um reais e cinquenta e quatro
centavos), de acordo com artigo 8.° da Lei n.° 3.510, de 21 de
maio de 2010, alterada pelo artigo 1.° da Lei n.° 4,049, de 23 de
junho de 2014, acrescido de R$578,65 (quinhentos e setenta e
oito reais e sessenta e cinco centavos), de Gratificagdo de
Desempenho de Atividade — GRADAT, de acordo com o artigo
8.° da Lei n.° 3.510, de 21 de maio de 2010, alterada pelo artigo
1.° da Lei n.° 3.806, de 24 de setembro de 2012, mais R$8,80
(oito reais e oitenta centavos), de Vantagem Pessoal, conforme
o artigo 2.°, |, do Decreto n.° 21.712, de 23 de fevereiro de 2001,
alterado pelo artigo 1.° do Decreto n.° 34.014, de 25 de
setembro de 2013, totalizando seus proventos R$1.358,99 (um
mil, trezentos e cinquenta e oito reais e noventa e nove
centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

e et
' ANDO MENDES
(%jﬁzdé:;o Estado
ARTHUR CESAR ZA

Secretério de Estado Chefe da Casa Civil
L&ZW/ 4
Secretério de Estado dé Educacége ualldadevd nsipo

ANGELA NEVE?Z;:.BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administracéo e Gestao

ALFREDO P AN?’OS
Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugéo“, do Processo n.°

2017.4.00435-AMAZONPREV (01.01.011101.00001273.2018), que.

atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, MARIA LUZANILDA
ALMEIDA DE OLIVEIRA, no cargo de Técnico de Hemoterapia,
Classe D, Referéncia 1, Matricula n.° 004.157-2A, do Quadro de
Pessoal da Fundagdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do
Amazonas, lotada na Diretoria Técnica, com proventos integrais
calculados a base do vencimento do cargo, no valor de R$856,84
(oitocentos e cinquenta e seis reais e oitenta e quatro centavos), de
acordo com o artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23
de junho de 2014, acrescido de R$64,29 (sessenta e quatro reais e
vinte e nove centavos), referentes a 10% (dez por cento), sobre o
valor de R$500,00 (quinhentos reais), conforme os reajustes
previstos nas legislagdes pertinentes, de Gratificagdo Adicional por
Tempo de Servigo, equivalentes a 02 (dois) quinquénios, nos
termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 :de dezembro de 2009,
mais R$1.005,90 (um mil, cinco reais e noventa centavos), de
Gratificagao de Saude, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo |i,
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo
1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$171,37 (cento
e setenta e um reais e trinta e sete centavos), de Gratificagéo de
Risco de Vida, correspondentes a 20% (vinte por cento), do
vencimento base, consoante os termos do artigo 7.°, lll, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando seus proventos em
R$2.098,40 (dois mil, noventa e oito reais e quarenta centavos),
mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

c/g — C
] :;\ Com
ANDO MENDES

verpador do Estg

Secretario de Estado Chefe #a Casa Civil

OM SO
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao

ALFREDO S SA’NTOS
Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigio Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.
2018.4.00184 - AMAZONPREV (082.0003907.2017), que alesta
o sumprimento, pelo servidor interessado, dos requisitos para
aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termes do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, JOAO DELMO REIS DE
OLIVEIRA, no cargo de Vigia, 32 Classe, Referéncia A,
Matricuia n.° 020.193-6C, do Quadro de Pessoal do Instituio de
Desenvolvimento Agropecudrio ¢ Florestal Sustentavel do
Estado do Amazonas, com provenios integrais calculados a
base do vencimento do cargo, no valor de R$665,81 (seiscentos
@ sessentd e cinco reais @ oitenia e um centavos), de acordo
com o artigo 3.9, § 1.° da Lei n.° 3.503, de 12 de maio de 2010,
alierado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.047, de 23 de jurho de 2014,
acrescido de R$26,23 (vinte e seis reais e vinte e rés centavos),
referentes a 15% (quinze por cento), sobre o valor de R$136,00
(cento e trinta e seis reais), conforme os reajustes previstos nas
legislaces pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de
Servico, equivalentes a 03 {trés) quinguénios, nos termos do
artigo 3.9, § 7., da Lei n° 3.503, de 12 de maio de 2010, mais
R$501,50 (quinhentos e um reais e cinquenta centavos), de
Gratificacho de Desenvolvimento & Produgdo Rural - GRADPR,
conforme o disposto no artigo 3.9, § 1.°, da Lei n.” 3.503, de 12
de maio de 2010, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.® 4.047, de 23
de junho de 2014, totalizando seus proventos em R$1.183,54
(um mil, cento e oilenta e trés reais e cinquerta e quatro
centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADC DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ARMANDO MENDES
zom‘o Estado

Secretério de Estado Chefe Ha Casa Civil

/ /-(
JOSEAPARECIDO DOS SANTOS

Secretaric de Estado de Produgéo Rural

o

ANGELA NEVEgng;:_BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administraggo e Gestdo

ALFREDO PA&:S‘R%?OS

Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que the confere o artigo 54, XIX, da
Constituigéo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.07453 AMAZONPREV
(01.01.011101.00002651 2018) que atesta o cumprimento,
pela servidora interessada, dos requisitos para aposentadoria
voluntaria, por tempo de contribuigéo, com proventos
integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do amgo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, CELESTE MARIA LIMA
MATOS, no cargo de Técnico da Fazenda Estadual, 1.2
Classe, Padrdo 1, Matricula n.” 125.383-2A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria da Fazenda, lotada na Geréncia do
Sistema de Registro de Precos, com proventos integrais
calculados & base do vencimento do - cargo, no valor de
R$136,00 (cento e trinta e seis reais), de acordo com o artigo
18, § 1.° da Lei n.° 2.750, de 23 de setembro de 2002,
acrescido de R$6,80 (seis reais & oitenta centavos),
referentes a 05% (cinco por cento), de Gratificagdo Adicional
por Tempo de Servigo, equivalente a 01 (um) quinquénio, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 2.531, de 16 de abril de 1999,
mais R$25.110,32 (vinte e cinco mil, cento e dez reais e
trinta e. dois centavos), de Retribuicdo de Produtividade
Fazendaria, concernentes a 3.240 cotas x R$7,7501,
conforme o disposto no artigo 19, |, da Lei n.° 2.750, de 23 de

setembro de 2002, combinado com o-artigo 2.° da Lei n.°

2.865, de 18 de dezembro de 2003, e com o artigo 1.°
paréagrafo dnico, da Lei n.° 4.216, de 08 de outubro de 2015,
totalizando seus proventos em R$25.253,12 (vinte e cinco mil,
duzentos e cinquenta e trés reais e doze centavos), mensais.
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho ge 2018.

NINO ARMANDO MENDES

Als r'do Estado

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

ALFREDO N&S:s't&ms

Secretario de Estado da Fazenda

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragéo e Gestéo

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que |he confere o artigo 54, XIX, da’
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instruqéo do - Processo n.°
2017.4.06906-AMAZONPREV (01.01.011101.00002884.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do. artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
‘consolidado em 29 de julho de 2014, SONIA MARIA REGO DE
ALMEIDA, no cargo de Médico, Classe Il (Especialista), Nivel 4,
Referéncia D, Matricula n.° 001.861-9A, do Quadro de Pessoal da

- Secretaria de Estado de Satde, lotada no Hospital e Pronto Socorro
da Zona Leste, com proventos integrais calculados a base do
vencimento do cargo, no valor de R$2.070,33 (dois mil e setenta
reais e trinta e trés centavos), de acordo com o artigo 8.°, Anexo I,
da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, alterado pelo
artigo 1.° da Lei n.° 4.055, de 23 de junho de 2014, acrescido de
R$192,89 (cento e noventa e dois reais e oitenta e nove centavos),
referentes a 15% (quinze por cento), sobre o valor de R$1.000,00
(um mil reais), conforme os reajustes previstos nas legislagdes
pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servico,
equivalentes a 03 (trés) quinquénios, nos térmos do artigo 3.%, § 4.°,
da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, mais R$4.581,55
(quatro mil, quinhentos e oitenta e um reais e cinquenta e cinco
centavos), de Gratificacdo de Satde, conforme o disposto no artigo

9.2, 1, Anexo I, da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.055, de 23 de junho de 2014,
mais R$414,07 (quatrocentos e quatorze reais e sete centavos),
correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o vencimento base,
de Gratificagdo de Risco de Vida, consoante os termos do artigo 3.°,
Il, b, combinado com o artigo 9.°, Il, da Lei Promulgada n.® 70, de
14 de julho de 2009, totalizando seus proventos em R$7.258,84
(sete mil, duzentos e cinquenta e oito reais e oitenta e quatro
centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

P N :
— [
ANDO MENDES

Ver]

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

ORESTES GUIMARAES DIjIIELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

1

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Adminisfracdo e Gestéo

ALFREDO S SAZITOS
Secreta‘?rio de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHQ DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual, ¥

CONSIDERANDO a instrugdgo do Processo n.°
2016.4.05805-AMAZONPREYV (01.01.011101.00003221.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, SONIA MARIA BARBOSA
MELLO LAFAYETTE, no cargo de Médico |l (Especialista), Nivel 3,
Referéncia D, Matricula n.° 002.475-98, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Saude, lotada na Policlinica Codajas, com
proventos integrais calculados a base do vencimento do cargo, no
valor de R$1.989,53 (um mil, novecentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e trés centavos), de acordo com o artigo 8.°, Anexo |l, da
Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, alterado pelo artigo
1.° da Lei n.° 4.055, de 23 de junho de 2014, acrescido de
R$128,59 (cento e vinte e oito reais e cinquenta e nove centavos),
referentes a 10% (dez por.cento), sobre o valor de R$1.000,00 (um
mil reais), conforme  os reajustes .previstos nas legislagdes
pertinentes, de Gratificagdo Adicional Por Tempo de Servigo,
equivalentes a 02 (dois) quinquénios, nos termos do artigo 32 da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009; mais R$4.491,06 (quatro
mil, quatrocentos e noventa e um reais e seis centavos), de
Gratificag@o de Saude, conforme o.disposto no artigo 9.°, lll, Anexo
11, da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho de 2009, alterado pelo
artigo 1.° da Lei n.° 4.055, de 23 de junho de 2014, mais R$397,91(
trezentos e noventa e sete reais e noventa e um centavos), de
Gratificacdo de Risco de Vida, correspondentes a 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base, consoante os termos do artigo 3.°,
Il, b, combinado com o artigo 9.°, I, da Lei Promulgada n.° 70, de
14 de julho de 2009, totallzando seus proventos em R$7.007,09
(sete mil, sete reais e nove centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ﬁ Q
ANDO MENDES

verpagdor do Estgdo

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

OIN 15 €
ORESTES GUIMARAES DE M LO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

|
ANGELA NEVESﬁZ\LBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Adminisfragdo e Gestao

ALFREDO
Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrdcéo do Processo n.°
2017.1.03198-AMAZONPREYV (006.0006698.2001), resolve

APOSENTAR, compulsoriamente, por implemento da idade
limite, a contar de 25 de agosto de 1995, nos termos do artigo 40, Ii,
da Constituigdo Federal de 1988 (redacdo original), ALINA
SIENKIEWICZ, no cargo de Médico, Matricula n.° 112.019-0C, do
Quadro Suplementar da Secretaria de Estado de Saude, lotada na
Unidade Mista de laurete, com - equivaléncia para fins
remuneratorios ao cargo de Médico, Classe |, Nivel |, Referéncia A,
com proventos proporcionais calculados a base de 08/30 (oito,
trinta avos) do vencimento do-cargdo, no valor de R$360,94
(trezentos e sessenta reais e noventa e:quatro centavos), de acordo
com o artigo 8.°, Anexo ll, da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de julho
de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.055, de 23 de junho de
2014, acrescido de R$1.046,73 (um mil, quarenta e seis reais e
setenta e trés centavos), proporcionalizada a base de 08/30 (oito,
trinta avos), de Gratificagdo de Satde, nos termos do artigo 9.°, il
Anexo Il, da Lei Promulgada n.° 70, de 14 de jutho de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.055, de 23 de junho de 2014,
mais R$72,19 (setenta e dois reais e dezenove centavos),
proporcionalizada a base de 08/30 (oito, trinta avos),
correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o vencimento base,
de Gratificagéo de Risco de Vida, conforme o disposto no artigo 3.°,
I, b, combinado com o artigo 9.°, ll, da Lei Promulgada n.° 70, de
14 de julho de 2009; totalizando seus proventos em R$1.479,86
(um mil, quatrocentos e setenta e nove reais e oitenta e seis
centavos), mensais..

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

o _
ANDO MENDES

Goyerl r do Estagqg

ARTHUR CESAR ZAHLUTH
Secretario de Estado Chefe d& Casa Civil

F
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretério de Estado de Satde, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao

ALFREDO S KTOS
Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que the confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual, '

CONSIDERANDO a instrugao do Processo n.° 2017.4.06951 -
AMAZONPREV  (01.01.011101.00002235.2018), que atesta o
cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos para
aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos
integrais, resolve i

APOSENTAR, nos termos,w‘ do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 29 de julho de 2014, EDUCIRA-CRUZ ROCHA, no cargo de
Auxiliar de Servigos Médicos, Classe;C, Referéncia 4, Matricula n.°
108.331-7B, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Saude,
lotada no Servigo de Pronto Atendimento — Zona Sul, com proventos
integrais calculados & base do -vencimento do cargo, no valor de
R$797,45 (setecentos e noventa e sete reais e quarenta e cinco
centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo |l, da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.°da Lei n.° 4.048, de 23
de junho de 2014, acrescido de R$57,87 (cinquenta e sete reais e

oitenta e sete centavos), referentes a 10% (dez por cento), sobre o~

valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), conforme os
reajustes previstos nas legislagdes pertinentes, de Gratiﬁcagéo
Adicional por Tempo de Servigo, equwalentes a 02 (dois) quinquénios,
nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009,
mais R$772,13 (setecentos e setenta e dois reais e treze centavos), de
Gratificagdo de Saude, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo I, da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da
Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$159,49 (cento e
cinquenta e nove reais € quarenta e nove centavos), de Gratificagdo de
Risco de Vida, correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o
vencimento base, consoante os termos do artigo 7.°, lll, da Lei n.°

3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando seus proventos em
R$1.786,94 (um mil, setecentos e ontenta e seis reais e noventa e
quatro centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

e
e D
NDO MENDES

Ggver r do-Est

ARTHUR CESAR ZAHL
Secretario de Estado Chefe db Casa Civil

OAN ('54\%1
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragéo e Gestéo

ALFREDO P SANTOS
Secretario de Estadoda Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicao Estadual,

CONSIDERANDO a instrugio do Processo n.° 2017.4.03572-
AMAZONPREV  (01.01.011101.00001181.2018), que atesta o
cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos para
aposentadoria voluntéria, por tempo de- contnbuugao com proventos
integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei Complementar
n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado em 29 de julho
de 2014, SUENIR RAMOS DA SILVA, no cargo de Auxiliar de
Servigos Médicos, Classe C, Referéncia 4, Matricula n.° 108.308-2B,
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde, lotada na
Maternidade Azilda Marreiro, com proventos integrais calculados a
base do vencimento do cargo, no valor de R$797,45 (setecentos e
noventa e sete reais e quarenta e cinco centavos), de acordo com 0
artigo 6.°, Anexo il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014,
acrescido de R$57,87 (cinquenta e sete reais e oitenta e sete
centavos), referentes a 10% (dez por cento), sobre o valor de
R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), conforme os reajustes
previstos nas legislagdes pertinentes, de Gratificagdo Adicional por
Tempo de Servigo, equivalentes a 02 (dois) quinquénios, nos termos
do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, mais
R$772,13 (setecentos e setenta e doisireais e treze centavos), de
Gratificagdo de Saude, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo Il, da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da
Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014 mais R$159,49 (cento e
cinquenta e nove reais e quarenta e nove centavos), de Gratificagéo
de Risco de Vida, correspondentes a 20% (vinte por cento), do
vencimento base, consoante os termos do artigo 7.°, Ill, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando seus proventos em
R$1.786,94 (um mil, setecentos e oitenta e seis reais e noventa e
quatro centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

m SA
ANDO MENDES

overpador do Estgdo

ARTHUR CESAR ZA
Secretario de Estado Chef da Casa Civil

OMJ 158
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretério de Estado de Satide, em exercicio

‘

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Adminjstragdo e Gestao

Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XiX, da
Constituigao Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.04960-AMAZONPREV (01.01.011101.00002457.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, MARIA MISTANIA SILVA
LOBO, no cargo de Cirurgido Dentista, Classe C, Referéncia 4,
Matricula n.” 101.492-7D, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Salde, lotada no Servigo de Pronto Atendimento Danilo
Correa, com proventos integrais calculados & base do vencimento
do cargo, no valor de R$1.696,71(um mil, seiscentos e noventa e
seis reais e setenta e um centavos), de acordo com o artigo 6.°,
Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado
pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido
de R$128,59 (cento e vinte oito reais e cinquenta e nove centavos),
referentes a 10% (dez por cento), sobre o valor de R$1.000,00 (um
mil reais), conforme. os reajustes previstos nas legislacbes
pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo,
equwalentes a 02 (dois) quinquénios, nos termos do artigo 32 da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009 mais R$3.503,18 (trés
mil, quinhentos e trés reais e dezoito centavos), de Gratificagdo de
Saude, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469,
de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.°
4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$339,34 (trezentos e trinta e
nove reais e trinta e quatro centavos), correspondentes a 20%
(vinte por cento), sobre o vencimento base, de Gratificacdo de
Risco de Vida, consoante os termos do artigo 7.°, I, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando seus proventos em
R$5.667,82 (cinco mil, seiscentos e sessenta e sete reais e oitenta
e dois centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

e — m
o T T
ﬁi(ﬁRﬂANDO MENDES

verpador do Est do

ARTHUR CESAR ZA

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

OM/ 1 dgn )
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado dsy%ude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao

ALFREDO S SA?\ITOS
Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do. Processo n.°
2017.3.06193-AMAZONPREV (01.01 .01 1101.00001919.2018), e,
de forma especial, o Laudo Médico n. 96078/2017 expedido pela
Junta Médica-Pericial do Estado da Secretana de Administragé@o e
Gestao, resolve

APOSENTAR, por invalidez permanente, com proventos
integrais, a contar de 23 de agosto de 2017, nos termos do artigo
40, § 1., |, segunda parte, da Constituicdo Federal de 1988,
combinado com o artigo 6-A da Emenda.Constitucional n.° 41, de
19 de dezembro de 2003, alterada pela Emenda Constitucional n.°
70, de 29 de marco de 2012, FAUSTA LIMA DOS SANTOS, no
cargo de Técnico de Patologia Clinica A, Matricula n.° 158.817-68B,
do Quadro Suplementar da Secretaria de Estado de Saude, Iotada
na Unidade Mista de Manaquiri,  com equivaléncia para fins
remuneratdrios ao cargo de Técnico de Patologia Clinica, Classe A,
Referéncia 1, com proventos. integrais calculados & base do
vencimento do cargo, no valor de R$676,77 (seiscentos e setenta e
seis reais e setenta e sete centavos), de acordo com o artigo 6.°,
Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado
pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido
de R$947,47 (novecentos e quarenta e sete reais e quarenta e sete
centavos), de Gratificagdo de Salde, nos termos do artigo 6.°,

Anexo I, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado
pelo artigo 1.° da Lei' n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais
R$135,35 (cento e trinta e cinco reais e trinta e cinco centavos),
correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o vencimento base,
de Gratificagdo de Risco de Vida, consoante os termos do artigo
7.5 1ll, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando
seus proventos em R$1.759,59 (um mil, setecentos e cinquenta e
nove reais e cinquenta e nove centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.
\ —l
ANDO MENDES
verpagdor do Estado

ARTHUR CESAR ZA
Secretério de Estado Chefe #a Casa Civil

OMI LS "}L l
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude,.em exercicio

i
ANGELA NEVES S’l’;;OL'DE LIMA
Secretéria de Estado de Adminisfragao e Gestéo

Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artlgo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual; !

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.06716 - AMAZONPREV (01.01.011101.00002446.2018),
que atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos
requisitos para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribui¢éo,
com proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, combinado com o artigo 2.° da
Emenda Constitucional Federal n.° 47, de 05 de julho de 2005,
TELMA SUELY PAULAIN SANTANA, no cargo de Agente
Administrativo, Classe H, Referéncia 4, Matricula n.° 006.852-7A,
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Saude, lotada
na Unidade Mista de Nhamunda, com proventos integrais
calculados a base do vencimento do cargo, no valor de R$829,84
(oitocentos e vinte e nove reais e oitenta e quatro centavos), de
acordo com o artigo 6.°, Anexo I, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23
de junho de 2014, acrescido de R$86,80 (oitenta e seis reais e
oitenta centavos), referentes a 15% (quinze por cento), sobre o
valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), conforme os
reajustes previstos nas legislagbes pertinentes, de Gratificagéo
Adicional ‘por Tempo de Servigo, equivalentes a 03 (trés)
quinguénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, mais R$741,01 (setecentos e quarenta e um
reais e um centavo), de Gratificagdo de Salde, conforme o disposto
no artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469,-de 24 de dezembro de
2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de
2014, mais R$82,98 (oitenta e dois reais e noventa e oito centavos),
de Gratificaggo de Risco de Vida, correspondentes a 10% (dez por
cento), sobre o vencimento base, consoante os termos do artigo 7.,
Ill, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando seus
proventos em R$1.740,63 (um mil, setecentos e quarenta reais e
sessenta e trés centavos), mensais.

GABINETE - DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de:2018.

Sl (A

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

ORESTES GUIMARAES DEl MELO FILHO
Secretario de Estado de Sa(de;.em exercicio

ANGELA NEVESi:LBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragédo e Gestao

ALFREDO P. 0s
Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.3.05782-AMAZONPREV ]
(01.01.011101.00002656.2018), e, de forma especial, o
Laudo Médico n.° 94901/2017, expedido pela Junta-Médica
Pericial do Estado, da Secretaria de Adm|n|stra<;ao e Gestao,
resolve

APOSENTAR, por invalidez permanente, com
proventos proporcionais, a contar de 07 de agosto de 2017,
nos termos do artigo 11, primeira parte! da Lei Complementar
n.® 30, de 27 de dezembro de-2001, texto consolidado em 29
de julho de 2014, EMANUEL BINDA GOMES, no cargo de
Agente Administrativo, Classe E, Referéncia 1, Matricula n.°
201.264-2A, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado
de Saude, lotado na Unidade Sahitaria de Presidente
Figueiredo, com proventos proporcionais, calculados na
forma do artigo 36 do citado diploma estadual, combinado
com o artigo 40, §§ 3.° e 17 da Constituicdo Federal de 1988,
totalizando seus proventos em R$348,32 (trezentos e
quarenta e oito reais e trinta e dois centavos), mensais,
elevados ao valor do salario minimo nacional vigente,
conforme o artigo 45, § 2.° da Lei Complementar n.° 30, de 27
de dezembro de 2001, combinado com o artigo 109, IX, da
Constituigédo Estadual.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

T :
INO ARMANDO MENDES

ARTHUR CESAR ZAHL
Secretario de Estado Chefe da Casa inil _

OMJ 154 LE,{
ORESTES GUIMARAES DE'MELO FILHO
Secretario de Estado de Salde, em exercicio

.
i

ANGELA NEVES S{;BOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragdo e Gestao

ALFREDO S ZNTOS
Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.® 2017.4.07103 -
AMAZONPREV  (01.01.011101.00002464.2018), que atesta o
cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos para
aposentadoria voluntéria, por tempo de contrlbulgao com proventos
integrais, resolve K

APOSENTAR, nos termos do artlgo 21 da Lei Complementar
n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto:consolidado em 29 de julho
de 2014, comblnado com o artigo 2.°,da Emenda Constitucional
Federal n.° 47, de 05 de julho de 2005, SEBASTIANA LOPES DE
ARAUJO, no cargo de Agente Administrativo, Classe G, Referéncia 4,
Matricula n.° 004.413-0B, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Salde, lotada no Departamento de Logistica, com proventos
integrais calculados a base do vencimento do cargo, no valor de
R$797,45 (setecentos e noventa e sete reais e quarenta e cinco
centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo [!, da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23
de junho de 2014, acrescido de R$57,87 (cinquenta e sete reais e
oitenta e sete centavos), referentes a 10% (dez por cento), sobre o
valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), conforme os
reajustes previstos nas legisiagdes pertinentes, de Gratificagdo
Adicional por Tempo de Servigo, equivalentes a 02 (dois) quinquénios,
nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009,
mais R$726,38 (setecentos e vinte e seis reais e trinta e oito centavos),
de Gratificagdo de Salde, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo Il,
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.°
da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$79,75 (setenta e
nove reais e setenta e cinco centavos), .de Gratificagdo de Risco de

Vida, correspondentes a 10% (dez por cento), sobre o vencimento
base, consoante os termos do artigo 7.2, i, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, totalizando seus proventos em R$1.661,45 (um mil,
seiscentos e sessenta e um reais e quarema e cinco centavos),
mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

e
ANDO MENDES

Gpverpaglor do Estadp

ARTHUR CESAR ZAHLUj
Secretério de Estado Chefei da Casa Civil

O 15 LA
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretério de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVESﬁBbL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao
i
ALFREDO SANTOS
Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicédo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.05658- AMAZONPREYV (01.01.011101.00003361.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, ALZIMAR FLORENCIO DE
ARAUJO, no cargo de Agente Administrativo, Classe G, Referéncia
3, Matricula n.® 114.889-3B, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Salde, lotada no Hospital Asilo Doutor Geraldo da
Rocha, com proventos integrais calculados a base do vencimento
do cargo, no valor de R$789,55 (setecentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo I,
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo
1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido de R$57,87
(cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos), referentes a 10%
(dez por cento), sobre o valor de R$450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais), conforme os reajustes previstos nas legislagdes
pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo,
equivalentes a 02 (dois) quinquénios, nositermos do artigo 32 da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de' 2009, mais R$722,76
(setecentos e vinte e dois reais e setenta e seis centavos), de
Gratificagdo de Salde, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo |,
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo
1. da Lei n.” 4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$78,96 (setenta
€ oito reais e noventa e seis centavos), de Gratificagdo de Risco de
Vida, correspondentes a 10% (dez por cento), sobre o vencimento
base, consoante os termos do artigo 7.°, Ill, da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, totalizando seus proventos em R$1.649,14
(um mil, seiscentos e quarenta e nove reals e quatorze centavos),
mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

— —— YN
f: :E'Nfﬁ ; 7 . —
ANDO MENDES .
Ver)

Secretario de Estado Chefe da:Casa Civil

o154
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Satde, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragéo e Gestéo

Secretario de Estado da Fazenda
1
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a mstruqao do Processo n.°
2018.4.00120-AMAZONPREYV (01.01 .011101.00003613. 2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, HERLENE LIMA DA SILVA,
no cargo de Agente Administrativo, Classe G, Referéncia 4,
Matricula n.° 104.335-8B, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Salde, lotada na Maternidade Azilda Marreiro, com
proventos integrais calculados a base do vencimento do cargo, no
valor de R$797,45 (setecentos e noventa e sete reais e quarenta e
cinco centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei
n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido de R$57,87 (cinquenta
e sete reais e oitenta e sete centavos), referentes a 10% (dez por
cento), sobre o valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais),
conforme os reajustes previstos nas legisiagbes pertinentes, de
Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo, equivalentes a 02
(dois) quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, mais R$726,38 (setecentos e vinte e seis
reais e trinta e oito centavos), de Gratificacdo de Salde, conforme o
disposto no artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro
de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.%,4.048, de 23 de junho de
2014, mais R$79,75 (setenta e nove reais e setenta e cinco
centavos), de Cratificagéo de Risco dejVida, correspondentes a
10% (dez por cento), sobre o vencimento base, consoante os
termos do artigo 7.°, lil, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de
2009, totalizando seus proventos em R$1.661,45 (um mil,
seiscentos e sessenta e um reais e quarenta e cinco centavos),
mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

% Q
ANDO MENDES

verpador do Estado

Secretario de Estado Chefe & a Casa Civil

opmai)
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

i
ANGELA NEVES %inyl./B\OI: DE LIMA

Secretéria de Estado de Adminisiragdo e Gestdo

ALFREDO
Secretério de Estado da'Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2018.4.00245-AMAZONPREV (01.01.011101.00003227.2018),
que atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos
requisitos para aposentadoria voluntaria, por idade e tempo de
contribuigdo, com proventos proporcionais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 13 da lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, ROSA DE SOUZA LIMA
no cargo de Técnico de Enfermagem, Classe A, Referéncia 2,
Matricula n.° 192.358-7A, do Quadro de Pessoal da Secretaria
de Estado de Saude, lotada no Servigo de Pronto Atendimento
S3o Raimundo, com provéntos proporcionais, calculados na
forma do artigo 36 do citado diploma estadual, combinado com
o artigo 40, §§ 3.° e 17, da Constituigdo Federal de 1988,
totalizando seus proventos em R$1.620,63 (um mil, seiscentos
e vinte reais e sessenta e trés centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho-de 2018.

e
~—AN NO ARMANDO MENDES

ARTHUR CESAR ZAHL.
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

15 Ij
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBdL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestéo

ALFREDOJZé(‘)‘;EANTOS

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual;

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.03988 - AMAZONPREV (006.0009334.2017), que atesta o
cumprimernito, pela servidora interessada, dos requisitos para
aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos
integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, MARIA FERREIRA DA
SILVA, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe D, Referéncia
1, Matricula n.° 006.068-2A, lotada no Centro de Atengéo Integral &
Crianga Alberto Carreira, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Salde, com proventos integrais calculados & base do
vencimento do cargo, no valor de R$805,43 (oitocentos e cinco
reais e quarenta e trés centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo
1, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado peIo artigo
1.°da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido de R$57,87
(cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos), referentes a 10%
(dez por cento), sobre o valor de R$450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais), conforme os reajustes previstos nas legislagdes
pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo,
equuvalentes a 02 (dois) quinquénios, nos termos do artigo 32 da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro dé 2009, mais R$776,00
(setecentos e setenta e seis reais), de Gratificagdo de Satde,
conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048; de
23 de junho de 2014, mais R$161,09 (cento e sessenta e um reais
e nove centavos), de Gratificagdo : de Risco de Vida,
correspondentes a 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base,
consoante os termos do artigo 7., I, da Lei n.° 3.469, de 24 de

dezembro de 2009, totalizando seus proventos em R$1.800,39 (um

mil, oitocentos reais e trinta e nove centavos) mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018. g

TSN ST N

e D
ANDO MENDES

verpador do Estado

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

- oMY
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Salde, em exercicio

ANGELA NEVEsft:BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administracio e Gestio

ALFREDO Agjs)}ums

Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX da
Constitui¢éo Estadual,

CONSIDERANDO a instru(}éo do Processo n.°
2018.4.00153-AMAZONPREV (01.01.011101.00003483.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora intéeressada, dos requisitos para
aposentadoria voluntaria, por tempo de contnbu:qao com proventos
integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos ~do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 29 de julho de 2014, ALZENIRA DE SOUZA MACIEL, no cargo
de Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Referéncia 4, Matricula n.°
104.358-7A, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de
Salde, lotada no Servico de Pronto Atendimento Coroado, com
proventos integrais calculados a base do vencimento do cargo, no
valor de R$797,45 (setecentos e noventa e sete reais e quarenta e
cinco centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo |l, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.°
4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido de R$57,87 (cinquenta e
sete reais e oitenta e sete centavos), referentes a 10% (dez por
cento), sobre o valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais),
conforme os reajustes previstos nas legislagdes pertinentes, de
Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo, equwalentes a 02 (dois)
quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, mais R$772,13 (setecentos e setenta e dois reais
e treze centavos), de Gratificagdo de Salde, conforme o disposto no
artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais
R$159,49 (cento e cinquenta e nove:’ reais e quarenta e nove
centavos), correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o
vencimento base, de Gratificagdo de Risco de Vida, consoante os
termos do artigo 7.°, lli, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de
2009, totalizando seus proventos em R$1.786,94 (um mil, setecentos
e oitenta e seis reais e noventa e quatro centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

< .%E i Q’"‘
OVe,

dor do Es

ARTHUR CESAR ZA
Secretério de Estado Chefekla Casa Civil

gl

ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretério de Estado (iz_{%ude, em exercicio
ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragéo e Gestédo

Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigao Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.
2017.4.06235-AMAZONPREV (01.01.011101.00001772.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigao, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de’ dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de' 2014, JOANA LOURDES
SANTAREM DE ANDRADE, no cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Classe D, Referéncia 1, Matricula n.° 101.954-6A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Salde, lotada na Unidade
Mista de Nhamunda, com proventos integrais calculados & base do
vencimento do cargo, no valor de R$805,43 (oitocentos e cinco
reais e quarenta e trés centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo
I, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo
1.°da Lei n.° 4.048, de 23 de junho dé 2014, acrescido de R$57,87
(cinquenta e sete reais e oitenta e seté centavos), referentes a 10%
(dez por cento), sobre o valor de R$450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais), conforme os reajustes previstos nas legislagoes
pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo,
equwalentes a 02 (dois) quinquénios, nos termos do artigo 32 da
Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, mais R$776,00
(setecentos e setenta e seis reais), de Gratificagao deVSaudAe_

o

conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo |l, da Lei n.® 3.469, de 24
de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.® 4.048, de
23 de junho de 2014, mais R$161,09 (cento e sessenta e um reais
e nove centavos), correspondentes a-20% (vinte por cento), sobre o
vencimento base, de Gratificagdo de Risco de Vida, consoante os
termos do artigo 7.9, Ili, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de
2009, totalizando seus proventos em R$1.800,39 (um mil,
oitocentos reais e trinta e nove centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

OM 154 L
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretério de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BSI).)B\OL DE LIMA

Secretaria de Estado de Adminisfragao e Gestao
4
ALFREDO S SANTOS

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe corfere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2016.3.04739-AMAZONPREV (006.0008918.2017) e, de forma
especial, o Laudo Médico n.° 3.354/2014, expedido pela Junta
Médica-Pericial do Estado, da Secretana de Administragdo e
Gestao, resolve

APOSENTAR, por invalidez per_manente, com proventos
proporcionais, a contar de 24 de fevereiro de 2014, nos termos do
artigo 40, § 1.°, |, primeira parte, da Constituigdo Federal de 1988,
combinado com o artigo 6-A da Emenda Constitucional n.° 41, de
19 de dezembro de 2003, alterada pela Emenda Constitucional n.°
70, de 29 de margo de 2012, ISABEL DA CONCEICAO RIBEIRO,
no cargo de Auxiliar de Enfermagem A .Matricula n.° 142.975-2C,
do Quadro Suplementar da Secretaria de Estado de Saude, lotada
no Centro de Satde Theomario Pinto da Costa, com equivaléncia
para fins remuneratérios ao cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Classe A, Referéncia 1, calculados & base de 14/30 (quatorze, trinta
avos), do vencimento do cargo, no valor de R$296,88 (duzentos e
noventa e seis reais e oitenta e oito centavos), de acordo com o
artigo 6.°, Anexo.Il, da Lei n.° 3.469, de:24 de dezembro de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014,
mais R$341,09 (trezentos e quarenta e um reais e nove centavos),
proporcionalizada & base de 14/30 (quatorze, trinta avos), de
Gratificagdo de Satde, nos termos do artigo 6.°, Anexo I, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei
n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$59,37 (cinquenta e nove
reais e trinta e sete centavos), proporcionalizada a base de 14/30
(quatorze, trinta avos), de Gratificagdo de Risco de Vida,
correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o vencimento base,
conforme o disposto no artigo 7.°, Ill, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, totalizando seus ,proventos em R$697,34
(seiscentos e noventa e sete reais e trmta e quatro centavos),
mensais, elevados ao valor do saldrio :minimo nacional vigente,
conforme dispde o artigo 109, IX, d& Constituigdo Estadual,
combinado com o artigo 201, § 2.°, da Constituigao Federal.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

0 MENDE
verpagor do Est;

ARTHUR CESAR ZA
Secretéario de Estado Chefe da Casa Civil

O 1s R
ORESTES GUIMARAES DE 'MELO FILHO
Secretario de Estado de Saudg, em exercicio
.
ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Adminisfragdo e Gestéo

ALFREDO s SahTos
Secretario de Estado da £azenda
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- DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual, .

iy

CONSIDERANDO a instrugéo do Processo n.° 2017.4.07507-
AMAZONPREV  (01.01.011101.00003481:2018), que atesta o
cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos para
aposentadoria voluntéria, por tempo de contribui¢io, com proventos
integrais, resolve .

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 29 de julho de 2014, INES BARBOSA DA SILVA, no cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Classe D, Referéncia 1, Matricula n.°
100.439-5A, do Quadro de Pessoal da ‘Secretaria de Estado de
Satde, lotada na Unidade Mista de Nhamunda, com proventos
integrais calculados a base do Ayencimerito do cargo, no valor de
R$805,43 (oitocentos e cinco reais e quarenta e trés centavos), de
acordo com o artigo 6.°, Anexo [, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de
junho de 2014, acrescido de R$57,87 (cinquenta e sete reais e
oitenta e sete centavos), referentes a 10% (dez por cento), sobre o
valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), conforme os
regjustes previstos nas legislagbes pertinentes, de Gratificagdo
Adicional por Tempo de Servico, equivalentes a 02 (dois)
quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, mais R$776,00 (setecentos e setenta e seis
reais), de Gratificagdo de Saude, conforme o disposto no artigo 6.,
Anexo I, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo
artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho.de 2014, mais R$161,09
(cento e sessenta e um reais e nove centavos), de Gratificagdo de
Risco de Vida, correspondentes a 20% (vinte por cento), sobre o
vencimento base, consoante os termos do artigo 7.°, Ill, da Lei n.°
3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando seus proventos em
R$1.800,39 (um mil, oitocentos reais e sessema e trinta e nove
centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

ANDO MENDES

ovejnador do Es

ARTHUR CESAR ZA
Secretario de Estado Chefe#da Casa Civil

OMJ 15 FULA
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude,sem exercicio

i
ANGELA NEVES BULBOL:DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2018.1.00007-AMAZONPREV  (01.01.011101.00003365.2018),
resolve

APOSENTAR compulsoriamente, por implemento da
idade limite, a contar de 29 de junho.de 2015, nos termos do
artigo 12 da Lei Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de
2001, texto consolidado em 29 de julho de 2014, PEDRO
MORAES DOS ANJOS, no cargo de Auxiliar de Enfermagem A,
Matricula n.° 156.676-8B, do Quadro Suplementar da Secretaria
de Estado de Saude, lotado no Hospital Dr. Jodo Lucio Machado,
com equivaléncia para fins remuneratérios ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem, Classe A, -Referéncia 1, com proventos
proporcionais calculados na forma do artigo*36 do citado diploma
estadual, combinado com o artigo 40, §§ 3.° e 17, da Constituicdo
Federal de 1988, totalizando seus proventos em R$664,38
(seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta e oito centavos),
mensais, elevados ao valor do salario ‘minimo nacional vigente,
conforme o artigo 109, IX, da Constituigdo Estadual, combinado
com o artigo 45, § 2.°, da Lei Complementar n.° 30, de 27 de
dezembro de 2001 e com o artigo 201, § 2.°, da Constituicdo
Federal de 1988.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

m, <D
ANDO MENDES
mi:do Es

(]

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

O 15 G 0,
ORESTES GUIMARAES DE'MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

i
ANGELA 'NEVng:LBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragéo e Gestéo

ALFREDO m@:’k‘mos

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que the confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.2.06800-AMAZONPREYV (01.01.011101.00002459.2018),
que atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos
requisitos para aposentadoria voluntaria, por idade, com
proventos proporcionais, resolve

APOSENTAR, nos termos: do artigo 14 da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2009, IZABEL LOPES DAS
GRAGCAS, no cargo de Auxiliar-Operacional de Salde, Classe
C, Referéncia 3, Matricula n:° 129.767-8A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Saude, lotada no Hospital
e Pronto Socorro 28 de Agosto, com proventos proporcionais
calculados na forma do artigo 36 do citado diploma estadual,
combinado com o artigo 40, §§ 3.° e. 17, da Constituigdo
Federal de 1988, totalizando seus proventos em R$1.507,04
(um mil, quinhentos e sete reais e quatro centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

Ty, em—
m, _ DO MENDES

" ‘Goverpador do E‘stado

ARTHUR CESAR ZAH
Secretario de Estado Chefi

Om/4s LA
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estac_io de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragdo e Gestédo

ALFREDO Mé%?g‘tlmos

- Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigao Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.° 2017.4.06101 -
AMAZONPREV  (01.01.011101.00002845.2018), que atesta o
cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos para
aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com proventos
integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 29 de julho de 2014, BEATRIZ RAIMUNDA LIZARDO, no cargo de
Cozinheiro, Classe C, Referéncia 4, Matricula n.° 107.284-6A, do
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Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde, lotada na
Unidade Mista de Sao Gabriel da Cachoeira, com proventos integrais
calculados & base do vencimento do cargo, no valor de R$788,97
(setecentos e oitenta e oito reais e noventa e sete centavos), de acordo
com o artigo 6.°, Anexo I, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de
2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014,
acrescido de R$53,36 (cinquenta e trés reais e trinta e seis centavos),
referentes a 10% (dez por cento), sobre o valor de R$415,00
(quatrocentos e quinze reais), conforme os reajustes previstos nas
legislagdes pertinentes, de Gratificagdo Adicional por Tempo de
Servigo, equivalentes a 02 (dois) quinquénios, nos termos do artigo 32
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, mais R$722,08
(setecentos e vinte e dois reais e oito centavos), de Gratificagdo de
Saude, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de
24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de
23 de junho de 2014, mais R$78,90 (setenta e oito reais e noventa
centavos), de Gratificagdo de Risco de Vida, correspondentes a 10%
(dez por cento), sobre o vencimento base, consoante os termos do
artigo 7.9, lll, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, totalizando
seus proventos em R$1.643,31 (um mil, seiscentos e quarenta e trés
reais e trinta e um centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

— D
ANDO MENDES

overpador do Estado

- Secretéario de Estado Chefd da Casa Civil

w5450
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Salde, em exercicio

ANGELA NEVES Bﬁ‘{.’B\OEDE LIMA
Secretaria de Estado de Adminjstragao e Gestao

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constitui¢do Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.3.05689-AMAZONPREV (01.01 .01 1101.00001371.2018) e, de
forma especial, o Laudo Médico n.° 91559/2017, expedido pela
Junta Médica - Pericial do Estado, da Secretana de Administracdo e
Gestao, resolve

APOSENTAR, por invalidez permanente, com proventos
integrais, a contar de 14 de junho de 2017, nos termos do artigo 40,
§1.°, I, segunda parte, da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 6-A da Emenda Constitucional n.? 41, de 19 de dezembro de
2003, alterada pela Emenda Constitucional n.° 70, de 29 de margo
de 2012, LUIZ EDUARDO DOS SANTOS SOBRINHO, Matricula
n.° 003.627-72, no cargo de Motorista, Classe D, Referéncia 2, , do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde, calculados a
base do vencimento do cargo, no valor de R$804,83 (oitocentos e
quatro reais e oitenta trés centavos), de acordo com o artigo 6.°,
Anexo I, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado
pelo artigo 1.° Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, acrescido de
R$80,05 (oitenta reais e cinco centavos), referentes a 15% (quinze
por cento), sobre o valor de R$1.000,00 (mil reais), conforme os
reajustes previstos nas legislagdes pertinentes, de Gratificagdo
Adicional  por Tempo de Servico, equivalentes a 03 (trés)
quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, mais R$80,48 (oitenta reais e quarenta e oito
centavos), de Gratificagdo de Risco de Vida, referentes a 10% (dez
por cento) do vencimento base, de acordo com o artigo 7.9, lil, da
Lei n° 3.469, de 24 de dezembro de 2009; mais R$729,32
(setecentos e vinte e nove reais e trinta e dois. centavos), de
Gratificagdo de Saude, de acordo com o artigo 6.°, da Lei n.° 3.469,
de 24 de dezembro de 2009, Anexo |l alterado pelo artigo 1.° da Lei

n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, totalizando seus proventos em
R$1 694,68 (um mil seiscentos e noventa.e quatro reais e sessenta
€ oito centavos) mensais. .

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

— - :;;
r— C
/—\mﬂMANDO MENDES

ver

Secretério de Estado Chefe da Casa Civil

OMI1590A
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

i
ANGELA NEVES g:BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Adminisfragédo e Gestdo

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO. DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.06619- AMAZONPREYV (01.01.011101.00002465.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do " artigo 21 da Lei
Complementar n° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, combinado com o artigo 2.° da
Emenda Constitucional Federal n.° 47, dé" 05 de julho de 2005,
MARIA ERLANDIA DA CUNHA, no cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, Classe C, Referéncia 4, Matricula n.° 111.784-0A, do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Salde, lotada na
Unidade Mista de Rio Preto da Eva, com proventos integrais
calculados a base do vencimento do cargo, no valor de R$788,97
(setecentos e oitenta e oito reais e noventa e sete centavos), de
acordo com o artigo 6.°, Anexo 1l, da Léi n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23
de junho de 2014, acrescido de R$53,36 (cinquenta e trés reais e
trinta e seis centavos), referentes a 10% (dez por cento), sobre o
valor de R$415,00 (quatrocentos e quinze reais), conforme os
reajustes previstos nas legislagdes pertinentes, de Gratificagio
Adicional por Tempo de Servigo, equwa|entes a 02 (dois)
quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, mais R$722,08 (setecentos e vinte e dois reais
e oito centavos), de Gratificagdo de Saude, .conforme o disposto no
artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014,
mais R$78,90 (setenta e oito reais e noventa centavos), de
Gratificagdo de Risco de Vida, correspondentes a 10% (dez por
cento), sobre o vencimento base, consoante os termos do artigo 7.°,
Ill, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro dé 2009, totalizando seus
proventos em R$1.643,31 (um mil, selscentos e quarenta e trés
reais e trinta e um centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

/% == C
. — —
ANDO MENDES

Ver,

or do Est

ARTHUR CESAR ZA
Secretario de Estado Chefe da;Casa Civil

O LS5
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Salde, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL 6E LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gestéo

ALFREDO $ANTOS
Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 54, XIX da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugéo do Processo n.°
2017.4.07421- AMAZONPREYV (01.01.011101.00002399.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntéria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos 'do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, RAIMUNDA BARTIRIA DE
FREITAS SOBRINHO, no cargo de Auxiliar de Serwgos Gerais,

_ Classe C,  ASG-T.S.N.A, Referéncia 4, Matricula n.° 106.269-78B,
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Saude, lotada na
Policlinica Castelo Branco, com proventos integrais calculados a
base do vencimento do cargo, no valor'de R$788,97 (setecentos e
oitenta e oito reais e noventa e 'séte centavos), de acordo com o
artigo 6.°, Anexo Il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009,
alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014,
acrescido de R$53,36 (cinquenta e trés reais e trinta e seis
centavos), referentes a 10% (dez por-cento), sobre o valor de
R$415,00 (quatrocentos e quinze reais), conforme os reajustes
previstos nas legislagdes pertinentes, de Gratificagdo Adicional por
Tempo de Servigo, equivalentes a 02 (dois) quinquénios, nos
termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, dé 24 de dezembro de 2009,
mais R$722,08 (setecentos e vinte e dois reais e oito centavos), de
Gratificagdo de Saude, conforme o disposto no artigo 6.°, Anexo II,
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo
1.°da Lei n.° 4.048, de 23 de junho de 2014, mais R$78,90 (setenta
e oito reais e noventa centavos), de Gratificagdo de Risco de Vida,
correspondentes a 10% (dez por cento), sobre o vencimento base,
consoante os termos do artigo 7.°, Ill, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, totalizando seus proventos em R$1.643,31 (um
m|I seiscentos e quarenta e trés reais e trinta € um centavos),
mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

e — 5 C YN
Cﬁ%mm/ oMENDES
ANDO MENDES
verpgdor do Esta
ARTHUR CESAR ZA

da Casa Civil

OMJLSGAOA
ORESTES GUIMARAES DE:MELO FILHO
Secretario de Estado de Salde, em exercicio

Secretario de Estado Chefe:d

ANGELA NEVES é%:BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragdo e Gest&o

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a instrugdo do Processo n.°
2017.4.07413- AMAZONPREYV (01.01.011101.00002401.2018), que
atesta o cumprimento, pela servidora interessada, dos requisitos
para aposentadoria voluntaria, por tempo de contribuigdo, com
proventos integrais, resolve

APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, MARIA ELIONILDA BATISTA
DE SOUZA, no cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, Classe C,
Referéncia 3, Matricula n.° 106.254-9B, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Salde, lotada no Hospital Chapot Prevost,
com proventos integrais calculados a base do vencimento do cargo,
no valor de R$781,17 (setecentos e oitenta e um reais e dezessete
centavos), de acordo com o artigo 6.°, Anexo |l, da Lei n.° 3.469, de
24 de dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048,
de 23 de junho de 2014, acrescido de R$53,36 (cinquenta e trés
reais e trinta e seis_centavos), referentes a 10% (dez por cento),
sobre o valor de R$415,00 (quatrocentos e quinze reais), de
Gratificagio Adicional por Tempo de Servi¢o, equwalentes a 02
(dois) quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, mais R$718,49 (setecentos e dezoito reais e

quarenta e nove centavos), de Gratificagdo de Saude, conforme o
disposto no artigo 6.°, Anexo ll, da Lei n.° 3.469, de 24 de
dezembro de 2009, alterado pelo artigo 1.° da Lei n.° 4.048, de 23
de junho de 2014, mais R$78,12 (setenta e oito reais e doze
centavos), de Gratificagdo de Risco de Vida, correspondentes a
10% (dez por cento), sobre o vencnmento base, consoante os
termos do artigo 7.°, 1il, da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de
2009, totalizando seus proventos em R$1.631,14 (um mil,
seiscentos e trinta e um reais e quatorze centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho dé-2018. .

4
ﬁ—g\
ANDO. MENDES
Al 7

Secretério de Estado Chefe-da Casa Civil
&
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA

Secretaria de Estado de Administragdo e Gestao
vézj & '
ALFREDO S SANTOS

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da
Constituicdo Estadual,

R CONSIDERANDO a DECISAO N.° 143/2018-TCE, DA 1.°
CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, em sess&o
do dia 19 de margo de 2018, referente & aposentadoria da servidora
ANTONIA FRANCISCA BARRETO DE OLIVEIRA, que determinou
a retlflca(;ao do ato aposentatério, e o que mais consta do Processo

2018.7.02342-AMAZONPREV (01.01 :011101.00004174. 2018),
resolve

RETIFICAR, na forma abaixo, ¢ Decreto de 17 de maio de
2017, publicado no Diario Oficial do Estado, edicdo da mesma data,
conferindo-lhe a seguinte redagao: g

“APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar n° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de jutho de 2014, combinado com o artigo 40, §
5.° da Constituicdo Federal e com o artigo 2.° da Emenda
Constitucional Federal n.° 47, de 05 de julho de 2005, ANTONIA
FRANCISCA BARRETO DE OLIVEIRA, no cargo de Professor, 3
Classe, PF20-ESP-lll, Referéncia G, Matricula n.® 026.364-8B, do
Quadro do Magistério Plblico da Secretaria de Estado de Educagéo
e Qualidade do Ensino, lotada na Escola Estadual Thomé de
Medeiros Raposo, com proventos integrais calculados & base do
vencimento do cargo, no valor de R$2.061,90 (dois mil, sessenta e
um reais e noventa centavos), de acordo com o artigo 11, Anexo |l
da Lei n.° 3.951, de 04 de novembro de 2013, alterado pelos artigos
2° e 3° da Lei n.° 4.043, de 29 de maio de 2014, acrescido de
R$32,01 (trinta e dois reais e um centavo), referentes a 10% (dez
por cento), sobre o valor de R$240,00 (duzentos e quarenta reais),
conforme os reajustés previstos nas legislagdes pertinentes, de
Gratificagdo Adicional. por Tempo de Servigo, equwalentes a 02
(dois) quinquénios, nos termos do artigo 13 da Lei n. ©3.951, de 04
de novembro de 2013, mais R$30,24 (trinta reais e vinte e quatro
centavos) de Gratificagao de Locahdade conforme o disposto no
artigo 1.%, IV, Paragrafo Unico, da Lei n.° 2.860, de 12 de dezembro
de 2003, totahzandq seus proventos em R$2.124,15 (dois mil, cento
e vinte e quatro reais e quinze centavos), mensais.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018m

e )
NINO ARMAINDO MENDES
Goyernadpr do Estad

ARTHUR CESAR ZAHL
Secretario de Estado Chefe d '. Casa Civil

oMm/1s G
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de Saude, em exercicio

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA
Secretéaria de Estado de Administﬁj‘?o e Gestdo

3
ALFREDO P ANTOS
Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a DECISAO N.° 146/2018-TCE, DA
PRIMEIRA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
em sesséo do dia 19 de margo de 2018, referente & aposentadoria
da servidora MARIA DO ROSARIO VICENTE DA SILVA, que
determinou a retificagdo do ato aposentatério, e o que mais consta
do Processo n.° 2018.T.02182 - AMAZONPREV (Frocesso n.°
01.01.011101.00003990.2018), resolve

RETIFICAR, na forma abhaixo, o Decreto de 23 de maio de
2017, publicado no Didrio Oficial do Estado, edigdo da mesma data,
conferindo-the a seguinte redago:

“APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, combinado com ¢ artigo 40, §
5.°, da Constituigdo Federal de 1988 e com o artigo 2.°, da Emenda
Constitucional Federal n.° 47, de 05 de julho de 2005, MARIA DO
ROSARIO VICENTE DA SILVA, no cargo de Professor, 3.2 Classe,

" Referéncia H. Matricula n.° 028.916-7B. do Quadro do Magistério
Publico da Secrefaria de Estado de Educagdo e Cualidade do
Ensino, lotada na Escola Estadual Vidal Gomes de Melo, com
proventos integrais calculados & base do vencimento do cargo, no
valor de R$2.103,15 (dois mil, cento e trés reais e quinze centavos),
de acordo com o artigo 11, Anexo II, da Lei n.° 3.951, de 04 de
novembro de 2013, alterado pelos artigos 2.° e 3.°, da Lei n.° 4.043,
de 29 de maio de 2014, acrescido de R$32,01 (trinta & dois reais e
um centavo), referentes a 10% (dez por cento), sobre o valor de
R$240,00 (duzentos e quarenta reais), de Gratificacdo Adicional por
Tempo de Servigo, equivalente a 02 (dois) quinquénios, de acordo
com o artigo 13.°, da Lei n.° 3.951, de 04 de novembro de 2013,
conforme os reajustes previstos nas legislagdes pertinentes,
acrescido de R$30,24 (trinta reais e vinte e quatro centavos) de
Gratificagdo de Localidade, de acordo com o art. 1.°, 1V, da Lei n.°
2.860, de 12 de dezembro de 2003, combinado com o artigo 3.°
XIX, da Lei n.° 3.951, de 04 de novembro de 2013: totalizando seus
proventos em R$2.165.00 (dois mil, cento e sessenta e cinco reais
€ quarenta centavos), mensais.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

e
ANDO MENDES

Governador do Estado

ARTHUR CESAR ZA|

Secretério de Estado Chefe

Casa Civil

LW G
Secretario de Estado Educacage Qualidade do nsipo

ANGELA NEVE§D§:\LBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragdo e Gestéo

ALFREDO P AN?OS
Secretério de Estado da Fazenda

DECRETQ DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS. no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da
Constituigao Estadual,

CONSIDERANDO a DECISAO N.° 161/2018- TCE, da
PRIMEIRA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
em sessan do dia 19 de margo de 2018, referente a aposentadoria
da servidora SOFIA RODRIGUES FEITOZA, que determinou a
retificacdo do ato aposentatéric no que tange a inclusdo da
Gratificagéo de Localidade, € o que mais consta do Processo n.?
2018.7.02573-AMAZONPREV (01.01.011101.00004401.2018),
resolve

RETIFICAR, na forma abaixo, o Decreto de 26 de abril de
2017, publicado no Diério Oficial do Estado, edigdo da mesma data,
conferindo-the a seguinte redagao:

‘APOSENTAR, nos termos do arligoc 21 da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, lexto
consolidado em 29 de julho de 2014, combinado com o artigo 40, §
5.2, da Constituicdo Federal de 1988, e com o art. 2.° da Emenda
Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005, SOFIA RODRIGUES
FEITOZA, no cargo de Professor, 6. Classe,. PF20-ADC-VI,
Referéncia H, Matricula n.° 026.593-4B, do Quadro: do Magistério
Pablico da Secretaria de Estado de Educagdo e Qualidade do
Ensino, lotada na Unidade Educacional de-Coari, comproventos
integrais calculados a base do vencimento do cargq, no valor de

R$1.502,75 (um mil, quinhentos e dois reais e setenta e cinco
centavos), de acordo com o artigo 11, Anexo 1ll; da Lei n.° 3.951, de
04 de novembro de 2013, alterado pelos artigos 2.° e 3.° da l.ei n.°
4.043, de 29 de maio de 2014, acrescido de R$32,01 (trinta e dois
reais e um centavo), referentes a 10% (dez por cento), sobre o valor
de R$240,00 (duzentos e -quarenta reais), conforme os resjustes
previstos nas legislagdes pettinentes, de Gratificago Adicional por
Tempo de Servico, equivalentes a 02 (dois) quinguénios, nos
termos do artigo 13, da Lei n.” 3.951, de 04 de novembro de 2013,
mais R$30,24 (trinta reais e vinte e quatro centavos), de
Gratificacéo de’ Localidade, consoante o disposto no artigo 1.2, IV,
paragrafo Gnico, da Lei n.° 2.860, de 12 de dezembro de 2003,
totalizando seus proventos em R$1.565.00 (um mil, quinhentos e
sessenta e cinco reais), mensais.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

M%ég %ﬁiANDO MENDES
73"1 dor do Estado
ARTHUR CESAR A%-
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil
LO NCWJ ﬁ/ G
Secretario de Estado’dé Educacég e Qualidade d nsipo

ANGELA NEVE?I)::;II.BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administragéo e Gestéo

ALFREDO P, AN?OS
Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDC a DECISAO N.° 1391/2017- TCE, da
SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
em sessdo do dia 22 de agosto de 2017, referente a aposentadoria
da servidora RAIMUNDA CALDERARO PIRES, que determinou a
retificagdo do ato aposentatdrio no que tange a inclusao da
Gratificacdo de Localidade, e 0 que mais consta do Processo n.°
2018.7.02337-AMAZONPREYV {01.01.011101.00004399.2018),
resolve

RETIFICAR, na forma abaixc, o Decreto de 13 de marco de
2017, publicado no Diario Oficial do Estado, edigdo da mesma data,
conferindo-lhe a seguinte redagio:

“APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da -Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, combinado com o artigo 40,
§5°, da Constituicdo Federal e com o artigo 2.° da Emenda
Constitucional Federal n.° 47, de 05 de julho de 2005, RAIMUNDA
CALDERARO PIRES, no cargo de Professor, 3.2 Classe PF20-
ESP-1li, Referéncia G1, Matricula n. 025.480-0D, do Quadro do
Magistério Puablico da Secretaria de Estado de [Educagao e
Qualidade do Ensino, lotada na Escola Estadual Branddo de
Amorim, com proventos integrais calculados 4 base do vencimento
do cargo, no valor de R$2.061,90 (dois mil, sessenta 2 um teais e
noventa centavos), de acordo com o artigo 11, Anexo ll, da Lei n.°
3.951, de 04 de novembro de 2013, aiterado pelos artigos 2.° e 3.°
da Lei n.° 4.043, de 29 de maio de 2014; mais R$32,01 (trinta e dois
teais e um centavo) referentes a 10% (dez por cento) sobre o valor
de R$240,00 (duzentos e quarenta reais), conforme os reajustes
previstos nas legislagbes pertinentes, de Gratificacdo Adicional por
Tempo de Servigo, equivalente a 02 (dois) quinquénios, nos termos
do artigo 13 da Lei n.° 3.951, de 04 de novembro de 2013, mais
R$30.24 (trinta reais e vinte e quatro centavos), de Gratificagdo de
‘Localidade, consoante o disposto no artigo 1.°, 1V, paragrafo tinico,
da Lei n.° 2.860, de 12 de dezembro de 2003, totalizando seus
proventos em R$2.124,15 (dois mil, cento e vinte e quatro reais e
quinze centavos), mensais.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus. 11 de iunho de 2018.

ANDO MENDES
Gz:l:zz’:;o Estado
ARTHUR CESAR A’%\:
Secretario de Estado Chefe db Casa Civil
Rredlr/ ) Hher 7
Secretério de Estado’ Educaciq e Qualidade d nsipo

ANGELA NEVEg;'/U?.BOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragéo e Gestéo

ALFREDO P. AN?OS
Secretério de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da
Constituigao Estadual,

CONSIDERANDO a DECISAO N.° 173/2018- TCE, da
SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
em sessao do dia 20 de margo de 2018, referente & aposentadoria
do servidor HEITOR GURGEL DE PAIVA, que determincu &
retificacio do ato aposentatério no que tange a inclusde da
Gratificagdo de Localidade, € 0 que mais consta do Frocesso n.®
2018.7.02029-AMAZONPREV {01.01.011101.00003838.2018),
resolve

RETIFICAR, na forma abaixo, o Decreto de 25 de maio de
2017, publicado no Didrio Oficial do Estado, edigdo do dia 26 do
mesmo més e ano, conferindo-he a seguinte redagdo:

“APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar n° 30, de 27 de dezembro de "2001, texto
consolidado em 29 de julho de 2014, combinado com ¢ artigo 40, §
5.9, da Constituicio Federal de 1988 e com o artigo 2.° da Emenda
Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005, HEITOR GURGEL
DE PAIVA, no cargo de Professor, 6.2 Classe, PIF20-ADC-VI,
Referéncia H, Matricula n.% 0626.395-8B, do Quadro do Magistério
Plblico da Secretaria de Estado de Educagdo e Cualidade do
Ensino, lotado na Escola Estadual Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro, com proventos integrais calculados & base do vencimento
do cargo, no valor de R$1.502,75 (um mil, guinhentos e dois reais
setenta e cinco centavos), de acorda com o artigo 11, Anexo i, da
Lei n.° 3.951, de 04 de novembro de 2013, alterado pelos artigos 2°
e 3° da Lei n° 4.043, de 29 de maio de 2014, acrescico de
R$32.01 (trinta & dois reais e um centavo), referentes a 10% (dez
por cento), sobre o valor de R$240,00 (duzentos e quarenta reais),
conforme os reajustes previstos nas legislagbes pertinentes. de
Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo, equivalentes a 02
(dois) quinquénios, nos termos do artigo 13 da Lei n.° 3.951, de 04
de novembro de 2013, mais R$30,24 (trinta reais e vinte e quatro
centavos), de Gratificagao de Localidade, consoante o disposto no
artigo 1., 1V, paragrafo unico, da Lei n.° 2.860, de 12 de dezembro
de 2003, totalizando seus proventos em R$1.565.00 (um mil,
quinhentos e sessenta e cinco reais), mensais.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS. em Manaus, 11 de junho de 2018.

et
ANDO MENDES
G%ZEZZLEO Estado
ARTHUR CESAR ZA%:
Secretario de Estado Chefe d& Casa Civil

5 s 2 ,
LO NGW ( &
Secretario de Estado’ Educaciq e Zualidade d nsino

B

ANGELA NEVEgJB::_BOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administrag&o e Gestdo

ALFREDO P AN?OS
Secretério de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da
Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO a DECISAO N.° 1175/2015-TCE, DA
SEGUNDA CAMARA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
em sessdo do dia 29 de setembro de 2015, e 0 ACORDAO N.°
81/2018-TCE, prolatado pelo PLENO DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO, nos autos do Processo TCE-AM n.°
13504/2015, em sess&o do dia 20 de fevereiro de 2018, referente
a aposentadoria do servidor SOLON SANTOS DA SILVA, que
determinou a retificagdo do ato aposentatério, € o que mais consta
do Processo n.° 2016.T.00161-AMAZONPREV (Processo n.°
006.0007863.2015), resolve ;

RETIFICAR, na forma abaixo, o Decreto de 06 de maio
de 2013, publicado no Diario Oficial do Estado, edicdo da mesma
data, conferindo-ihe a seguinte redagao: -

“APOSENTAR, nos térmos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto
consolidado em 23 de outubro de 2012, SOLON SANTOS DA
SILVA, no cargo de Técnico da Fazenda Estadual, 1.7 Classe,
Nivel TF-1, Padrédo I, Matricula n.° 000.404-9A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado da Fazénda. lotado na Secretaria

Executiva de Assuntos Administrativos,-:com proventos integrais
calculados & base do vencimento do cargo, no valor de R$136,00
(cento e trinta e seis reais), de acordo com o artigo 18, § 1.°, da
Lei n.° 2.750, de 23 de setembro de 2002, acrescido de R$34,00
(trinta e quatro reais), referentes a 25%(vinte e cinco por cento),
sobre o vencimento, de Gratificagdo Adicional por Tempo de
Servigo, equivalentes a 05 (cinco) quinquénios, nos termos do
artigo 4.° da Lei n° 2531, de 16 de abrit de 1999, mais
R$19.140,95 (dezenove mil, cento e quarenta reais e noventa e
cinco centavos), de Retribuicdo de Produtividade Fazendaria,
correspondentes a 3.240 cotas x R$7,1909, conforme o disposto
nos artigos 19 e 27, da Lei n.° 2.750, de: 23 de setembro de 2002,
combinado com o artigo 23, Anexo IV, Tabela VI, da Lei n.°
2.885, de 18 de dezembro de 2003, combinado com o artigo 19
Paragrafo Unico, da Lei n.° 4.216, de ‘08 de outubro de 2015,
totalizando seus proventos em R$19.310,95 (dezenove mil,
trezentos e dez reais e noventa e cinco centavos), mensais.”

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

— LG
NDO MENDES

Ggvernador do Estadg

/]

A,

ARTHUR CESAR ZAHLUY
Secretario de Estado Chefe d

Ae

Casa Civil

ALFREDO SAZTOS
Secretério de Estado da Fazenda

ANGELA NEVEésg:LBOL DE LIMA
Secretéria de Estado de Administragdo e Gestao

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que |he confere o artigo 54, IV, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela administragao
da Fundagdo Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas, por
intermédio do Oficio n.° 1179/2018-AMAZONPREV/GADIR;

CONSIDERANDO o direito da interessada a aplicagdo da
Portaria n.° 982/2017-GR/UEA, que promoveu os servidores efetivos,
Técnicos e Administrativos, do Quadro Permanente da Universidade do
Estado do Amazonas; v

CONSIDERANDO, ainda, os termos do artigo 11, Anexos ill e
VII, da Lei n.° 4.061 de 11 de julho de 2014, combinado com o artigo 55
da Lei n.° 3.656, de 1.° de setembro de 2011, e o que mais conta do
Processo n.° 2015.4.04946R1-AMAZONPREV
(01.01.011101.00003661.2018), resolve :

RETIFICAR, na forma abaixo, o Decreto de 10 de novembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado, edicdo da mesma data,
conferindo-the a seguinte redagio: s

“APOSENTAR, nos termos do artigo 21-A da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 11 de dezembro de 2007, CARMELIA DO NASCIMENTO GOMES,
no cargo de Técnico em Administragdo, 1,2 Classe, Nivel B, Matricula
n.° 051.244-3A, do Quadro Suplementar da Universidade do Estado do

Amazonas — UEA, oriund do extinto [nstituto de Tecnologia da

Amazonia — UTAM, com proventos integrais calculados & base do
vencimento do cargo, no valor de R$2.050,99 (dois mil, cinquenta reais
e noventa e nove centavos), de acordo com o artigo 8.°, Ill, Anexo Vil,
da Lei n.° 3.656, de 1.° de setembro de 2011, alterado pelo artigo 19,
paragrafo Unico, da Lei n.° 4.061, de 11 de jutho de 2014, acrescido de
R$32,39 (trinta e dois reais e trinta e nove centavos), referentes a 20%
(vinte por cento), sobre o valor de R$136,00 (cento e trinta e seis
reais), conforme os reajustes previstos nas legislagoes pertinentes, de
Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo, equivalentes a 04
(quatro) quinquénios, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 2.531, de 16
de abril de 1999, mais R$984,49 (novecentos e oitenta e quatro reais e
quarenta e nove centavos), de Gratificagdo de Desempenho
Universitario, consoante os termos do artigo 8.°, lll, Anexo VI,
combinado com o 11, § 2.° I, da Lei n.° 3.656, de 1.° de setembro de
2011, alterado pelo artigo 19, paragrafo dnico, da Lei n.° 4.061, de 11
de julho de 2014, totalizando seus proventos R$3.067,87 (trés mil,
sessenta e sete reais e oitenta e sete centavos), mensais.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

i:‘ ﬁiﬁiiﬁDo MENDES
WES’@ o
ARTHUR CESARZARLUGyH

Secretério de Estado Chefe ¢ Casa Civil

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA

Secretaria de Estado de Administ, Féo e Gestao
ALFREDO 8& SA I?TOS

Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da
Constituicao Estadual, '

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada pela administragéo
da Fundagdo Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas, por
intermédio do Oficio n.® 820/2018-AMAZONPREV/GADIR;

CONSIDERANDO o enquadramento da servidora ANTONIA
DO CARMO FERREIRA, no Decreto n.° 34.028, de 30 de setembro de
2013, e o0 que mais consta do Processo n.° 2009.4.03518R1-
AMAZONPREYV (006.0002322.2016), resolve

RETIFICAR, na forma abaixo, o Decreto de 10 de fevereiro de
2011, publicado no Diario Oficial do Estado, edigdo da mesma data,
conferindo-the a seguinte redagao:

“APOSENTAR, nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar n.° 30, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado
em 10 de outubro de 2008, combinado com o artigo 2.° da_Emenda
Constitucional Federal n.° 47, de 05 de julho de 2005, ANTONIA DO
CARMO FERREIRA, no cargo de BAuxiliar Operacional de Salde,
Classe C, Referéncia 3, Matricula n.° 006.135-2A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Salde, lotada na Unidade Mista de
Eirunepé, com proventos integrais calculados a base do vencimento do
cargo, no valor de R$614,01(seiscentos, e quatorze reais e um
centavo), de acordo com o artigo 6.°, Anexo ll, da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, alterado pela Lei n.? 3.521, de 22 de junho de
2010, acrescido de R$90,00 (noventa reais), referentes a 20 % (vinte
por cento) sobre o valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais),
de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo, equivalentes a 04
(quatro) quinquénios, nos termos do artigo 32 da Lei n.° 3.469, de 24
de dezembro de 2009, mais R$597,48 (quihhentos e noventa e sete
reais e quarenta e oito centavos), de Gratificagdo de Saude, conforme
o disposto no artigo 6.°, Anexo II, da Lei n.°'3.469, de 24 de dezembro
de 2009, alterado pela Lei n.° 3.521, de 22 de junho de 2010, mais
R$122,80 (cento e vinte e dois reais € oitenta centavos), de
Gratificagdo de Risco de Vida, correspondentes a 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base, consoante os termos do artigo 7.°, Il
da Lei n.° 3.469, de 24 de dezembro de 2009, por direito adquirido na
vigéncia do artigo 142 da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986,
totalizando seus proventos em R$1.424,29 (um mil, quatrocentos e
vinte e quatro reais e vinte e nove centavos), mensais”.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO

AMAZONAS, er:/l\ﬂa’nMe junho de 2018.
<

A

NDO MENDES

Ggyernador do Estado
ARTV&CESAR H “ /¢‘

Secretario de Estado Chefg da

OM/1s G104,
ORESTES GUIMARAES DE MELO FILHO
Secretario de Estado de ﬂd_e, em exercicio

i

ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA

Secretaria de Estado de Adminiistragdo e Gestéo
0
ALFREDO PA&; ANT%S

Secretario de Estado da Fazenda

DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio da competéncia que the confere ¢ artigo 54, IV, da
Constituigdo Estadual,

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n.°
1194/2018-AMAZONPREV/GERAF/COARQ, da  Fundacdo
Fundo Previdenciario do Estado do  Amazonas -
AMAZONPREV;

CONSIDERANDO que o Decreto de 03 de abril de
2018, publicado no Diario Oficial do Estado, edicéio da mesma
data, repetiu o teor do Decreto de 15 de margo de 2018,
publicade no Diario Oficial do Estado, edicc da mesma data,
no interesse da aposentadoria de SIMONE MARIA DE
CASTRO LIMA, servidore da Secretaria de FEstado de
Educagdc e Qualidade do Ensino, e o que mais consia do
Processo n.° 2017.4.06918 - AMAZONPREV
(01.01.011101.00001544.2018), resolve

TORNAR SEM EFEITO o Decreto de 03 de abril de
2018, publicado no Diaric Oficial do Estado, edi¢do da mesma
data, que aposentou SIMONE MARIA DE CASTRO LIMA, no
cargo de Professor, 3.2 Classe, PF20-ESP-IiI, Referéncia G1,
Matricula n.° 015.061-4D, do Quadro do Magistério Publico da
Secretaria de Estado de Educacdo e Qualidade do Ensino, a

vista da publicagdo do Decreto de 15 de margo de 2018, com
0 mesmo teor.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADC DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de junho de 2018.

o C
S
ANDO MENDES
G}?ern dor do Estado
ARTHUR gg&%l\%s
Casa Civil

Secretério de Estado Chefe
ot Al el
Secretdrio de Estadd Educacage Qualidade d nsino

ANGELA NEVEé BULBOL DE LIMA
Secretaria de Estado de Administracsio e Gestédo

5

ALFREDO P AN?OS
Secretério de Estado da Fazenda

PORTARIA N°. 024/2018- GFPS

A PRESIDENTE DE HONRA DO FUNDO DE PROMOGCAO
SOCIAL E ERRADICAGAO DA POBREZA, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a publicagao do Edital 001/2018— FPS em 30
de janeiro de 2018, nas formas e critérios estabelecidos no
edital, informando a abertura das inscrices para selegéo de
Organizagbes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
interessadas em firmar Termo de Fomento no ambito do
Estado do Amazonas; :

Considerando o item 8.4, etapa 3 do Edital 001/2018 — FPS,
que trata da Homologagdo do resultado, sendo este
submetido a deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo
de Promogéo Social e Erradicagéo da Pobreza;
Considerando o item 8.5, etapa 4 do Edital 001/2018-FPS,
onde a Administragao Publica divulgara o resultado por meio
do Portal Oficial do Governo do Estado do Amazonas e por
meio do Diario Oficial do Estado de Amazonas;
CONSIDERANDO a deliberagio do Plenario do Conselho
Deliberativo do Fundo de Promo¢ao Social ‘e Erradicacéo da
Pobreza em reuni&o ordinaria realizada no dia 24 de maio de
2018, na sede do Governo do Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO que nao foram apresentados recursos
pelas organizagbes da sociedade civil participantes contra o
resultado do Conselho Deliberativo do Fundo, e em
cumprimento a Etapa 6 do Edital 001/2018 - FPS.

RESOLVE:

Art. 1° - DIVULGAR o resultado definitivo das propostas
aprovadas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Promogéo
Social e Erradicagéo da Pobreza do edital n. 001/2018 — FPS
a seguir relacionadas:

- APROVADOS
ORGANIZAGAO DA : VALOR
L SOCIEDADE CIVIL MUNICIPIO | pprovaDO
ASSOCIAGAO EDUCACIONAL E o
1 | BENEFICENTE PAODAVIDA- | MANAUS[: | oo o 890,00
NACER '
NUCLEO DE AMPARO SOCIAL

i
2 | THOMAS DE AQUINO - ABRIGO | MANAUS™ | ooy 17 559 g3
MOACYR ALVES - AMA :

CONGREGACAO DAS IRMAS ;
SALESIANAS DOS SAGRADOS | MANAUS

& CORAGOES - INSTITUTO RS 99.458,00
FILIPPO SMALDONE L
4 | JOVENS C'SRAN%Q MISSAO- | MANAUS | oot i 1o
5 | ASSOCIACAO BENEFICENTEO |  MANAUS
PEQUENO NAZARENO . | Re43.29554
ASSOCIAGAO PHILIPPE
6 | SOCIAS DA COMUNIDADE MANAUS | o 50.323,52
NOVA ALIANGA
7 | DESAFIO JOVEM DEMANAUS |  MANAUS = | Rg 150.000.00
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8 | LARBATISTAJANNELDOYLE | MANAUS | gg 149.553.45
o | ASSOCIAGAO PESTALOZZIDE |  MANAUS | R$39.030,36
MANAUS
. O CORAGAO DO PAI MANAUS | oo oy oo
INSPETORIA LAURA VICUR AUS -
" RAVICUNA MANAUS R$ 50.888,05
12 | CENTRO DE SOLIDARIEDADE | MANAUS
& Nioer RS 138.554,20
INSTITUTO SILVERIO DE
13 ALMEIDA TUNDIS - ISAT MANAUS | oo 58 663,05
ASSOCIACAO PESTALOZZ! DA
14 | CIDADE DE NOVA OLINDA DO N%AN%"F;';‘QA RS 141.867,00
NORTE - APNON
ASSOCIACAO DOS
15 | DEFICIENTES VISUAIS DO MANAUS | RS 98.232,00
AMAZONAS - ADVAM
SOCIEDADE DE.SAO VICENTE
16 P MANAUS | RS 76.990,00
INSPETORIA SALESIANA .
7 | MISSIONARIA DA AMAZONIA | MANICORE | RS 117.412,25
18 CASA DA CRIANCA MANAUS | RS 142.87500
ASSOCIACAO MAOS AMIGAS
19 | "FORTALECENDO A FAMILIA i oS s AL AR
OBRA SOCIAL NOSSA SRA. DA
GLORIA FAZENDA DA
20 | optRANGA . IAMACLEUSA | MANAUS | RS 126.500,00
RODY
ASSOCIACAO DOS CIDADAOS
21 | ESPECIAIS DE MANACAPURU - | MANACAPURU | RS 101.041,20
ACEM ' ,
ASSOCIACAO DE APOIO AS
22 | MULHERES PORTADORAS DE | MANAUS | R$ 111.727,60
CANCER - LAR DAS MARIAS
CAREIRO
23 | ASSOCIAGAO PIOLANTERI | SARERC | RS 149.977,20
INSTITUTO AUTISMO NO :
24 StV MANAUS® | RS 30.750,00
INSTITUTO TRANSFORMANDO
25 VA MANAUS | RS 106.232,00
CLUBE DE MAES UNIDAS DA o
26 | OLARIA - BAIRRO NOSSA SRA. | HUMAITA | RS 144.724,50
DO CARMO
ASSOCIACAO DE MULHERES
27 | A D A DraARA | IRANDUBA | Rs 148.453,00
ASSOCIACAO DE PAIS E
28 | AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS | IRANDUBA. | RS 149.598,62
APAE
ASSOCIAGAO PESTALOZZI DA -
29 | A O MANAGUIR MANAQUIRI | RS 80.789,00
ASSOCIAGAO PESTALOZZI DA
30 OOALE O TANCoas MANICORE | RS 104.094,00
31 | ASSOCIAGAOMARCIO RAMOS | ;aiTA- | RS 132.186,00
-AMAR
COORDENAGAO ESTADUAL
DO MOVIMENTO DE -
32 REINTEGRACAO DAS MANAUS | RS 42.958,00
PESSOAS ATINGIDAS PELA :
HANSENIASE - MORHAN/AM
INSTITUTO JOVENS DO
33 TRy or MANAUS | R$ 143.393,49

CONSELHO COMUNITARIO DO o
34 BAIRRO ZUMBI DOS MANAUS RS 9.869,00
PALMARES
ASSOCIAGAO DE CATADORES
35 | DE MATERIAIS RECICLAVEIS | MANAUS - | RS 136.900,00
DE MANAUS - ALIANGA
36 | INSTITUTO EMANUEL REIDAVI | yanays | R 14428000
57 | INSPETORmsALEsIaNA | SAOGRBRELY o
l MISSIONARIA DA AMAZONIA CACHOEIRA
ASSOCIACAO PESTALOZZ! DE
38 ra=hie PARINTINS | RS 51.926,75
ASSOCIACAO DA MELHOR
{DADE DE PRESIDENTE PRESIDENTE
39 | FGUEIREDO GRUPO SAO | FIGUEIREDO | R® 148570.00
JOSE
ASSOCIACAO CIDADANIA,
40 | SOCIAL E SUSTENTABILIDADE | PARINTINS | RS 149.324,00
- ACSSUS
TOTAL RS 4.398.101,96

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENTE DE HONRA DO FPS, em
Manaus, 11 de junho de 2018.

Presidente de Honra do Fundo de Promogéo Social e
Erradicagéo da Pobreza

ASSUNTO: DECLARACAQ DE BENS
ORGAO: CASA CIVIL
SERVIDOR: JANUARIO FRANCISCO ROCHA

CARGO: CONSULTOR TECNICO III
SIMBOLOGIA:
DECLARACAQ DE BENS
NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que ndo os enumerados neste formulario ¢
responsabilizo-me pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus-Am, 30 de maio de 2018.

Ui I egon \Revelin
Assinatura do Declarante

Visto:
Em: 30/05/2018

AO DO NASCIMENTO
€ Ressoal

RAIMUNDO JOSE B
Chefe do S

7
ASSUNTO: DECLARACAOQ DE BENS 07
ORGAO: CASA CIVIL
SERVIDOR: LEMMOS CUNHA RIBEIRO
CARGO: CONSULTOR TECNICO HI
SIMBOLOGIA:

DECLARACAO DE BENS

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que ndo os enumerados neste formulério e

responsabilizo-me pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.
Manaus-Am, 04 de junho de 2018.
= ’
Ao 4

Assinatura do Declarante

Visto: - Bl
Em: 04/06/2018

RAIMUNDO JOSE B
Chefe do

DAO DO NASCIMENTO
de Pessoal

7
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ASSUNTO: DECLARACAOQ DE BENS (

ORGAO: CASA CIVIL
SERVIDOR: MARIA DALVA SANTOS DE LIMA

CARGO: CONSULTOR TECNICO III

DIARIO OFICIAL

CRIADO PELA LEI N° 01, DE 31 DE AGO/1892
R E LR 12 CIRCULAGAO: 15/11/1893

CICERO JOSE DE LIMA ALENCAR

SIMBOLOGIA:

Declaro que nio possuo qualquer outro bem que nio os enumerados neste formulério e

responsabilizo-me pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas. Diretor Presidente
MARIO JORGE CORREA
Manaus-Am, 30 de maio de 2018. Diretor Técnico

Composto e Impresso nas oficinas graficas da
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
Rua Tefé, N.° 86 - Centro
CEP 69.020-090 - Manaus - Amazonas

'1(\0\/\/:0\ QO\Q Vo '/-BF’I/\A—MA o ?-O:V\/vb"\

Assinatura do Declarante

Visto: TELEFONES: (92) 3633-1697 / 1125/ 1889
Em: 30/05/2018 FAX: (92) 3633-3148
A PRECO DA EDICAO:
RAIMUNDO JOSE BRAODO NASCIMENTO (Edicdo do dia) ........ceeereeneee. R$ 5,00
Chefe do Setygide Passoal (Edi¢do em atraso)................ R$ 6,00
q J
\J /7
( )

Imprensa Oficial do
Estado do Amazonas

HORARIO DE ATENDIMENTO
: De 7h as 13h

\\-g\“

Acesse Diario Oficial Eletronico

www.imprensaoficial.am.gov.br
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Numero 33.779 ANO CXXIV

PODER JUDICIARIO

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N. 266/18-GSPGE

CONCEDE Férias a
Servidora que menciona e
DESIGNA substituto.

A SUBPROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso
de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

| - CONCEDER trinta e dois dias de férias a servidora
MARIA VALDENIZA NOBRE VENTURA, Chefe de
Secretaria, matricula n. 009.322-0 C, sendo: dois dias
referente ao exercicio de 2014 e trinta referente ao
exercicio de 2015 a contar de 28-5 a 28-6-2018.

Il - DESIGNAR o servidor DANIEL SOMBRA DA SILVA,
matricula n. 142.125-5 D, em substituicdo no periodo a
que se refere o item |.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manau018.

HELOYSA SIMONETTI TEIXEIRA
Subprocuradora-Geral do Estado

F] oo24s

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N. 267/2018/18-GSPGE

CONCEDE Licenga
Especial a Servidora que
menciona

A SUBPROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no uso
de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

I - CONCEDER a servidora MARIA VALDENIZA
VENTURA, matricula n. 009.322-0 C, referente ao
quinquénio de 2012/2017, para serem usufruidos no
periodo de 29-6 a 28-7-2018.

Il - DESIGNAR o servidor DANIEL SOMBRA DA SILVA,
matriculas n. 142.125-5 D, em substituicdo no periodo a
que se refere o itm .

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Subprocuradora-Geral do Estado

FI o024s8

. B

Imprensa Oficial do
Estado do Amazonas

HORARIO DE A:I'ENDIMENTO
De 7h as 13h
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Numero 33.779 ANO CXXIV

PUBLICACOES DIVERSAS

SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
Gabinete da Secretéria

PORTARIA N° 043/2018 « SERIRA

ALTERA o Detathamento da
Despesa para o exercicio
de 2018, aprovado na Lel
Orgamentaria n® 4540, de 29 de
dezembro de 2017 e em seus
créditos adicionais.

A SECRETARIA DE ESTADO, no uso de suas
atrgbu«;oes legais, tendo em vista o disposto no art. 45 da
Lei n°4508, de 21 de agosto de 2017.

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
algumas classificagbes das despesas, quanto aos
subtitulos efou as modalidades do gasto,

frortaria N? 043/2018 = SERIRA

RESOLVE:

| - Alterar o Detalhamento da Despesa para o
exercicio 2018, da Unidade Orcamentaria indicada no
Anexo | desta Portarig;

Il - Anexo I: com uma movimentagéo no valor de
R$635,00 (SEISCENTOS E TRINTA E CINCO REAIS);

il - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
gg?gcagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE
RELAGOES INSTITUCIONAIS E REPRESENTAGAQ DO

ANEXO1

40000 SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES INSTITUCIONAIS € REPRESENTAGAQ DO AMAZONAS
40101 SECRETARIA DE REEAGOES INSTITUCIONAIS

DETALHATAENTO
rusctonaL rrocRamATica | IEQ | DRE ~SUPLEMENTAGAO 7 ANULAGAD
, FR | _ND_| REG | VALORIRS) | HD | REG | VALOR(RS}
Adminisirag3o da Unidade | |
asa22000020m) A | 3 | o] 2391 | oo s3s00| 3300 | 000t 63500
TOTAL (R$) 635,00 6350
-8865

FAPEAM

PORTARIA N° 31/2018-DAF/FAPEAM
O DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DA
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO
DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e;
CONSIDERANDO a Portaria n°. N° 069/2012 — FAPEAM
publicada no DOE em 15/05/2012, que delega
competéncias as Diretorias desta Fundagdo para
emissao de Portarias e resenhas;
CONSIDERANDO ainda o afastamento temporario da
Chefa de Departamento Sra. ALINE CRISTINA REIS
LAURIA, no periodo de 04.06.2018 a 18/06/2018, por
ocasido de gozo de férias regulamentares, conforme
Memorando n°. 062.0003207.2018 - DITEC;
RESOLVE:
| - DESIGNAR a servidora ROSEMEIRY DE FREITAS
RODRIGUES, para responder pelo Departamento de
Acompanhamento e Avaliagdo - DEAC, no periodo de
04/06/2018 a 18/06/2018.
Il -~ DETERMINAR a Geréncia de Gestao de Pessoal,
que proceda ao devido langamento na Ficha Funcional e
Financeira da servidora.
Il - CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRA, em Manaus 08\de Junho de 2018.

Ordival Leite Rubim Filho

Diretor Administrativo-Financeiro 58 66

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 451/2018 — SUSAM. .
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de
suas atribuigdes legais; e,
CONSIDERANDO o que consta no Processo N°
33819/2017-SUSAM.

RESOLVE:
RETIFICAR na Portaria de Concessdo de Licenga
Especial N° 187/2018-SUSAM, o periodo de Licenca
Especial da servidora abaixo relacionada, publicada no
Diario Oficial do Estado de 08 de margo de 2018.

. ONDE SE LE LEIA-SE
SERVIDORA | MATRICULA NO PERIDO | NO PERIDO
Sonia Mara 02.01.18 02.01.18
da Silva 202.745-3 A a a
Costa 29.05.18 01.04.18

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E

PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE,
em Manaus, 05 de junho de 2018.

FRANCISCO TO GUIMARAES
Secretario de Estado de Saude
-5867

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 449/2018 - SUSAM .
0 SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de
suas atribuigdes legais; e,
CONSIDERANDO o que consta no processo N°
35236/2017 — SUSAM;
CONSIDERANDO o que consta no Parecer da Assessoria
Juridica N° 509/2018 — ASJUR;
CONSIDERANDO, ainda, que tal ato ndo implicard em
acréscimos financeiros, pois trata-se apenas de
regularizagao funcional/previdenciéria;

RESOLVE:
RETIFICAR na Portaria de Dispensa N° 2818/90-
GSESAU, o vinculo empragaticio da servidora TEREZA
CRISTINA RONDON PEDROSA, publicada no Diério
Oficial do Estado de 07 de janeiro de 1991.

ONDE SE LE LEIA-SE
Regime Especial
] Temporario

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE.
Em Manaus, 05 de junho de 2018.

]

FRANCISCO D TO GUIMARAES
Secretario de Estado de Saude

-886§

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 450/2018-SUSAM .
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de
suas atribuicdes legais; e,
CONSIDERANDO o que consta no Processo N°
11935/2018-SUSAM,

RESOLVE:
PRORROGAR o Contrato Temporario do (a) servidor (a),
relacionado (a) abaixo, conforme cargo, lotagdo e periodo
especificado a seguir, para fins de regularizagéo
funcional/previdenciario, uma vez que o ato em questéo
ndo implicara em acréscimos financeiros:

NOME CARGO | LOTAGAO PERIODO
5 Unidades de De
1D . Saldedo | 24.12.1993
Itamar Assistente c |
Matos Social L e e
de S Antonio 31/10/1996
ELlE Aleixo

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE,
em Manaus, 05 de junho de 2018. {

FRANCISCO GUIMARAES
Secretario de Estado de Saude
-3868§
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 452/2018 — SUSAM .
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no usc de
suas atribuigdes legais; e,
CONSIDERANDO o que consta no processo N°
13828/2018 - SUSAM;
CONSIDERANDO o que consta no Parecer da Assessoria
Juridica N° 890/2018 — ASJUR;
CONSIDERANDO, ainda, que tal ato ndc implicara em
acréscimos financeiros, pois trata-se apenas de
regularizacgédo funcional/previdenciaria;

RESOLVE:
RETIFICAR na Portaria de Admissdo N° 1407/85-
GSESAU, o nome da servidora CLELIA BRASIL
RIBEIRO, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de
julho de 1985.

ONDE SE LE

LEIA-SE

Clea Brasil Ribeiro Clelia Brasil Ribeiro

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE,

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE,
em Manaus, 05 de junho de 2018.

FRANCISCO O GUIMARAES
Secretario de Estado de Saude

-5868

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 453/2018-SUSAM .
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de
suas atribuigdes legais, e;
CONSIDERANDO o que dispde o inciso IV do Artigo 9°,
da Lei n® 2.607 de 28.06.2000;
CONSIDERANDO o que consta no Processo N°
00837/2018 — SUSAM;
CONSIDERANDO, ainda, que tal ato nao implicard em
acréscimos  financeiros, pois trata-se apenas de
regularizagéo funcional/previdenciaria;

RESOLVE:
DISPENSAR A PEDIDO a servidora temporaria abaixo
relacionada:

NOME |CARGO | MATR. |LOTAGAO AC%’I'ETAR
Rosilene . Hospital
Gondin | regnico 166581 ‘Getulio |01.10.1989
Viegas Vargas

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE,
em Manaus, 05 de junho de 2018. ‘

FRANCISCO DE O GUIMARAES
Secretario de Estado de Saude

-5868%

_ Secretaria de Estado de Cultura
ESPECIE: 2° TA Contrato n° 05/2017. DATA:
30.05.2018. PARTES: Estado do Amazonas/SEC e a
empresa Dantas Transportes e Instalagbes Ltda.
OBJETO: O presente aditamento tem por objeto a
prorrogacdo e suplementagdo ao Contrato n° 05/2017-
SEC, referente os servicos de locagdo de veiculos
automotores com motoristas, para atender necessidades
da Secretaria de Estado de Cultura — SEC, conforme o
Projeto Basico. VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$
215.800,00 (duzentos e quinze mil e oitocentos reais);
PRAZO: 05 (cinco) meses de 01.06.2018 a 01.10.2018.
Dot. Or¢: UO: 020101, Programa de Trabalho:
13.122.0001.2001.0001, Natureza da Despesa:
33903308, Fonte: 01450000, tendo sido emitida a Nota
de Empenho 2018NE00301, em 30.05.2018, no valor de
R$ 215.800,00 (duzentos e quinze mil e oitocentos
reais). Manaus, 3Q de mpaio de 2018.

DENIASON VIEIRA NOVO
Secretario-de Estado de Cultura

5869

\ J

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO

Termo de Rescisdo Administrativa do Contrato de
Promessa de Compra e Venda com Financiamento e Pacto
Adjeto de Hipoteca n° 12.0470055-4, firmado entre a
SUHAB e YASMIN SANTOS DA COSTA.

Data do Termo: 04.06.2018. Partes: Estado do
Amazonas, por intermédio da Superintendéncia
Estadual de Habitagdo — SUHAB e YASMIN SANTOS DA
COSTA. ESPECIE: Termo de Rescisao ao Instrumento
Particular de Compra e Venda com Financiamento e Pacto
Adjeto de Hipote 12.0470055-4. A contar de
04.06.2018. DATA/04.06.291§.

6) PE n° 690/2018-CGL: Contratagdo de Servicos de
Manutengdo Preventiva e Corretiva de 02 (dois) Grupos :
Geradores de -Energia, com Reéposigao de Pecas,
pertencentes ao Hospital Infantil Dr. Fajardo. -

7) PE n° 691/2018-CGL: Aquisigdo de Mobiliario Escolar
(Estante Alta), para atender as necessidades das Escolas
Estaduais da Capital e do Interior do Es-tado do -
Amazonas - SEDUC.

8) PE n° 692/2018-CGL: Contratagio de Servugos de
Agenciamento de Viagens (Reserva, Marcagao, Emissao,
Remarcagéo e Cancelamento) para o Fornecimento de
Passagens Aéreas, para atender as necessidades do
Fundo Especial ‘do Corpo de Bombelros Militar do
Amazonas - FUNESBOM.

9) PE n° 693/2018-CGL: Aguisi¢do de Aparelho de-
Ventilagdo Mecanica Binivel (BIPAP),. para :atender as
necessidades da SUSAM.’

Diretor-Ptésidente

Resenha n° 92/2018 Complementagao de Didrias.
Autoriza o pagamento de diarias dos servidores: Ana
Edwirgem de Lima — Assessor Il, AD 2; Marileide
Cardoso Silva - Assessor [, AD 2; Yonara Cristina
Moreira Silva Assessor Il AD2, Salomdo Simonetti de
Melo~-Gerente AD2, Lucirene Carvalho da Silva -
Assessor Il AD2, Hugo Fabio Sampaio Telles de Souza
- Assessor I, AD 1. Destino e
Periodo:MauésAM/Manaus/AM - 26 a
27/05/18.Objetivo:realizar coleta de documentagdo e
pagamento das frentes de obras das lagoas do Maresia e
Prata. Manaus, 05 de Junho de 2018.

Portaria n° 93/2018 Autoriza o deslocamento e

pagamento de diarias aos servidores: Kevin Carlos Vilaga
de Amorim — Assessor | AD1 e Marcelo Nascimento
Oliveira — Assessor IV AD4, Destino e Periodo:
Manaus/AM- Itacoatlara AM/Manaus/AM—OB a 09/06/18.

Orgdo: COMISSAO GERAL DE

-LICITAGAO-CGL 5 :
Resenha: 107/18 — CGL 'DATA: 11/06/2018
A Comissao Geral de Licitagdo — CGL torna publico, para.
conhecimento dos interessados, o segumte
Aviso de Licitacao :
Enderego eletronico: O Pregao’ Eletronlco sera reahzado
em sessao publica on line pela INTERNET, através do
Portal de Compras do Governo do Estado do Amazonas —
e-compras.AM, com enderego eletronico * tlgs://www.e-
compras.am.gov.br”
1) PE n° 68512018—CGL Contratagao de Servigos
.Médicos de Alta Complexidade (Nefrologia, Terapia Renal
Substitutiva - TRS),  para. atender as necessidades dos
Pacientes do Sistema Unico. de Salde - SUS/AM, -
Internados na UTI e Enfermarias do Hospital e .Pronto
Socorro Aristételes Platido Bezerra de Aratjo - SUSAM.
2) PE n° 686/2018-CGL: Aquisicdo de- Aparelho e
Utensilio Hospitalar (Esfignomanémetro, Estefoscépio e
Seladora), para atender as necessidades da'. Unldade
Hospltalar de Careiro Castanho - SUSAM. =
3) PE n° 687/2018-CGL: Contratagao de Serwgos
Médicos de Alta Complexidade (Nefrologla Terapia Renal -
Substitutiva - TRS), para atender as necessidades dos
Pacientes do Sistema. Unico de Salde ‘- SUS/AM,
Internados na UTI e Enfermanas do Hospltal 28 de
Agosto - SUSAM,
4) PE n° 688/2018-CGL: Contratagao de Servicos de .
Limpeza e Conservagdo Continuada, com quemmento
de todos Materiais e Equipamentos, para aténder as
necessidades do Hospital e Pronto Socorro da Crianga :
Zona QOeste - HPSC-ZO. )
5) PE n° 689/2018-CGL: Contratagdo de Servicos de
Exames Laboratoriais de Mormo e Anemia. Infecciosa
para Equinos, com Fornecimento de Mateériais,” para
atender as necessidades do Regimento de Pollmamento
Montado da PMAM.

10) PE n° 694/2018-CGL: Aqulsu;ao de Medlcamento-
Omalizumabe 150 mg, para.atender as neceSSIdades da

SUSAM <~

11) PE n° 695/2018-CGL: Aquisicdo de Material de

- Consumo e de Expediente (Apontador Lapis, Bloco de

‘Recado, Envelope. e

necessidades da SEPROR. .
-_Limite para- Recebimento . das Propostas das -
licitacdes acima relacionadas: dia 26 de junho de 2018

as 09:00 horas. Inicio da sessdo: dia 26 de junho de
2018 as 09:15 horas.

- Sera sempre.considerado o horano de Brasnlla (DF)
para todas as indicagées de tempo constantes no
‘edital. ) ;
Convocagao para Nova Sessao Publica - . )
1) PE n°® 130/2018-CGL., dia 12/06/2018 as 09: 30 horas
de Brasilia. ’

2) PE n° 380/2018- CGL dia 12/06/2018 as 11 00 horas
de Brasilia.

3) PE n° 464/2018-CGL, dia 12/06/2018 as 16:00. horas
de Brasilia.

outros), para atender = as

‘As sessdes publicas ocorrerao por meio eletromco no

Enderego: https://www.e-compras.am.gov.br

Convocagao para Abertura da Proposta de Precos

1) CC n° 030/2018-CGL, tendo em. vista que a Unica
licitante j& protocolou a sua Nova Proposta de Precos,-a
Abertura da mesma sera dia 12/06/2018 as 10: 30 horas
de Manaus/AM, na CGL.'

Anulacido de Revogacgio:

Anulagdo de Revogagao das seguintes I|0|tagoes

1) PE n° 022/2018-CGL, publicada na Resenha n°
083/18, no dia 04/05/2018, -através do .instituto da’
repristinagéo, conforme. despacho da Presidéncia desta
CGL.

2) PE n° 062/2018-CGL publicada na ‘Resenha n°
083/18, no- dia - 04/05/2018, através do instituto da
repristinagao, conforme despacho da PreS|denC|a desta
CGL.

Retificagdo

Retificagao referente a Resenha 097/18-CGL., onde deve’
ser desconsiderado e -tornado sem efeito .o -Aviso de
Licitagdo do PE. n° 617/2018-CGL, publicado no dia
24/05/2018, no DOE, Jornal do Commercno e enderego
eletrénico https://www.cgl.am.gov.br. .
_Suspensio

Suspensas as seguintes I|0|ta<;oes: aTREo .
1 PE n° 606/2018-CGL,." em decorréncia . de
questionamento nao respondido em-tempo habil.

2) PE n° 608/2018-CGL, para ajustes no Edital;

3) PE n° 609/2018-CGL, em decorréncia de
questionamento nao respondido em tempo habil.

4) PE ' n° 613/2018-CGL,  em decorréncia de
questionamento ndo respondido em tempo habil. . . :
5) PE n° 614/2018-CGL, em decorréncia de
questionamento.n&o respondido.em tempo habil. -
Resultado do__Julgamento = do - Recurso. das
Documentacées : .
Resultado  do . Julgamento - do  Recurso ~das
Documentagdes interposto. pela empresa COSTAPLAN
CONSTRUGOES LTDA, provido por esta GL referente
a Concorréncia n° 017/2018-CG ;

Empresas Habilitadas: ) 5
- Construtora Progresso Ltda

- Costaplan Construgdes Ltda :

A abertura das Propostas de Pregos ocorrera em sess&o -
publica a ser realizada no dia 12/06/2018, as 08:30 horas
de Manaus — AM, na Comissdo Geral de Llcnaqao do
Poder Executivo. : )
Resultado do Julgamento das Progostas de Prego .
CC n° 018/2018 - CGL: o
Empresas Classificadas:

1° lugar: Pomar Comércio de Derivados de Petroleo ]
Construgéo Eireli

2° lugar: Lopes € Lopes Construgoes Ltda

3° lugar: Construtora Rio Piorini Ltda

4° lugar: |za Construgdes e Comércio Ltda .

Empresa Desclassificada:’

- Torres Construgdes Ltda )

Os licitantes participantes do certame . deverao
encaminhar-se a0 DGC/CGL para retlrarem a Ata do.
Resultado do Julgamento.
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Resultado do Julgamento das Propostas de Pregos
CC n° 022/2018 — CGL:

Empresas Classificadas:

1° lugar: Construtora Escala Ltda -

2° lugar: Construir Industria de Ceramlca e Construgoes
Ltda

3° lugar: Guild Construgoes Ltda-
4° lugar: Siga.Construtora Eireli -
Empresas Desclassificadas:

- Iza Construgdes e Comércio Ltda
- Compasso Construgdes,
Pavimentacao Ltda : RS .
Os licitantes participantes do certame _deveréo
encaminhar-se ao DGC/CGL para retirarem a Ata do
Resultado do Julgamento. .

Resultado do Julgamento da Proposta de Precos

Terraplanagem e

CC n° 055/2018 - CGL:

Empresa Classificada:

- C.D.C. Empreendimentos Ltda

O licitante participante do certame devera encammhar—se )
‘a0 DGC/CGL para retirar a Ata do Resultado do
Julgamento. .
Resultado do Julgamento das Progostas de Pregos

CC n° 056/2018 — CGL: 5 .

Empresas Desclassificadas:

- Pilar Construgao. Civil

- Solo Construgdes e Serwgos Ltda = ) )

A Comissdo Geral de Licitagdo do Estado do Amazonas.
concede, com base no que estabelece o art. 48, §3°, da
Lei 8.666/93, o prazo de 08 (oito) dias: Uteis para.a
apresentagdo das Novas Propostas de Pregos,. em.
envelopes lacrados, ‘escoimadas das causas que
ensejaram as suas desclassificagdes, ressaltando-se que
ndo poderdao ser alterados - os pregos. - propostos
inicialmente, exceto quando: decorrente das’ corre(;oes
necessarias.

Esclareco que os licitantes ndo precisas a resentar todag~
as _planilhas e composi¢coes de custo- unitario 7
somente aqueles que ensejaram suas Desclassificactes.
Salienta-se que ndo serédo aceitos protocolos efetuados -ha
data de abertura da nova sesséo.

A sessdo publica para abertura da Nova Proposta de
Pregos sera dia 25/06/2018 as 10:30 horas de Manaus /

deverao

certame

-5872

COMISSAO GERAL DE LICITAGAO/AM

PORTARIA N° 160/2018-CGL

OBJETO: Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para
conclus@o dos trabalhos especificados na Portaria n°
127/2018 - CGL. -

O Presidente da Comissdo Geral de Licitagdo do
Poder Executivo, no uso de suas atribuiges e
competéncia consubstanciadas na Lei Delegada n°
93 de 18 de maio de 2007, e .

CONSIDERANDO o vencimento da Portaria n°
127/2018-CGL, publicada no Diario Oficial do Estado
em 10/05/2018, que determinou a prorrogagdo do
prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos
trabalhos da comissdo, que apura a conduta da
empresa WORKS CONSULTORIA & AUDITORIA
CONTABIL EIRELI, CNPJ N. 15.682.109/0001-23;
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade
do tramite do  processo administrativo n°
01.01.013102.00015623.2018-CGL.

RESOLVE: )

I — PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, o teor da
Portaria n° 127/2018-CGL a qual trata da
instaurggdg de Comissao Especial, para fins de

concluséo dps trabalhos especificados na referida

-\PUBLICA(;OES DIVERSAS )

COMISSAO GERAL DE LICITAGAO/AM

PORTARIA N° 163/2018-CGL

OBJETO: Designar novos membros e prorrogar por
30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos
especificados na Portaria n® 54/2018 — CGL.

O Presidente da Comisséo Geral de Licitagdo do
Poder Executivo, no uso de suas atribuicbes e
competéncia consubstanciadas na Lei Delegada n®
93 de 18 de maio de 2007, e

CONSIDERANDO o vencimento da Portaria n°
126/2018-CGL, publicada no Diario Oficial do Estado
em 10/05/2018, que determinou a prorrogagéo do
prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos
trabalhos da comissdo, que apura a conduta da
empresa RONIN VIGILANCIA PRIVADA EIRELI -
ME, CNPJ N. 20.537.526/0001-12;
CONSIDERANDO a necessidade de continuidade
do tramite do processo administrativo n°
01.01.013102.00005268.2018-CGL.

RESOLVE:

| - DESIGNAR o Corregedor Raimundo Edson
Torres Lima, como Presidente da Comissdo
Especial, instituida pela Portaria n. 54/2018-CGL, em
substituicdo a servidora Rosany Simdes Chaves.

I - DESIGNAR a servidora, Rosany Simodes
Chaves, como membro da Comissdo Especial,
instituida pela Portaria n. 54/2018-CGL, em

substituicdo a servidora Thais Martins Alves.
Il = PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, o teor da
4/2018-CGL a qual trata da instauragéo

Portaria

-5873

SUSAM
Secretaria do Estado de Sauide do Amazonas

Hospital e Pronto Socorro Da Crianga Zona Leste

ERRATA: A que se faz a Publicagdo da Portaria
10/2018 - GHPSC ZL da empresa C.C BATISTA -
ME, Publicado no Diario Oficial no dia 27/02/2018,
pag — 04. Publicacdes Diversas.

Onde se lé&: Valor Global de R$ 964.869,00

(novecentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e
sessenta e nove reais).
Valor

Leia-se: Global de R$ 943,920,00
(novecentos e quarenta e trés mil, novecentos e
vinte reais).

Manaus, 06 de Junho de 2018.

MARIA LEONlEJD)E’GIT\'I RA BRANDAO
Direcdo Geral - HPSC ZL

-5875

FUNDAGAO DE MEDICINA TROPICAL — FMT-HVD.
PORTARIA N°00125/2018-GDP/FMT-HVD.

O Diretor Presidente da Fundacao de Medicina Tropical
— FMT-HVD, no uso de suas atribuigbes legais; e;
CONSIDERANDO o que consta no Termo de
Desisténcia de Vaga da Sra. Paulina Henrique
Campos Silva, datado de 30 de maio de 2018;
CONSIDERANDO ainda, o despacho do Departamento
de Ensino e Pés-graduacéo desta FMT-HVD.

RESOLVE:

I —ANULAR, o nome da Médica Residente Paulina
Henrique Campos Silva, aprovada no Processo de
Selecdo para Residéncia Médica 2016/2017, realizado
pela Comissdo Estadual de Residéncia Médica do
Amazonas- CEREM-AM, por motivo de desisténcia,
constante na Portaria n°0073/2017-GDP/FMT-HVD,
onde homologa o resultado do Concurso para Médico
Residente, no periodo de 2017 a 2020, na area de
Infectologia, publicada no DOE de 29/03/2017, p. 8 -
Publicagées Diversas, a contar de 30/05/2018.

Il - CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Diretor Presidente da Fundagao de
Medicina Tropical, em Manaus, 08 de junho de 2018.

Vinitius de Farias Guerra
Dlret r Presidente

-5876

FUNDAGCAO DE MEDICINA TROPICAL — FMT-HVD.
PORTARIA N°. 00126/2018-GDP/FMT-HVD.

O Diretor Presidente da Fundagéo de Medicina Tropical
-FMT-HVD, no uso das atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta no Memo. N°040-
DECLIN/2018, datado de 21 de maio de 2018.

RESOLVE:

I- CRIAR, a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento
da Qualidade e Recomendagbes de Boas Praticas da
Assisténcia Ambulatorial em AIDS no SUS —QualiAids,
sobre a presidéncia do primeiro, a partir da data da
publicagdo no Diario Oficial do Estado.

.Lucilaide Oliveira Santos Chefe do Dep® Clinico
.Dessana Francis C. Melo Coord. IST/HIV/Aids
.Arlete dos Santos Silva Enfermeira do SAE
.Alda Rejane F. Alves de Paiva Enfermeira do SAE
.Neiva Silva de Carvalho Assistente Social
.Salete Sara A. Fernandes Psicologa

.Flavio Ribeiro Pereira Médico Infectologista
.Simone Ferreira de C. Botileiro Médica Infectologista
.Vitor Aratijo Mar Médico Infectologista
Il- NOMEAR a referida Comissao para desenvolver as
atividades profissionais na QualiAids/Fundagédo de
Medicina Tropical.

I1I-CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Diretor Presidente da Fundagdo de
Medicina Tropical, em Manaus, 08 de junho de 2018.

FUNDAGAO AMAZONPREV/COGEP

PORTARIA N° 272/2018 - O Diretor-Presidente da
Fundagdo AMAZONPREYV, usando das atribuigbes que
lhe sao conferidas no artigo 73 da Lei Complementar n°®
30/01, de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado em
29 de julho de 2014 e alteragdes posteriores, no que tange
a competéncia para praticar atos atribuidos por esta Lei.
RESOLVE: AUTORIZAR o afastamento do servidor
MANOEL FERREIRA LIMA JUNIOR, matricula n.°
141.142-0 F, Coordenador, no periodo de 18/06 a
02.07.2018, por motivo de gozo de 15 dias de férias,
referente ao exercicio/2018, restando 15 dias para gozo
em outra oportunidade; e DESIGNAR o servidor
MARCELO SOARES CAVALCANTE, matricula n.°
215.579-6 A, Agente Previdenciario, para responder pela
Coordenadoria de Materiais e Patriménio, no periodo
supra, em substituicdo ao titular.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de junho de 2018
7

/i %MC(/
ARCIO RYS MEIRE S DE MIRANDA

Diretor-Presidente

-587%8
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AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO
AMAZONAS S. A. - AFEAM
ATO PRESIDENCIAL N° 74/2018

O Diretor de Crédito, no exercicio da Presidéncia da Agéncia
de Fomento do Estado do Amazonas S. A. - AFEAM, de
acordo com o disposto nas Atas da 292 (vigésima nona) e
30® (trigésima) Assembleias de Acionistas da AFEAM,
usando das atribuigbes que lhe sdo estatutariamente
conferidas, considerando o teor do Oficio- n® 201/2018 ~
CSE/SEPROR, de 20.03.2018 que solicita a repactuag¢éo do
Convénio n° 04/2015 celebrado entre a SEPROR, AFEAM e
IDAM, que tem como objeto viabilizar a implementagao do
programa de incentivo a utilizagdo de maquinas e
implementos  agricolas  para mecanizagdo de dareas
produtivas-PROMECANIZAGAO, e considerando ainda, o
exposto no Parecer GETEC/GERAD n°- 208/2018, de
08.06.2018 e no Parecer Juridico n° 33/2018, de 06.06.2018
que dao respaldo a celebragao do Primeiro Termo Aditivo ao
referido Convénio,

RESOL VE "Ad Referendum" da Diretoria

1. APROVAR a celebragdo do Primeiro Termo Aditivo ao
Convénio n® 04/2015 mantido entre a SEPROR, AFEAM e
IDAM, com base no Plano de Trabalho, de 20.04.2018,
reduzindko o valor do Convénio original de
R$ 291.700.000,00 (duzentos e noventa e um milhdes e
setecentos mil reais) para R$ 126.140.266,00 (cento e vinte
e seis milhdes, cento e quarenta mil, duzentos e sessenta e
seis reais);

2. CONCORDAR com a redugao do valor da participagao da
SEPROR no Termo de Convénio n° 04/2015, .de
R$ 221.700.000,00 (duzentos e vinte e um milhdes e
setecentos mil reais) para R$ 75.720.133,00 (setenta e cinco
milhdes, setecentos e vinte mil, cento e trinta e trés reais),
distribuidos da seguinte forma: a) Financiamento- aos
Produtores Rurais - R$ 71.740.887,72 (setenta e um
milhdes, setecentos e quarenta mil, oitocentos e oitenta e
sete reais e setenta e dois centavos); b) Taxa de Assisténcia
Técnica - R$ 1.989.622,64 (um milhdo, novecentos e oitenta
e nove mil, seiscentos e vinte e dois reais e sessenta e
quatro centavos); ¢) Taxa de administragio -
R$ 1.989.622,64 (um milhdo, novecentos e oitenta e nove
mil, seiscentos e vinte e dois reais e sessenta e quatro
centavos).

3. APROVAR a redugdo do valor da participagdo de
Recursos da AFEAM/FMPES no Termo de Convénio
n° 04/2015, de R$ 70.000.000,00 (setenta milhdes de reais)
para R$ 50.420.133,00 (cinquenta milhGes, quatrocentos e
vinte mil, cento e trinta e trés reais), distribuidos da seguinte
forma: a) R$ 5.420.133,00 (cinco milhdes, quatrocentos e
‘vinte mil, cento e trinta e trés reais), destinados a
financiamentos subvencionados em favor dos beneficiarios
do PROMECANIZAGCAO, aplicados no exercicio de 2015;
b) R$ 45.000.000,00 (quarenta e cinco milhdes de reais),
destinados exclusivamente a concessédo de financiamentos
aos produtores rurais, para o desenvolvimento das
atividades agropecuarias;

4. RECOMENDAR a GERAD/GETEC a adogdo das
providéncias legais decorrentes da presente decisao;

5. DETERMINAR ao GADIR que inclua a matéria na pauta
da préxima Reunido da Diretoria, para homologagéo.

Manaus, 08 de junho de 2018s &{

Jacques Douglas Mota Gongalves
Diretor de Crédito, no exercicio de Presidéncia

-5879

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO
AMAZONAS S. A. - AFEAM

ATO PRESIDENCIAL N° 75/2018

O Diretor de Creédito no exercicio da Presidéncia da Agéncia
de Fomento do Estado do Amazonas S.A. - AFEAM, de
acordo com o disposto na Ata da 297 (vigésima nona) e
30% (trigésima) Assembleias de Acionistas da AFEAM,
usando das atribuicbes que lhe sdo estatutariamente
conferidas, e considerando o teor do Oficio n® 529/2018-
GSEC/SEPROR, de 12.4.2018, solicitando a repactuagéo do
Convénio n°® 05/2015, celebrado entre a SEPROR, AFEAM e
IDAM, que tem como objeto viabilizar a implementagao do
Programa de Incentivo ao Uso do Calcério na Corregao do
Solo - PROCALCARIO; considerando ainda, o exposto no
Parecer GETEC/GERAD n° 209/2018, de 8.6.2018, e no
Parecer Juridico n° 35/2018, de 6.6.2018, que d&o respaldo
a celebragdo do Primeiro Termo Aditivo ao referido
Convénio,
RE S OL VE, "Ad Referendum" da Diretoria

1. APROVAR os ajustes no Termo de Convénio n° 05/2015
mantido entre a SEPROR, AFEAM e IDAM, por meio de
Aditivo, com base no Plano de Trabalho, de 20.4.2018,
reduzindo o valor do Convénio original de R$ 42.880.000,00
(quarenta e dois milhdes, oitocentos e oitenta mil reais) para
R$ 22.700.000,00 (vinte e dois mithdes e setecentos mil
reais), distribuidos da seguinte forma: a) Financiamento aos
Produtores Rurais: R$ 21.018.518,50 (vinte e um milhdes,
dezoito mil, quinhentos e dezoito reais e cinquenta
centavos); b) Taxa de Assisténcia Técnica: R$ 1.050.925,93
(um milhdo, cinquenta mil, novecentos e vinte e cinco reais e
noventa e trés centavos), e ¢) Taxa de administragéo:
R$ 630.555,57 (seiscentos e trinta mil, quinhentos e
cinquenta e cinco reais e cinquenta e sete centavos);

-(PUBLICA(;OES DIVERSAS)-

2, RECOMENDAR a GERAD/GETEC a adogdo das
providéncias legais decorrentes da presente deciséo.
3. DETERMINAR ao GADIR que inclua a matéria na pauta
da proxima Reunido da Diretoria, para homologacgéo.

Manaus, 8 de junho 2018. LM

JACQUES DOUGLAS MOTA GONGCALVES
Diretor de Crédito, no exercicio da Presidéncia

-5879

| HESENHA N° 05/2018 - SEPLANCTI |
|1 - Conceder férias aos servidores:

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

BENEDITO SOUZA DA COSTA

CARGO: ASSESSOR | AD-1

NADA A DECLARAR

Il -Transferir férias, referente ao exercicic de
2018, por necessidade de servico: -
Servidor (a) | De Para

Justificativa -

Servidor (a) | Matricula | Periodo | Exerc. | Dias
Aliete Velloso da 1°/3a . Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
Fonseca Pty 30/3/18 2016 5 os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
Aliete Velloso da . 31/3a ! pela autenticidade das declarages aqui prestadas.
) 000.686-6B 29/4/18 2017 30 ) 1 do st de 2018
Anténio Gilson 4/6 a 2| anaus, € abril de g
N. de'Souza 116.877-0B| 155,19 | 2018 | 15
Antdnio Gilson : ;1 1910 a o
N.de Souza | 18877-0B|45/10/18 2018 | 15
Cleneide Neves e 7/6 a P
Hayden 052.135-3D 26/5/18 2016 ‘20_
Edmar Lopes , oe| 7/5/18 a SR
Magalhdes  -[273082F| ‘gigng | 2018 | 80 | e
Francy Anne ) 18/6a [ oy 1 | a de Pessoal
Barbosa Matos Bl O,A 7/7/18 ey
Irlene Maria 2/5a |
Pessoa - 100.627-4G) 51/5/1g » 2018 | 20,
Jonas Pereira —_— 3 [ -5881
Carvalho da 104.609-8B 31/7118 2018 30 =
Silva Filho o] ASSUNTO: DECLARACAO DE BENS
Judith : =

14/5 a ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE

F.Sanchesde = 012.114-2C| pq5/yq | 2018 | 15 JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ~ SEJEL
Oliveira SERVIDOR:
Jilia Magalhaes |10 cca opl 1162 | 5000 [0 '
da Rocha . OOl soie/18 | S D
— — o5 i iy NATANAEL AMORIM RODRIGUES
'E,Li‘:t'g”'Ag-“'a’ 213337.78 S04 | 2018 |30
Olga Santana de ) Ti/6a . ‘ - CARGO: ASSESSOR Il AD-3
Freitas: 009.028-0E 10/7/18 2017 30

NADA A DECLARAR

Desenvoiver
Flavia K. dos . atividade
Santos Rangel 3&:;? 212/2/;031 8 relacionada a0
237.651-2A Projeio de lei
Estadual de CTI.
. . “Atender . as
Gilson Nuno |18 dias| 17/12/1g | S0lciacdes ~  de

laudo  técnico de
inspegdes ness‘e
periodo.

: . | Cédido a0 T iounal |
30 dias| 2/7a . da 22 Vama

de P. e Souza | Maio | a 3/1/19

Jonas Pereira
Carvaelho da S,

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nédo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declarages aqui prestadas.

Manaus, 11 de abril de 2018.

Il - Transferir ferlas, referente ao exercicio de
2018, a pedido do servidor:

: Maic |31/7/2018| patticipandc  como
Filho . jurado. )
. N Participagéo Jdo
Luzia Raguel 4
: 14/5a . .| Governo do Esiado
Q Fodrgues oajs/tg A %M no-. Forum .de
e . Investimentos Brasil
) IConforme. Portaria n -
Luzia Raquel - 130/2018; . ‘integra” ASSUNTO: DECLARAGCAO DE BENS
Q: Rodrigues UL A IComisséo © T de
504, 3492 E Maio 23/7/2018Elabora 30 de Gui ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
¢ JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL
de Incentivos Fiscais

SERVIDOR:

WALESKA SALES DE SANTANA AUCAR

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

NADA A DECLARAR

Servidor (a) De- | . ,Para o
lone de Melo Bernardo : e
Cunha [30 dias Maio|3/12/18 a 1°/1/19
112.860-4G
Maria Celeste da Costa 20 dias 23/7 a 1°/8/2018
Freitas Maio 26/12/2018 a
052.145-0D 4/1/2019
Marconde Carvalho de | 1g/4i2018 | 27/8/2018 a
050.163-8H 27/4/2018 5/9/2018
IV - Faltas justificadas por atestado médico:

Servidor (a) Periodo Dias

Angela Monteiro Martins | 20/5 a 22/5/2018 | 03
E.de’r'son César Santos 28/5/2018. o1
Libério

Manaus/8-de junho de 2018.

%ﬁfw .
LUIZ ALMIR D! EZES FONSECA

Secretario de Estado de Planejamento,Desenvolvimento,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, em exercicio

-5880

Declaro que n&o possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formuléario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 12 de abril de 2018.
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JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

/. ~ \ segunda-feira, 11 de junho de 2018| 5 I
{ PUBLICACOES DIVERSAS )
. J
ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS
ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

SERVIDOR:
MANOEL FRANCISCO RIBEIRO DE ALMEIDA

CARGO: SECRETARIO DE ESTADO

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 06 de abril de 2018.

ASSUNTO: DECLARACAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

FABRICIO DA CUNHA MOREIRA

CARGO: ASSESSOR | AD-1

1. Um automével marca Peugeot modelo 207 ano
2012, quitado;

2. Um imével situado Avenida do Cetur N°499
Casa 60 Residencial Vertentes do Taruma —
Taruma, quitado.

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setorial do, Slst\ema de Pessoal

SERVIDOR:

ELCY MONTEIRO BARROSO JUNIOR

CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO

1. Um automével marca Nissan modelo Frontier
ano 2011/2012;
2. Um Jet-Esqui Kawasaki modelo Gsx1 ano 2015;

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maig,de 2018.

SERVIDOR:

ROSANA COSTA DE OLIVEIRA

CARGO: ASSESSOR | AD-1

NADA A DECLARAR

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Lerisse Navara il
Assessora dc Rpr

Agente Setorial do S sterna de Pessoal

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL
SERVIDOR:

PRISCILA DE SOUZA PEREIRA

CARGO: ASSESSOR il AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que néao
os enumerados neste formulério e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setorial d S: tema de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

JOSE DE JESUS NUNES PEREIRA

/
ASSUNTO:  DECLARAGAO DE BENS
ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

CARGO: GERENTE AD-2

SERVIDOR:

PATRICIA CRAMER RODRIGUES

1. Um automoével marca Chevrolet modelo Meriva
ano 2011, quitada.

CARGO: ASSESSOR AD-2

1. Uma motocicleta marca Yamaha modelo
Facto 160 ano 2018, financiada.

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Assinatura-de-Decldrante

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setonal do@éma de Pessoal

ASSUNTO:  DECLARAGAO DE BENS
" ORGAO:  SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSUNTO:  DECLARAGAO DE BENS JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL
ORGAO:  SECRETARIA DE ESTADO DE SERVIDOR:

HEBERT FABIANO DA CUNHA DE GONZALES

CARGO: COORDENADOR OPERACIONAL AD-1

1. Uma motocicleta marca Honda modelo
CB300 ano 2013, financiada.

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulério e responsabilizo-me
pela autenticidade das declarag6es aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Assingtura do Declarante

istema de Pessoal

Agente Setorial do

ASSUNTO:  DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

ROSICLEY PACHECO DE AZEVEDO

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

1. Um imdvel situado Rua 27 quadra 70 N°
58 Sao José Il etapa B, quitada.

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Rdheo.de. (Avﬁevm)o

Assu ‘atura-do Declarante

wafisse Mayarg Souzy
Assesserz de Recuyfso: <
............................. .\.m%‘

Agente Setorial do S@ a de Pessoal
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ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

SERVIDOR:
EWERTON BARROSO DE SOUZA

CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO AD-1

1. Um caminhdo marca GMC modelo Carroceria
aberta ano 1997, quitado.

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e. responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragbes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

..... e

. Assm ura vdo Declarante

Agente Setorial do Sistema de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGCAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

SERVIDOR:

RODRIGO EDUARDO ZUANY BOTELHO

CARGO: ASSESSOR | AD-1

1. Um automével marca Chevrolet modelo Astra
Sedan ano 2004, quitado.

Declaro que nédo possuo qualquer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Assinatura do Deslarants

£,

Sistema de Pessoal

Agente Setorial do

ASSUNTO: DECLARACAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

SERVIDOR:

LUCIANE ELLAINE SILVA CUNHA

CARGO: COORDENADOR GERAL AD-1

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que ndo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

SERVIDOR:

ENIO PETERSON DE ALMEIDA GARCIA

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que nédo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragbes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

e o, Mo

Assinatufa do Declarante

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

MONICA DE MELO COSTA FIGUEIREDO

CARGO: ASSESSOR | AD-1

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo quaIduer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

S
irisse NAY?

Agente Setorial doé \S}'stema de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL

SERVIDOR:
CRISCIANE SILVA DO NASCIMENTO

CARGO: GERENTE AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualguer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:
ISAAC ISRAEL CAMPOS GARCIA

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

1. Um automével marca Chevrolet modelo Corsa
Classic ano 2012/2012, quitado.

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formuidrio e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ~ SEJEL

SERVIDOR:

KARLA KELLEM STONE DOS SANTOS

CARGO: GERENTE AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

istema de Pessoal

L

Agente Setorial do

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ~ SEJEL

SERVIDOR:

NONATO VINICIUS DOS SANTOS FRANGCA

CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO AD-1

NADA A DECLARAR

Declaro que nédo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragbes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

VMZQ%W?NJ 6/9’1 Sontes, W

AssinatUra do-Declarante
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ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS
ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ~ SEJEL

SERVIDOR:

PAULO RAMOS MARQUES

SERVIDOR:

ROGERIO DE AGUIAR COSTA

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

CARGO: ASSESSOR | AD-1

1. Um automével marca Ford Modelo Ka ano 2011,
quitado.

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragbes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

S
Agente Setorial dCSijtema de Pessoal

ASSUNTO:  DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

BRUNA BATISTA LIMA

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setorial do/Slstema de Pessoal -

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER ~ SEJEL

SERVIDOR:

BRUNO DE ARRUDA RODRIGUES

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que néo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setorial do SIS ema de Pessoal

U

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declarages aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setorial d Slstema de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL
SERVIDOR:

GIRLANDIA DA SILVA BATISTA

CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO AD-1

1. Um imével situado Rua Deusdeth Cabral N°27
Conjunto Jardim Belvedere - Planalto;

2. Um automoével marca Mitsubishi modelo Pajeto
TR 4 ano 2010, quitado;

3. Um automével marca Hyundai modelo Hb20 ano
2017, financiado;

4. Um terreno situado no municipio de Iranduba Km
23.

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragbes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Agente Setorial do S| terha de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL
SERVIDOR:

FELIPE DIONISIO RODRIGUES RAMOS

CARGO: COORDENADOR OPERACIONAL AD-1

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que n&o
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragGes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

i

Larisse Ma' z

Agente Setorial d Slstma de Pessoal

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

SARAH ANNE RODRIGUES SOARES

CARGO: ASSESSOR I AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que nédo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.
il fone Fodlazic

tra do Uecla nte

Agente Se orlal do Sistema de Pessoal

ASSUNTO:  DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

ROBERTO CARBONARI SANTANA

CARGO: ASSESSOR | AD-1

NADA A DECLARAR

Declaro que néo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

ASSI atura do-Declarante

ma de Pessoal

Agente Setorial do Slst

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL

SERVIDOR:

ADELIA DA SILVA DUTRA

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que nédo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragées aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

Larisse ;;‘\,wa Soi

Assessora de Racmwos

Agente Setorial do SlsteU Pessoal
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ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJEL
SERVIDOR:

ROGER COSTA GONCALVES

CARGO: ASSESSOR Il AD-2

NADA A DECLARAR

Declaro que néo possuo qualquer outro bem que nao
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragées aqui prestadas.

Manaus, 02 de maio de 2018.

Agente Setorial d@stema de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS
ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER — SEJEL
SERVIDOR:

SUELEN DA SILVA SALES

CARGO: ASSESSOR | AD-1

1. Um imével situado na Rua Misushiro N°170
Torre 2 Ap. 11 — Parque 10, financiado;

2. Um imével situado na Avenida Ephigenio Salles
N° 2240 Torre Bora — Bora Ap. 41 — Aleixo,
financiado.

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que ndo
os enumerados neste formulario e responsabilizo-me
pela autenticidade das declaragdes aqui prestadas.

Manaus, 30 de maio de 2018.

uta do Deslarante

5881

PORTARIA N’ 15/2018 — DG/HPSAPBA

A DIREGAO GERAL DO HOSPITAL E PRONTO
SOCORRO Dr. Aristoteles Platdo Bezerra de Aratjo no
uso de suas atribuigées legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de inclusdo de novos
Contratos de Prestagdo de Servigos nesta Unidade de
Saude,

RESOLVE;

Incluir & FISCALIZAGAO TECNICA DE CONTRATOS, do
Hospital e Pronto Socorro Dr. Aristoteles Platao Bezerra
de Aralijo, os fiscais e os respectivos contratos:

N°| N°CT Empresa Fiscal

1 312018 Gastroclin Servigos Eliane Silva do
Médicos LTDA Nascimento

2 42018 A Mesquita da Silva Alberto Valente Maia
Comercial Eireli - EPP

3 52018 |Angelus Locagdes LTDA [Aberto Valente Maia

-\PUB LICACOES DIVERSA ) )

4 Petro Servigos de Alberto Valente Maia
6/2018 [Limpeza, Conservagéo

em Equipamentos LTDA

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIREGAO GERAL DO HPS Dr. PLATAO
ARAUJO, em Manaus 11 de junho de 2018.

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO AMAZONAS-ADS
SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°

281/2016

ESPECIE: Sexto Termo Aditivo ao -Contrato n.°

281/2016, celebrado entre a Agéncia de

Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas — ADS,

como Contratante e FRANCISCO FABIO'GADELHA

BEZERRA, como Contratado.

OBJETO: O presente Termo aditivo tem como

objeto a PRORROGAGAO DO PRAZO da vigéncia

do Contrato por mais 60 (sessenta) dias, a contar de

23 de Dezembro de 2017.

FUNDAMENTO LEGAL: Processo n.° 0359/2017.

Art. 65, § 8, da Lei n.° 8.666/93.

Manaus, 22 de D@mbro de 2017.
e

LUCIO FLA' olpo SARIO
Presidente

-5882

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO AMAZONAS
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
281/2016
ESPECIE: Quinto Termo Aditivo ao Contrato n.°
281/2016, celebrado entre a Agéncia de
Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas — ADS,
como Contratante e FRANCISCO FABIO GADELHA
BEZERRA, como Contratado.
OBJETO: O presente Termo aditivo tem como objeto a
PRORROGACAQO DO PRAZO da vigéncia do Contrato
por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 23 de Outubro
de 2017.
FUNDAMENTO LEGAL: Processo n.° 0359/2017. Art.
65, § 8, da Lein.° 8.666/93.

Manaus, 22 de Outubro de 2017.

Presidente

-5883

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS-ADS
OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°

281/2016

ESPECIE: Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n.°

281/2016, celebrado entre a Agéncia de

Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas — ADS,

como Contratante e FRANCISCO FABIO GADELHA

BEZERRA, como Contratado.

OBJETO: O presente Termo aditivo tem como

objeto a PRORROGACAO DO PRAZO da vigéncia

do Contrato por mais 60 (sessenta) dias, a contar de

23 de Abril de 2018.

FUNDAMENTO LEGAL: Processo n.° 0359/2017.

Art. 65, § 8, da Lei n.° 8.666/93.

Manaus, 22 de Abril de 2018.

oﬁém%é

PHOFF
Presiderfe 5884

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS-ADS
SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°

- 281/2016
ESPECIE: Sétimo Termo Aditivo ao ‘Contrato n.°
281/2016, celebrado entre a Agéncia de
Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas — ADS,
como Contratante e FRANCISCO FABIO GADELHA
BEZERRA, como Contratado.
OBJETO: O presente Termo aditivo tem como
objeto a PRORROGAGAO DO PRAZO da vigéncia
do Contrato por mais 60 (sessenta) dias, a contar de
23 de Fevereiro de 2018.
FUNDAMENTO LEGAL: Processo n.° 0359/2017.
Art. 65, § 8, da Lei n.° 8.666/93.

Manaus, 22 de Fevereiro de 2018.

-5885

SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICA FUNDIARIA -SPF

ASSUNTO: DECLARACAO DE BENS |
ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICA
FUNDIARIA - SPF
NADA A DECLARAR
Os servidores abaixo relacionados declaram que nao
possuem nenhum bem e se responsabilizam pela
autenticidade das declaracdes aqui prestadas.

Servidor (a) Cargo
André Taveira da Silva Chefe de Departamento AD-1
Denny Batista Colares Gerente AD2

Manaus/A%L 08 de maiode 2018

Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestao de Pessoal

-5886

ASSUNTO: DECLARACAO DE BENS (EXONERAGAQ)
ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: LORENA MARIEL DE CARVALHO
CARGO: ASSESSOR I
SIMBOLOGIA: AD-2
NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que ndo o
enumerado neste formulario responsabiliza-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.

Manaus/AM, 14 de maio de 2018

V,é;%m W&’e bl
ssinatura do Declaftante

Visto:
Em: 4 /05 | 208
Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestédo de Pessoal

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS
ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: PAULO BRIGIDO DOS SANTOS BRAGA
CARGO: ASSESSOR IV
SIMBOLOGIA: AD-4

NADA A DECLARAR

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que nédo os
enumerados neste formuldrio responsabilizo-me  pela
autenticidade das declara¢des prestadas.
Manaus/AM, 09 de abril de 2018
Posude

o olos Doifis Paoge

Assinatura do Declarante
Visto:
Em: 04 704 /2017

Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestéo de Pessoal

-5887
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ASSUNTO: DECLARAGCAO DE BENS

ORGAOQ: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: REGINALDO SENA DO NASCIMENTO
CARGO: ASSESSOR Il

SIMBOLOGIA: AD-3

01(Um) automoével Marca JAC, modelo J5, Ano
2012/2013, Valor aproximado R$ 12.000,00

Declaro que n&o possuo qualquer outro bem que néo os
enumerados neste formulario responsabilizo-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.

Manaus/AM, 08 de maio de 2018

R itz oo SEam 00 Ml Limgare
Assinatura do Declarante

Visto:
Em: 0F / 05 1 2038

Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestéo de Pessoal

-5887

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS
ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: DAIANE MOREIRA CARDOZO
CARGO: ASSESSOR I
SIMBOLOGIA: AD-2
01 (Um) automével marca Volkswagem, Modelo Fox 1.0,
Ano 2013/14, Valor Estimado R$ 22.000,00
Declaro que né&o possuo qualquer outro bem que ndo os
enumerados neste formulario responsabilizo-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.

Manaus/AM, 08 de maio de 2018

Tpsos Wowiro, Qordisp
Assinatura do Declarante

Visto:
Em: 08 / 05 /203%

Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestédo de Pessoal

-5887

ASSUNTO: DECLARACAQ DE BENS
ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: FABIANA CRUZ DE OLIVEIRA
CARGO: ASSESSOR |
SIMBOLOGIA: AD-1
01(um) apartamento localizado no bairro Adrianépolis,
valor R$ 450.000,00
Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que néo o
enumerado neste formulario responsabiliza-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.
Manaus/AM, ‘|4 de maio de 2018
% de 0L

ssinatura do eclarante
Visto:
Em: L4 /05 ;¥

‘/ .
Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestao de Pessoal

-5887

ASSUNTO: DECLARAGCAO DE BENS

ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: FABIANA CRUZ DE OLIVEIRA
SIMBOLOGIA: ASSESSOR |

01 (um) Apartamento, localizado no Adrianépolis, no valor
R$ 450.000,00

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que ndo os
enumerados neste formuldrio responsabilizo-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.

Manaus/AM, 07 de setembro de 2017

Assinaturmeclarante

| o3 ¥

Visto:
Em: 0% /09

Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestao de Pessoall

~9887

-\PUBLICA(;OES DIVERSAS ) )
ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: FABIANA CRUZ DE OLIVEIRA
SIMBOLOGIA: ASSESSOR |

01 (um) Apartamento, localizado no Adriandpolis, no valor
R$ 450.000,00

Declaro que nZo possuo qualquer outro bem que ndo os
enumerados neste formulario responsabilizo-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.

Manaus/AM, 09 dé setembro de 2016

Assinatura do geclarante

Visto:
Em: 09 / 0% /26
Rodrigmna
Gerente de Gestdo de Pessoal

ASSUNTO: DECLARACAO DE BENS

ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: FABIANA CRUZ DE OLIVEIRA
SIMBOLOGIA: ASSESSOR |

01 (um) Apartamento, localizado no Adrianépolis, no valor
R$ 450.000,00

Declaro que nao possuo qualquer outro bem que n&o os
enumerados neste formulario responsabilizo-me pela
autenticidade das declarages prestadas.

Manaus/AM, 04 de setembro de 2015

Assinatu%eclarante
Visto:

Em: oy /08 /2015

Rodrigo Rocha Viana
Gerente de Gestéo de Pessoal

-5887

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEC. DE EST. DE POLITICA FUNDIARIA
SERVIDOR: FABIANA CRUZ DE OLIVEIRA
SIMBOLOGIA: ASSESSOR |

01 (um) Apartamento, localizado no Adrianépolis, no valor
R$ 450.000,00

Declaro que ndo possuo qualquer outro bem que néo os
enumerados neste formulario responsabilizo-me pela
autenticidade das declaragdes prestadas.

Manaus/AM, 03 de setembro de 2014

Assinatura%clarante
Visto:

Em: O3 | OF 1,20/

lama
Sonia Rocha Viana
Gerente de Gestdo de Pessoal

-5887
IDAM

PORTARIA n°. 127/2018-GDAF

O DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO IDAM
no uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO que
o Art. 24, IV, da Lei n°. 8.666, de 21 de Junho de 1993,
preceitua ser dispensavel a licitagdo caracterizada a
urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras,’
servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, e somente para os bens necessarios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para
as parcelas de obras e servicos que possam ser
concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos contados da ocorréncia da
emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogagdo dos
respectivos contratos;

CONSIDERANDO a justifi cahva acostada as fls.03, do
processo que comprova a possibilidade de comprometer o
servigo prestado pela instituigéo;

CONSIDERANDO que o contrato provisorio, pelo periodo
de 90 dias, visa tao somente atender a Administracao
Publica até a conclusdo de um procedimento licitatério;
CONSIDERANDO a justificativa da escolha da contratante
a folha 23;

CONSIDERANDO que o prego constante da proposta
apresentada pela empresa as fls. 18, esta compativel com
0s pregos praticados no mercado;

CONSIDERANDO, finalmente o que consta do Processo
n°.01.01.01312.00016482.2018CGL/01.03.018201.00000
792.2018-IDAM,;

RESOLVE: )

|- DECLARAR dispensavel o procedimento licitatorio, nos
termos do art. 24, IV, da Lei n°.8.666/93, a aquisi¢do dos
servicos de outsourcing de impressdo, da empresa
CENTERMAX SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA,
CNPJ N°. 05.767.141/0001-58, estabelecida na Av.
Urucara, 597, Bairro Cachoeirinha, Manaus/Am, CEP:
69.065-180;

IIl- ADJUDICAR o objeto da dispensa em questdo pelo
valor Global de R$ 20.850,00(vinte mil oitocentos e
cinquenta reais).

A consideragao do Diretor Presidente do IDAM, para
ratificagéo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E  PUBLIQUE-
SE.GABINETE DO DIRETOR ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRO DO IDAM, em Manaus, 08 de Junho de
2018. -
MIBER FERREIRA JUCA
Diretor Administrativo Financeiro

RATIFICO a deciséo supra, nos termos do art. 26 da Lei
8.666/93, aiterada pela Lei n°.8.883/1994, acordo com as
disposigdes acima citadas.

SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA

Resenha das Autorizacbes da Secretaria de
Estado de Seguranca Piblica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N° 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretario de Estado de Seguranga Publica considera
autorizado o deslocamento da servidora relacionada
abaixo;

N° Nome e Cargo |
Nome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa
I Cel. QOPM; Marlon Ribas Andrade — Ten.QOPM;
Ronaldo Correa Branddo - Sgt. QPPM; Natia Bentes
de Ara(jo — Sgt.QPPM; Nunes Xavier Amorim - Sgt
QPPM; Destino e Periodo: Careiro da Varzea/AM —
09/07/2018 a 13/07/2018.

Objetivo: Instrugdo e Nivelamento acerca das agoes d%

Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio n
848651/2017-INEP.

Gabinete do Secretiario de Estado de Seguranca
Publica, em Manaus, 08 de jupihio de 2018.

-5889

Resenha das Autorizagées da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N°. 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretério de Estado de Seguran;a Publica considera
autorizado o deslocamento da servidora relacionada
abaixo:

N° Nome e Cargo

INome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa
I Cel. QOPM; Franciney Machado Bo — Tem.Cel
QOPM; Erik Batista do Nascimento - Sgt.QPPM;
lArnaldo Ribeiro da .Cruz Junior - Sgt.QPPM;
Destino e Periodo: Rio Preto da Eva/AM -
29/08/2018 a 31/08/2018.

Objetivo: Instrucso e Nivelamento acerca das agdes do
Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio n
848651/2017-INEP.

Gabinete do Secretario de  Estado de Seguranca
Publica, em Manaus, 08 de jugho de 2018.

CEL QOPM A
Secretério de
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Resenha das Autorizacées da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N°. 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretario de Estado de Seguranca Publica considera
autorizado o deslocamento. da servidora relacionada
abaixo:

N° Nome e Cargo

Nome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa
L Cel. QOPM; Franciney Machado Bo — Ten.Cel
QOPM:; Marlon Ribas Andrade — Ten.QOPM; José
1 Hamilton Escécio Pereira - Sgt.QPPM; Erik Batista
do Nascimento — Sgt QPPM; Destino e Periodo:
ANAMA/AM — 23/07/2018 a 27/07/2018.

Objetivo: Instrugdo e Nivelamento acerca das agbes do
Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio n9
B848651/2017-INEP.

Gabinete do Secretario deg
pFho de 2018.

@ BRITO DE PAIVA
fde Seguranga Publica

5889

Resenha das Autorizagcbes da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N°. 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretario de Estado de Seguranca Publica considera
autorizado o deslocamento da servidora relacionada
abaixo:

N° Nome e Cargo

Nome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa
— Cel. QOPM; Franciney Machado Bo — Ten.Cel
QOPM; Nunes Xavier Amorim - Sgt QPPM;
Emerson Wiladi Porto Santarem - Sgt.QPPM;
Destino e Periodo: Autazes/AM - 20/08/2018 a
124/08/2018. :

Obijetivo: Instrucdo e Nivelamento acerca das agbes dg
Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio n9
848651/2017-INEP.

Gabinete do Secretario de- Estado de Seguranca
Publica, em Manaus, 07 de ju

1
e{u/ RITO DE PAIVA
ke Seguranga Publica
5889

Resenha das Autorizagbes da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N°. 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretario de Estado de Seguranga Publica considera
autorizado o deslocamento da servidora relacionada
abaixo:

N° Nome e Cargo

INome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa
 Cel. QOPM; Franciney Machado Bo — Tem.Cel.
1 QOPM; Marlon Ribas Andrade — Ten.QOPM; James
da Silva Tavares - Sgt QPPM; Destino e Periodo:
ltapiranga/AM — 13/08/2018 a 17/08/2018.

Objetivo: Instrucdo e Nivelamento acerca das acdes do
Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio n9
848651/2017-INEP.

Gabinete do Secretario de Estado de Seguranga
Publica, em Manaus, 08 de jipho de 2018.

CEL QOPM A
Secretario de |

CEL QOPM A
Secretario de F

BRITO DE PAIVA
de Seguranca Publica

5889

Resenha das Autorizagées da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N°. 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretario de Estado de Seguranca Publica considera
autorizado o deslocamento da servidora relacionada abaixo:
Ne Nome e Cargo

Nome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa
- Cel. QOPM; Franciney Machado Bo - Ten.Cel
1 QOPM; Marlon Ribas Andrade - Ten.QOPM;
Ronaldo Correa Branddo - Sgt.QPPM; Destino e
Periodo: ANORI/AM — 30/07/2018 a 03/08/2018.
Objetivo: Instrugdo e Nivelamento acerca das agbes dg
Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio nf
848651/2017-INEP.

Gabinete do Secretario de
Publica, em Manaus, 08 de juy

CEL QOPM
Secretario de Es'

stado de Seguranga

-5889

Estado de Seguranca

. J

Resenha das Autorizagées da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica, de que trata o
Artigo 4° do Decreto N°. 26.337, de 12 de
dezembro de 2006.

O Secretario de Estado de Seguranga Publica considera

autorizado o deslocamento da servidora relacionada
abaixo:

N° Nome e Cargo
E‘lome e Cargo: George Alexandre Fonseca Feitosa

Cel. QOPM; Julio Mauricio Mota Wolff —
en.QOPM; Marlon Ribas Andrade — Ten.QOPM;
Erik Batista do Nascimento — Sgt.QPPM; Claudio
ICesar Sampaio da Silva — Sgt.QPPM; Destino e
Periodo: Manaquiri/AM — 16/07/2018 a 20/07/2018.

Objetivo: Instrucao e Nivelamento acerca das agdes d

Enem - 2018, em cumprimento ao Convénio n Servidor Matricula Exercicio| Periodo
848651/2017-INEP. 03705 3

Gabinete do Secretario de Estado de Seguranga Jose Raimundo
o de 2018 Brandao Mota 050501-3E| 2014 ) 21/05/18
(20 dias)
Celeste Bentes 001526-1D! 2016 02/05 a
= Santana | 31/05/18
de ege!Tuorz]Ean&zﬁ\ca el DL P o | s
e segurang da Silva : 19/06/18
-5 9 Ana Maria Martins 07/05 a
88 SimBes 050.760-1C; 2018 | ouro
3 . . 14/05 a
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA gamel Pereira do 231702-8 Al 2018 28/05/18

armo °

(15 dias)
ERRATA Eliana Paixéo de 02/05 a
Resenha das Autorizacdes de Viagens, pub]icada no Souza 050.581-1E| 2018 31/05/18
DOE, edigdo de 30/05/2018, fis. 6, publicacdes diversas. \delfonso Cornélio 117.407-0E| 2018 03/05 a
Onde se l&: Destino e Periodo: Tefé/AM - 25 a Braz AV 01/06/18
27/05/2018; . 02/05 a
Leia-se: Destino e Periodo: Tefé/AM — 25 a 29/05/2018; Jorge Luiz Joseph [154.087-4 B| 2018 | 16/05/18
Gabinete do Secretario de Estado de Seguranca (15 dias)
Publica, em Manaus, 07 de jirtho de 2018 Maria do Perpetuo . 03/01 a
Socorro O. Vieira | 10408%-0B] 2018 | y450/18
g Maria Raimunda 02/05 a
CEL QOPM ANEAG BRITO DE PAIVA Cardoso Lopes 138.630-1Cf 2018 | 5405118
Secretéario de F de Seguranga Puablica 02/05 a
Milane Lima Reis 143.506-0 B] 2018 11/05/18
- 58 89 (10 dias)
Salomé Amaral 03/05a
Coelho 051.177-3C| 2018 | 4y/06/18
Severina Peres de 03/05 a
SEAS Arevalo 020.435-8 C| 2018 01/06/18

PORTARIA N° 168/2018/GSEAS
A SECRETARIA EXECUTIVA DA ASSISTENCIA
SOCIAL, no uso de suas atribuicbes legais, e
CONSIDERANDO o artigo 62 da lei n® 1762 de 14
de Novembro de 1986;
CONSIDERANDO o disposto no paragrafo 5° do
mencionado artigo;

RESOLVE:
| -~ CONCENDER aos servidores abaixo
relacionados do Quadro de Pessoal desta
Secretaria, férias regulamentares, nos meses de
Fevereiro e Maio/2018, de acordo com o artigo 62,
da Lei n® 1762 de 14 de novembro de 1986.

RESENHA DA PORTARIA N° 187/2018-GSEAS

A Secretaria Executiva da  Assisténcia
Social/SEAS, autoriza o pagamento de diarias a
seguir:

Elba Katiane Santos Borges

Cargo: Assessor Il AD-3

Destino e Periodo: Brasilia/DF — 06/06 a 08/06/2018
Objetivo: Participar do 18° encontro das Caisans
Estaduais, com recursos de passagens e diarias
provenientes do Erario Estadual.

Manaus, 6 de Junho de 2018

Hildaléa C¢a s Reis
Secretayja Executiva

-5890
PORTARIA N° 186/2018/GSEAS

A SECRETARIA EXECUTIVA DA ASSISTENCIA
SOCIAL, no uso de suas atribuigbes legais, expediu o
seguinte ato administrativo:

CONSIDERANDO o requerimento de licenca especial,
constante do Processo n°
01.01.031101.00000623.2018/SEAS, datado de
28/05/2018.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a licenga especial de trés (06) meses da
funcionaria MARIA DO SOCORRO NASCIMENTO
MELLO, ocupante do cargo de Assistente Técnico 12
Classe, Referéncia E, matricula n® 103.978-4 E, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Secretaria, na
forma estabelecida pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas, de acordo com o
art. 78, da Lei n° 1762 de 14.11.86, referente ao 2°
quinquénio de 12/03/1992 a 11/03/1997 e o 3° de
12/03/97 & 11/03/02 nos  periodos de 02/07/18 a
28/12/18.

Il - DETERMINAR & Geréncia de Recursos Humanos os
imediatos registros funcionais decorrentes.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA
ASSISTENCIA SOCIAL, em Manaus, 06 de junho de

2018. @ 2
Hildaléa Cas eis
Secretaria\Executiva - 58 9 1

I — TRANSFERIR por imperiosa necessidade de
servigos, para outra oportunidade as férias dos
servidores abaixo relacionados.

Servidor | Matricula |[Exercicio Motivo
Necessidade
Alisilvia N opne
Ledo 221.337-08 | 2018 | Mes de Maio,
ST transferldg
para o més de
Dezembro.
Daniel Tran§ferindo
Pereirado | 231702-8A | 2018 | 1o dias parao
Carmo mes CE
setembro.
Necessidade
Darlan de servico no
Marcelo da més de Maio,
Costa Uik (o 2018 | {ransferindo
Pimentel para 0 més de
Junho.
Necessidade
ftala de servico no
Patricia més de Maio.
Coutinho ¢. | 188478-6C | 2018 | o cterindo
Rodrigues para 0 més de
Setembro.
Necessidade
Juliana de servico no
Ketlen més de Maio.
Cavalcante | 228624-5C| 2018 | 1 terindo
L. Saboia para 0 més de
Dezembro. |
Necessidade
Marcia de servico no
Francisca més de Maio,
Matuzinho | 230-300-0B 2018 | ransferindo
Andrade para o més de
Dezembro.
Necessidade
Margarida de servigo no
Nunes més de Maio.
Galvao QIOSEEEE 2018 | Transferindo
Guerra para o més de
Julho. o
Necessidade
Paulo de servico no
Gleyson L. més de Maio,
de ket 2018 | {ransterindo
Figueiredo para o0 més de
Setembro
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It - DETERMINAR a Geréncia de Recursos Humanos
imediatos  registros  funcionais e financeiros e
decorrentes.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA
ASSISTENCIA SOCIAL, em Manaus, 06 de Junho de
2018.

3

s Reis
Executiva

Hildaléa Ca
Secretan

5892

SECRETARIA EXECUTIVA DA ASSISTENCIA
SOCIAL
Resenha n°005/2018

NOME CARGO/ MATRICULA/ PERIODO
REGIME N° DO LAUDO DIAS -
Edileuza
deLima |ATEC 1" 406742.7 |07/05/18
Froes classe 110978/2018 05/06/18
. Permanente (30 Dias)
Oliveira o

GABINETE DA SECRETARIA EXECUTIVA DA
ASSISTENCIA SOCIAL, em Manaus, 6 de Junho
de 2018.

s Reis
xecutiva

5893

Hildaléa Ca
Secretahia

_ Fundagdo Amazonprev/iGADIR.

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°®
003/2017.
DATA DA ASSINATURA: 08.05.18. PARTICIPES:
FUNDACAO AMAZONPREV e ROYAL GESTAO E
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA. OBJETO:
Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato original por
seis meses e consignar a alteragédo da denominagéo
social da Contratada, inicialmente FULL COPY
EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA-LTDA, passando a se designar ROYAL
GESTAO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA, com
base nos artigos 57, I, 60, caput, e 61, paragrafo tnico,
da Lei n° 8666/93. VIGENCIA: 08.05.2018 a 08.11.2018.
VALOR GLOBAL: R$ 102.780,00. DESPESAS: Unidade
Gestora- 013301, Programa de Trabalho-
09.122.0001.2087.0001, Fonte do Recurso-02010000,
Natureza da Despesa-33903983, Nota de Empenho n.
2018NE00388, no valor de R$ 102.780,00, emitida em
08.05.2018. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE, no Diario oficial do Estado.

Manaus, 08 de aiodmw/
%ud, /L

RCIO'RYS MEIRELLES DE MIRANDA
Diretor Presidente da AMAZONPREV

g:5894

SECRETARIA DE ESTADC DA PRODUGAO
RURAL - SEPROR

RESENHA N°20/18 — GSE/SEPROR
O Secretario Executivo da SEPROR autorizou o
deslocamento dos servidores abaixo discriminados:
01. Charlles Likiyasu Osawa da Silva / Leandro
Massayuki Rolim Yamashita. Cargo: Colaborador.
Periodo: 14 e 15/06/2018 — 18 a 20/06/2018. Destino:
ltacoatiara — Rio Preto da Eva. Objetivo: Realizar vistoria
nas localidades para aptiddo das atividades
Agropecudrias. Analisar evolugéo de produgéo das areas
que tiveram agdes do Promecanizagao e Procalcario e
possiveis novos beneficiarios no municipio.
02. Frederico José Evangelista Bofelho. Cargo:
Colaborador. Periodo: 08/06/2018. Origem: Porto Velho-
RO. Destino: Manaus-AM. Objetivo: Participar de
reunido de planejamento e tratativas para celebragéo do
acordo de cooperagéo técnica, visando a implementagado
da cafeicultura no Estado.

03. José Francisco Silva de Souza. Cargo:
Colaborador. Periodo: 14 e 15/06/2018. Destino:
Presidente  Figueiredo. Objetivo:  Transportar o

Secretario de Pesca e Aquicultura para o encerramento
do curso Tanque Rede.

anaus, 08 de junho de 2018.

ALEXANRRE HENRIGUE FREITAS DE ARAUJO
Secretario Executivo
SEPROR

-\PUBLICA(;OES DIVERSAS )}

J
FUAM

EXTRATO N° 060/18-FUAM

PORTARIA N°. 092/2018-DAF/GDP/FUAM

O DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DA
FUNDAGAO “ALFREDO DA MATTA”, no uso de suas
atribuicdes legais; e CONSIDERANDO o que preceitua o
art. 24, V da Lei n°8.666/93; CONSIDERANDO o Parecer
N° 445/2018-ASS/CGL; CONSIDERANDO o que consta do
processo n°00840/2017-FUAM: RESOLV E: | - DECLARAR
dispensavel o procedimento licitatorio, e 1~ ADJUDICAR a
empresa LABORATORIO DE PATOLOGIA BACCHI LTDA,
CNPJ N° 02.198.534/0001-08, para a prestacéo dos servigos
de Exames Laboratoriais.no valor | de R$ 138.600,00.

JULIO CESAR DE CASTRO CABRAL DOS ANJOS
Diretor Administrativo-Financeiro’
RATIFICO a decis&o supra nos termos das Leis n° 8.666/93,
10520/02 Decreto Estadual 24.818/05 e demais alteragdes
subsequentes. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE. GABINETE DA PRESIDENCIA DA
FUNDAGAO “ALFREDO DA MATTA”/ Manaus, 11 de
IS

junho de 2018.
FRANCISCO HELDER CAVALCANTE SOUSA
Diretor-Presidente  +*

-5895
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SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO-
SETRAB

Resenha de autorizagdo da Secretaria de Estado
do Trabalho, de que trata o artigo 4° do decreto n°
26.337, de 12 de dezembro de 2006.

O Secretario de Estado do Trabalho Autoriza o
deslocamento, das servidoras abaixo:

NOME e CARGO: Claudia Regina Oliveira Monteira
— Assistente Técnico, NOME e CARGO: lzabel
Cristina Perrone do Rosario - Assistente
Técnico.NOME e CARGO: Luana Siqueira da Silva -
Chefe de Departamento/ AD-1; Destino e Periodo:
Mao/Recife/Olinda/Mao — de 02 a 16 de julho de
2018.

Objetivo: Representar o Estado do Amazonas via
Programa do Artesanato na 19° edicdo da Feira
Nacional de Negoécios de Artesanato — Feneart, que
acontecera em Olinda/Pernambuco.

Orgao de Origem: SETRAB

Gabinete do Secretario de Estado do Trabalho,
Manaus, 11 de junho de 2018.

Secretario de Estado do Trabalho 5 8 9 6

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO-
SETRAB

Resenha de autorizagdo da Secretaria de Estado do
Trabalho, de que trata o artigo 4° do decreto n°
26.337, de 12 de dezembro de 2006.

O Secretario de Estado do Trabalho Autoriza o
deslocamento, das servidoras abaixo:

NOME e CARGO: Claudia Regina Oliveira Monteira -
Assistente Técnico, NOME e CARGO: Izabel Cristina
Perrone do Rosario — Assistente Técnico.NOME e
CARGO: Luana Siqueira da Silva - Chefe de
Departamento/ AD-1; Destino e Periodo:
Mao/Parintins/Mao — de 25/06 a 01 de julho de 2018.
NOME e CARGO: Rosemary Silva de Brito — Auxiliar de
Servigos Gerais; NOME e CARGO: Sergio Andric Castro
de Morais- Gerente; NOME e CARGO: Vera Lucia dos
Santos Almeida - ASSESSOR Il AD-2; NOME e
CARGO: Hugo Roberto Pinto - ASSESSOR Il AD-3.
Destino e Periodo: Mao/Parintins/Mao — de 25/06 a 02
de julho de 2018.

Objetivo: Representar o Estado do Amazonas via
Programa do Artesanato no 53° Festival Folcidrico, no
evento Shopping do Artesanato em Parintins.

Orgéao de Origem: SETRAB

Gabinete do Secretario de Estado do Trabalho,
Manaus, 11 de junho de 2018.

jam_Abred

Secretario Eétado do Trabalho

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS-UEA
ESPECIE: EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.
011/2018; DATA DA ASSINATURA: 05 de junho de 2018;
PARTES: Universidade do Estado do Amazonas - UEA e a
Fundagdo Universitas de Estudos Amazénicos — F.UEA,
OBJETO: Por forga deste Contrato, a CONTRATADA
obriga-se a prestar a CONTRATANTE os servigos de
gestdo e execugdo do projeto de extensdo denominado
“Amar é cuidar: Impacto do estilo de vida amazénico na
saude, autonomia e longevidade”, da Universidade Aberta
da Terceira ldade — UNATI/UEA, na forma do Projeto
Basico, que passa a integrar o presente Termo, como se
nele estivesse transcrito; VALOR: O valor global é de R$
3.105.579,07 (trés milhdes, cento e cinco mil, quinhentos
e setenta e nove reais e sete centavos); DOTAGAO
ORGCAMENTARIA: As despesas com a execugdo do
presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagao
orgamentaria: Unidade Gestora: 11304; Programa de
Trabalho: 12.364.3246.2139.0001; Fonte de Recurso:
01160000; Natureza da Despesa: 33903965, tendo sido
emitida pela CONTRATANTE em 05/06/2018 a Nota de
Empenho n.° 2018NE01334, no valor de R$ 1.552.789,54
(um milhéo, quinhentos e cinquenta e dois mil, setecentos
e oitenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos);
PRAZO: O prazo de duragéo dos servigos ora contratados
€ de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
presente Termo de Contrato; FUNDAMENTO DO ATO:
Processo Administrativo n. 2018/00008660-UEA.

R

EULER ESTEVES RIBEIRO
Diretor da UnATI
Representante Legal da UEA
Portaria n.° 291/2013-GR/UEA

=§897?

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 319/2018-GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias,
CONSIDERANDO o que consta do Processo n°
2017/00031524, de 17/11/2017,
CONSIDERANDO a Portaria n° 252/2018 — GR, publicada
no Boletim Interno n° 008/2018, de 21/05/2018.
RESOLVE: EXCLUIR o Adicional de Localidade no valor
de R$ 588, 22 (quinhentos e oitenta e oito reais e vinte e
dois centavos), a contar de 01/06/2018, do servidor
EDERSON CASTRO DOS SANTOS, Auxiliar de
Biblioteca, 42 classe, nivel A, matricula n° 201.498-0A,
enquanto durar seu tratamento médico.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus 30 aio de 2018.

VISTO:

CLEINALDO DE ALMEIDA COSTA
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

5897

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 323/2018-GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias,
CONSIDERANDO a necessidade de constituir a Equipe
Técnica para desenvolver as atividades referentes ao
Projeto CAPACITASUAS, nos termos do Projeto Bésico
incluso no Plano de Trabatho.
CONSIDERANDO o Memorando n°
PROEX/UEA, datado de 05/06/2018.
RESOLVE: | - DESIGNAR os servidores abaixo
relacionados, em substituigdo aos atuais coordenadores, a
contar de 06/06/2018
Il - TORNAR SEM EFEITO, a portaria N. 121/2017-
GR/UEA, sem prejuizo até a data de publicagdo desta
ortaria

NOME COMPOSICAO
Rarima Gomes Coélho Coordenagao Geral
Vinicius Azevedo Machado | Coordenagao Pedagdgica
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manats,06 de junho de 2018.

089/2018 -

CLEINA| IDA COSTA
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

-5897
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 330/2018-GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO

AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e

estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo n°. 028/2010-

CONSUNIV;

| - CONSTITUIR Comissao de Estagio Probatério para

avaliagdo dos docentes no dmbito da Escola Superior de

Artes e Turismo ~ ESAT da Universidade do Estado do

Amazonas.

Il - DESIGNAR, os servidores abaixo, para atuarem nas

referidas Comissoes:

Escola Superior de Artes e Turismo — ESAT

« Prof. M.sc. Fabio Carmo Placido Santos — Presidente

¢ Prof.2. M.sc. Jeanne Chaves de Abreu — Membro

* Prof. M.sc. Glaubecia Teixeira da Silva — Membro

¢ Prof. M.sc. Fabiano Cardoso de Oliveira — Suplente

¢ Jefferson Claudino Pereira Santos — Secretario

Il — DESIGNAR a Professora Doutora Patricia Fortes

Attademo Ferreira, para prestar assessoria técnica

necessaria ao andamento das referidas comissdes;

IV — DETERMINAR que a referida comissado apresente

relatérios técnicos trimestrais acerca do andamento das

avaliacOes de Estagio Probatério no ambito desta Unidade

€ a esta Reitoria.

V — DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor a

contar da Publicagéo no Diario Oficial do Estado, por um

periodo de 02 (dois) anos.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO

AMAZONAS,

Manaus 22 de 2018.
CLEINALD D ""‘w DA COSTA

Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

-5897

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 345/2018-GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribuigbes legais e
estatutarias e,
CONSIDERANDO o que consta do Processo n°
2017/00033736 de 18/12/2017,
CONSIDERANDO o Art. 31 e 32, inciso Il, Anexo VIl da
Lei n° 3.656, de 01/09/2011,
RESOLVE: ALTERAR a titulagdo de Especialista para
Mestre, e Adicional de Localidade para o valor de R$
2.005,58 do Professor Universitario PAULO SERGIO
SANTOS PAIVA, 40h, nomeado para o exercicio do
magistério na Escola Superior de Ciéncias Sociais, no
Curso de Gestao Comercial, no municipio de Presidente
Figueiredo, desta Universidade, a contar de 18/12/2017.
PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Ma junho de 2018.

CLEINALBOBEACMEIDA COSTA
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 350/2018-GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO

AMAZONAS, no uso de suas atribuigbes legais e

estatutarias e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo n°

2018/00015991;

CONSIDERANDO a orientagdo da Consultoria Técnico-

Legislativa/CASA CIVIL;

CONSIDERANDO o disposto no art. 10, §§ 2° e 3°, da

Lei Delegada n°. 114, de 18 de maio de 2007, c/c o art.

23, Paragrafo Unico, da Lei Delegada n°. 67, de 18 de

maio de 2007.

RESOLVE: I.CONSIDERAR DISPENSADO o servidor

efetivo Marcelo Carvalho da Silva, Procurador Juridico

22 Classe - 40hs, da Fungao Gratificada de Procurador

Chefe - FGUEA.4, da Universidade do Estado do

Amazonas, a contar de 04/06/2018;

Il. CONSIDERAR DESIGNADO, o servidor efetivo

David Xavier da Silva, Professor Mestre Assistente

Nivel C - 40h, para exercer a Fungédo Gratificada

mencionada no item !, na Procuradoria Juridica, da

Universidade do Estado do Amazonas, a contar de

04/06/2018.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQYE-SE E CUMPRA-SE.

REITORIA DA UNIV

SIDA E DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Mang 11 nho de 2018.
CLEINALD DA COSTA

Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

-5897
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 351/2018-GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO

AMAZONAS, no uso de suas atribuiges legais e

estatutarias e,

CONSIDERANDO o que consta do Processo n°

2018/00015991, de 06/06/2018:

RESOLVE: | - REMOVER, a contar de 04/06/2018, o

servidor efetivo desta Universidade DAVID XAVIER DA

SILVA, Professor Mestre Assistente, Nivel C, 40 horas,

Matricula 175.822-5 F, do Centro de Estudos Superiores

de Parintins-CESP para a Procuradoria Juridica-PJ na

Reitoria.

Il = EXCLUIR a contar da mesma data o Adicional de

Localidade no valor de R$ 2.206,14.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

REITORIA DA UNIVERSIDA DO ESTADO DO

Reitor da UnlverSIdade do Estado do Amazonas

-5897

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
PORTARIA N° 352/2018-GR/UEA
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias e,
CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
2018/00015662;
CONSIDERANDO a orientagéo da Consultoria Técnico-
Legislativa/CASA CIVIL;
CONSIDERANDO o disposto no art. 10, §§ 2° e 3°, da
Lei Delegada n°. 114, de 18 de maio de 2007, c/c o art.
23, Paragrafo Unico, da Lei Delegada n°. 67, de 18 de
maio de 2007.
RESOLVE: |.CONSIDERAR DISPENSADA a servidora
efetiva Andrezza Belota Lopes Machado, Professor
Mestre Assistente, Nivel D - 40hs, da Fungao Gratificada
de Coordenador - FGUEA.6, da Universidade do Estado
do Amazonas, a contar de 01/06/2018;
Il. CONSIDERAR DESIGNADA, a servidora efetiva
Meire Terezinha Silva Botelho de Oliveira, Professor
Doutor Adjunto, Nivel B - 40h, para exercer a Fungdo
Gratificada mencionada no item |, na Pré — Reitoria de
Ensino de Graduagéo, da Universidade do Estado do
Amazonas, a contar de 01/06/2018.
PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
REITORIA DA UNIVEF ADE DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Mana -\\

CLEINALDO DE™A
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

-5897

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
ERRATA a Portaria 841/2017 - GR/UEA, de 10/11/2017,
publicado no DOE edigéo do dia 10/11/2017, Publicagdes
Diversas, pagina 10.

Onde se Ié: ... matricula n® 119.638-3F ...

Leia - se: ... matricula n® 119.638-3G...

Onde se Ié: ... més de Junho...

Leia — se: ... més de Novembro...

MARA CRISTINA BATISTA DO NASCIMENTO
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
REITORIA DA UNIVER APE DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaug

CLEINAL ”

Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

-5897

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
. RESENHA N° 16/2018

ESPECIE: Credenciamento para Tutores habilitados no

Programa de Tutoria da UEA (Resolugdo N° 63/2013 —

CONSUNIV/UEA)

Contrato n° 24/2018 — Camila Tiburtino da Silva

Contrato n° 25/2018 — Maria dos Santos Leite Rocha

Contrato n°® 26/2018 — Lauro Anténio D. Gongalves

Contrato n° 27/2018 — Samantha Sampaio

Contrato n° 28/2018 — Bruna Maria Souza de Oliveira

Contrato n® 29/2018 — Jucélia Amorim da Rocha

Contrato n® 30/2018 — lone Barroncas Gomes

Contrato n® 31/2018 - Elizete Souza de Azevedo

Contrato n° 32/2018 — Arnoldo Ferreira Gomes Junior

Contrato n° 33/2018 — Cleia Soares Martins

Contrato n° 34/2018 — Willame Vasconcelos da Silva

Vigéncia: 16/04/2018 a 30/05/2018.

FUNDAMENTO LEGAL: A presente contratagido
decorre de processo de Credenciamento confome
consta no Processo n° 2013/00041826 de 24/12/2013,
com fundamento no disposto no caput do art. 25 da Lei
n° 8.666/93, bem como nos termos e condigoes do Edital
de Credenciamento n° 01/2014 - UEA e seus
Aditamentos que integra este Contrato e as partes que
declaram conhecer e aceitar. OBJETIVO: O presente
contrato tem por objeto credenciar profissionais da area
da salde para realizar as atividades propostas do
Programa de Tutoria (Resolugdgo n° 63/2013 -
CONSUNIV, publicado em 30/10/2013 — DOE) junto aos
discentes dos Cursos de Enfermagem, Medicina e
Odontologia da UEA, conforme consta no Edital de
Credenciamento n° 01/2014 — UEA e seus Aditamentos
n° 01/2014, 01/2015, 03/2015 e 04/2015, 05/2016,
06/2016, 07/2016 e 08/2017 autorizado pelo Magnifico
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas.
PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS.

CLEINAL!
Reitor da Unnver5|dade do Estado do Amazonas

-3897

POLICIA MILITAR DO AMAZONAS

Resenha de 06 de junho de 2018

PORTARIA n. 18/CFACP-PMAM/2018
Assunto: Resultado do Teste de Aptidao Fisica — TAF e
convocagado para a Avaliagdo Psicoldgica. Referéncia:
Edital n. 01, 02 e 04/2011/PMAM de 02 de fevereiro de
2011. O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR
DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicoes legais,
CONSIDERANDO as decisdes judiciais proferidas nos
autos das  Agles Ordinarias n®  0604184-
03.2016.8.04.0001 e n°® 0615214-06.2014.8.04.0001; na
Acgdo cominatéria n° 0637376-87.2017.8.04.0001 e no
Mandado de Seguranca n° 0628957-49.2015.8.04.0001.
CONSIDERANDO as atas de resultado do Teste de
Aptidao Fisica — TAF, publicadas pelo CEFID/PMAM no
BG n° 069 de 16/04/2018; 076 de 25/04/2018 e 096 de
25/05/2018. RESOLVE: Art. 1° DIVULGAR o nome dos
candidatos submetidos ao Teste de Aptidao Fisica - TAF,
e considerados APTOS, na condigao de sub judice:
Edital 01 — Curso de Formacao de Oficiais Regular.
a)Feminino:

[ Inscrigao | Nome | [ Class |
| 1159887 [HERMINIA DA SILVAMARQUES | 60 |
Edital 02 — Curso de Formacgéo de Soldados.
a)Masculino:

Inscricio Nome Class

LUIZ RICARDO DE SOUZA
2042894; CASTRO 1979
" TANTONIO CLENILTON FERREIRA
2172275 DA CONCEICAO 5325

Edital 04 - Cédigo 24 - Candidatos Médicos com
Especializagdo em Clinica Geral.

[ Inscrigao | Nome [ Class |
| 4010949 |ERIKA OLIVEIRA ABINADER 18 |
Art. 2° CONVOCAR os candidatos relacionados no artigo
1°, que foram julgados APTOS no Teste de Aptidao Fisica-
TAF, para que estejam presentes na data, hora, e local
abaixo designados para realizagdo da Avahagao
Psicologica, na condicgo de sub judice, referente 4 42 Fase
do certame:

[DATA HORA LOCAL
; 8horas |Diretoria de Saude - DS,
1 localizada no Comando-Geral da
18/06/2‘018 . PMAM, Rua Benjamin Constant,
S/N°, Petropolis, CEP: 69063-010,
‘ Manaus/AM.

Gabinete do Comandante—GeraI :\ Policia Militar do
Amazonas, 06 dejunho de 2048;
t

POLICIA MILITAR DO AMAZONAS

Resenha de 08 de junho de 2018

PORTARIA n. 19/CFACP-PMAM/2018

Assunto: Convocagéo para o inicio da 22 Etapa — Inspegédo
de Saude. SUB JUDICE. Referéncia: Edital n.
02/2011/PMAM de 02 de fevereiro de 2011. O
COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO
AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais, e
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CONSIDERANDO a decisao proferida na Agéo Ordinaria n®
0604014-65.2015.8.04.0001.RESOLVE:Art.1° CONVOCAR
o candidato abaixo relacionado a comparecer no dia 14 de
junho de 2018, as 7 horas, na Policlinica da PMAM,
situada no Comando Geral da PMAM - Rua Benjamim
Constant, n.2150, Petropolis, Manaus-AM, para a realizagdo
da 27 Etapa — Inspecdo de Salde, na condicdo de sub
judice, com todos os exames clinicos e laboratoriais
relacionados no subitem 13.5 do respectivo Edital de
regéncia.

Edital 02 — Curso de Formagéo de Soldados

a) Masculino:

[Inscrigao | Nome Class |
[ 2626900 [WILSON DOS SANTOS SILVA | 6526 |
Gabinete do Comandante-Gergl \da Policia Militar do
Amazonas, 8 de junho de 20

SEPED

Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
EDITAL DE NOTIFICAGAO

Pelo presente edital fica notificado(a) o(a) senhor(a)
JANDER RUI CAMPOS DOS SANTOS - Presidente da
ASSOCIAGAO DE CAPACITAGAO, EMPREGO E
RENDA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA DO
AMAZONAS - ACERPAM para no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento desta, prorrogavel uma
Gnica vez por igual periodo a pedido fundamentado do
notificado, nos termos do Artigo 51, § 3° da Resolugéo n°
12/2012 — TCE/AM, Artigo 74, § 8° c/c Artigo 99, § 3° da
Resolugdo n° 04/2002 — TCE/AM, para comparecer
munido dos documentos necessarios comprobatorios &
Prestagdo de Contas do CONVENIO N° 04/2012 -
SEPED, cujo objeto “pessoas com deficiéncias e seus
familiares em situagao de vulnerabilidade e risco social”,

ficando entendido que o ndo comparecimento do
interessado, no prazo estabelecido importara em sangoes
e penalidades previstas na legislagdo pertinente. E para
que nao se alegue desconhecimento, o presente Edital de
Notificagao sera publicado em Diério Oficial.

Manaus, 11 de junho de 2018.

k‘ &Grace Kelly Praxedes de Araujo Cuinha

Presidente da Comisséo de Tomada de Contas Especial
Portaria GAB 19/2018

-5900

Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - SEPED

Portaria N°15/2018 — GSEPED

A Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - SEPED, no uso das suas
atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o Artigo 58 da Lei n° 13.019/2014,
que dispde que a Administragao Publica promovera o
Monitoramento e a Avaliagdo do cumprimento do
Objeto da Parceria;

CONSIDERANDO o Artigo 35, V, alinea “g e h” da Lei
n® 13.019/2014, que estabelece a designagao do
Gestor e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao
da Parceria;

CONSIDERANDO o art. 2° XlI da Lei 13.019/2014
que orienta a participagéo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
do quadro pessoal da Administragéo Publica.

CONSIDERANDO a necessidade de realizar Visita
Técnica para acompanhamento da execugo fisica e
financeira dos Termos de Fomento celebrados com
as Organizagbes da Sociedade Civil conforme
requisitos do Edital de Chamamento Publico n°
01/2018 — Agbes Descentralizadas Socioassistenciais
as Pessoas com Deficiéncia.

RESOLVE:

INSTITUIR a Comissdao de Monitoramento e
Avaliagdo desta SEPED e seus integrantes sendo
composta por. uma servidora Efetiva ANNA
BERNADETH OLIVEIRA MONIZ - Servidora Efetiva
da SEAS, Matricula n°103984-9C CPF
n°150.181.992-53 e DESIGNAR os Monitores e

{ PUBLICACOES DIVERSAS )
\ J
Gestores que atuardo no acompanhamento da
execugao fisica e financeira dos Termos de Fomento

formalizados entre a SEPED e Organizagdes da
Sociedade Civil.

l. GESTOR: MARIA SOCORRO BARBOSA VIGA-
Assessora  Técnica da  Assessoria de
Planejamento, Monitoramento e Avaliagéo, CPF n°®
216.607.352-20.

MONITOR: ANDRESSA DE OLIVEIRA ABTIBOL
LIMA — Assessora de Prestagdo de Contas/DAFI,
CPF n° 671.619.102-00.

MONITOR: ANNA BERNADETH OLIVEIRA -
Servidora da SEAS, CPF n°150.181.992-53.

1. Termos de Fomento n® 01/2018 - Nucleo de
Amparo Social Tomas de Aquino — Abrigo
Moacyr Alves.

2. Termo de Fomento n° 02/2018 — Congregagéo
das Irmas Salesianas dos Sagrados Coragoes /
Instituto Filippo Smaldone.

3. Termo de Fomento n° 03/2018 — Instituto
Autismo no Amazonas — IAAM.

4. Termo de Fomento n° 11/2018 — Associacdo dos
Deficientes Intelectuais do Amazonas — ADIAM.

Il. GESTOR: HELADE MAUES GONGALVES -
Assessora ~  Tecnica da Geréncia de
Beneficios/DEPRODEF, CPF n° 706.199.302-25.
MONITOR: ANNA BERNADETH OLIVEIRA -
Servidora da SEAS, CPF n°150.181.992-53.

MONITOR: ADELIA DE FATIMA ASSUNCAO
DIAS — Assessora Técnica da SEPED, CPF n°
871.074.492-49.

. Termo de Fomento n® 04/2018 - Movimento de
Reintegracdo das Pessoas Atingidas pela
Hanseniase - MORHAN.

2. Termo de Fomento n°® 19/2018 — Associagdo dos

Deficientes Fisicos do Amazonas — ADEFA.

3. Termo de Fomento n® 07/2018 — Associa¢do Amigos

dos Autistas no Amazonas — AMA.

=

. GESTOR: ROSINEIDE AMARAL DA SILVA -
Assessora Tecnica da Geréncia de
Beneficios/DEPRODEF, CPF n°® 559.464.292-72.

MONITOR: JOSE DIEGO CARVALHO DOS
SANTOS - Gerente de Recursos Humanos/DAFI,
CPF n° 113.999.667-31.
MONITOR: ADELIA DE FATIMA ASSUNGAO
DIAS — Assessora Técnica da SEPED, CPF n°
871.074.492-49.

1. Termo de Fomento n° 10/2018 - Associagdo
Pestalozzi de Manaus.

2. Termo de Fomento n® 17/2018 - Instituto Silvério de
Almeida Tundis — ISAT.

3. Termo de Fomento n°® 18/2018 — Associagdodos
Deficientes Visuais do Amazonas — ADVAM.

IV.GESTOR: JOSEANE GONZAGA GUIMARAES -
Gerente de Orcamento e Finangas/DAFI, CPF n®
520.136.852-20
MONITOR: ANA CLAUDIA PEREIRA MARTINS -
Assessora Técnica de Planejamento,
Monitoramento e Avaliagao/ASSEPLAN, CPF n°
574,174.742-68.

MONITOR: HELADE MAUES GONGALVES -
Assessora Tecnica da Geréncia de
Beneficios/DEPRODEF, CPF n° 706.199.302-25.

1. Termo de Fomento n° 08/2018 — Associagdo
Pestalozzi de Parintins.

2. Termo de Fomento n° 14/2018 — Associagéao
Pestalozzi de Boa Vista do Ramos.

3. Termo de Fomento n°® 13/2018 — Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais — APAE de Itacoatiara.

4. Termo de Fomento n° 16/2018 — Associagao dos

Deficientes Fisicos de Itapiranga — ADEMI.

Termo de Fomento n° 12/2018 - Associagao de Pais

e Amigos dos Excepcionais — APAEde Rio Preto da

Eva.

Termo de Fomento n° 15/2018 — Associagdo

Pestalozzi de Manaquiri.

o

o

V. GESTOR: ROSINEIDE AMARAL DA SILVA -
Assessora Tecnica da Geréncia de
Beneficios/DEPRODEF, CPF n°® 559.464.292-72.
MONITOR: ADELIA DE FATIMA ASSUNGCAO
DIAS — Assessora Técnica da SEPED, CPF n°
871.074.492-49.

MARIA SOCORRO BARBOSA VIGA- Assessora

da Assessoria de Planejamento, Monitoramento e
Avaliacédo, CPF n° 216.607.352-20

1. Termo de Fomento n° 06/2018 — Associagédo
Pestalozzi de Coari.

2. Termo de Fomento n° 05/2018 Associacdo
Pestalozzi de Manicoré.

3. Termo de Fomento n°® 09/2018 — Associagao
Pestalozzi de Nova Olinda do Norte.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, em
Manaus 08 de Junho de 2018.

Vania Suelyﬁuelo e Silva

Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia

-590 1

Secretaria de Estado de Educagéo e
Qualidade do Ensino - SEDUC

Errata da Resenha GSE n° 467, de 04 de setembro de
2017, da Portaria de inexigibilidade de licitagdo GSE n°
1432/2017, publicada no D.O. de 13/09/2017.

.Onde se lé: KLM-LIVRARIA MANAUARA EIREL! - ME;

.Leia-se: KLM-LIVRARIA MANAUARA COMERCIO DE
LIVROS EIRELI - ME.

.Onde se 1é: R$ 13.000.260,00 (treze milhdes duzentos e
sessenta mil reais);

.Leia-se: R$ 13.000.260,00 (treze milhdes duzentos e
sessenta reais).

Manaus, 05 de junho de 2018.

a7/

Secretario de Estado de Edu
Qualidade do Ensipo

- -590

Secretaria de Estado de Educagéo e
Qualidade do Ensino - SEDUC

RESENHA GS N° 329, de 04 de junho de 2018.
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO E
QUALIDADE DO ENSINO, no uso de suas atribuicées;

PORTARIA GS N° 589/2018
CONSIDERANDO o teor do MEMO 397/201 8/DEGESC;
Resolve:

I. DISPENSAR da fungdo de Administrador da Escola
Estadual Desembargador André Vidal de Araljo
(Simbologia FAE-1), municipio de Manaus, o servidor
JOAO AMORIM BINDA, Professor P12056, matricula
122551-01/J, a partir de 31 de maio de 2018;

I. DESIGNAR para a fungdo a servidora MARIA
APARECIDA BASTOS ATHAN, Professor PF20.ADC-VI,
matricula 029453-5D, a partir de 01 de junho de 2018. /

’

PORTARIA GS N° 590/2018
CONSIDERANDO o teor do MEMO 398/2018/DEGESC;
Resolve:

. DISPENSAR da fungdo de Secretario da Escola
Estadual Desembargador André Vidal de Araujo
(Tipologia | - FGS-5), municipio de Manaus, a servidora
MARIA PARECIDA BASTOS ATHAN, Professor
PF20.ADC-VI, matricula 029453 5D, a partir de 31 de
maio de 2018;
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Il. DESIGNAR para a fungdo a servidora FATIMA
TATIANE NEVES DA SILVA, Merendeiro PNF.MNF-III,
matricula 190052-8A, a partir de 01 de junho de 2018.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 04 de junho de 2018.
%RA/B/()M;A

A

Secretario de Estado de Educagao ¢"Qualidade 4o Ensino

ST AN

Secretaria de Estado de Educagéo e Qualidade
do Ensino - SEDUC

Resenha GS N° 324, de 04 de junho de 2018. B
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO E
QUALIDADE DO ENSINO, no uso de suas atribuigdes,

Portaria GS N° 580/2018

CONSIDERANDO o teor do Memo. 221/2018/GSEAI,
Resolve:

I. DISPENSAR, a pedido da interessada, da fungéo de

Secretario da Escola Estadual Rosa Garcia (Tipologia -

FGS-6), municipio de Santo Anténio do I¢a, a servidora

SANDERLY DACIO NUNES SILVA, Professor

PF20.ESP-IIl, matricula 149244-6A/B, a partir de 01 de

junho de 2018;

Il. DESIGNAR para a fungdo o servidor JOSIANO

VASQUES LEAO, Assistente Técnico PNM.ANM-III,

matricula 223943-4 A, a partir de 01 de junho de 2018.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 04 de junho de 2018.

Secretano de E Z%Educagao e lﬁe o Ensmo

-5904 / /.
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Secretaria de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

ESPECIE: Segundo Termo Aditvo ao Contrato
n. 031/2017. DATA DA ASSINATURA: 07.06.2018.
PARTICIPES: Secretaria de Estado de Infraestrutura e a
Empresa ENGETECH SERVICOS DE ENENHARIA LTDA.
OBJETO: Prorrogagao do Contrato n°. 031/2017, em todos
0os seus termos, por mais 120 (cento e vinte) dias.
Fundamento Legal: Processo ne.
01.01.25101.00002115.2018 - SEINFRA.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE no
Diario Oficial do Estado. )
Manaus, 07 de junho de 2018.

.
Eng.® OSWALDO SAID JUNIOR
Secretario de Estado de’ Infraestrutura

SEINFRA
Secretaria de Estado de Infraestrutura -
SEINFRA
ESPECIE: Quarto Termo Aditvo ao Contrato

n° 075/2014. DATA DA ASSINATURA: 21.05.2018.
PARTICIPES: Secretaria de Estado de Infraestrutura e a
Empresa Sodexo Pass do Brasil Servigos e Comércio S.A.
O presente aditamento tem por finalidade a prorrogagéo
de prazo do contrato n. 075/2014 — SEINFRA, por mais 12
(doze) meses, ficando o valor mensdl de R$ 50.098,60
(cinquenta mil, noventa e oito reais e sessenta centavos),
e o valor global de R$ 601.183,20 (séiscentos e um mil,
cento e oitenta e trés reais e vinte centavos) em
conformidade com as razées e documentos constantes
dos autos do processo. DESPESAS: Unidade
Orgamentaria: ~ 25101;  Programa; de  Trabalho:
15.122.0001.2001.0001; Natureza da Despesa: 33903941;
Fonte: 01000000; Nota de Empenho n. 2018NE00465
emitida em 21.05.2018. Processo Administrativo
n. 0834/2018-SEINFRA. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE no Diario Oficial do Estado.
Manaus, 21 de abril de 2018.

Eng ° OSWATEG e/é/JL'JNIOR
Secretério de Estado d¢'Infraestrutura
SEINFRA

-(PUBLICA(;OES DIVERSAS)-

Secretaria de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

Espécie: Termo de Contrato n. 021/2018-SEINFRA. Data
da Assinatura: 08/06/2018; Participes: A Secretaria
de Estado de Infraestrutura e a empresa CONSTRUIR
INDUSTRIA DE CERAMICA E CONSTRUQOES LTDA -
ME. Objeto: RECUPERAGAO DO SISTEMA VIARIO DA
SEDE DO MUNICIPIO DE URUCARA/AM. Vigéncia:
120 (cento e vinte) dias corridos a contar do recebimento
da Ordem de Servico. Valor do Contrato:
R$ 7.473.443,04 (sete milhdes, quatrécentos e setenta e
trés mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e quatro
centavos). Unidade Orgamentaria: 25101; Programa de
Trabalho: 15.451.3297.1207.0007; Fonte de Recurso:
02717043; Natureza da Despesa: 44905117; Nota
de Empenho n. 00486 datada’ de 08/06/2018.
PROCESSO: n. 013.0007460.2018-CGL  (1112/2018-
SEINFRA). Referéncia: Concorréncia n.° 027/2018-CGL.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE no
Diario Oficial do Estado. Manaus, 08 de junho de 2018.

b’
v ~
ENG.° OSW Loo/s%/pﬁf’JMOR
Secretario de Estado de Infraestrutura
SEINFRA -

Secretaria de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

Espécie. Nimero. Data: Termo de Convénio n. 007/2018-
SEINFRA, firmado em 04/06/2018; Partes: O Estado do
Amazonas por intermédio da Secretana de Estado de
Infraestrutura - SEINFRA e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE  MANACAPURU/AM. Objeto: REFORMA E
AMPLIACAO DO TERMINAL FLUVIAL PESQUEIRO
RAYMUNDO ALCANTARA FIGUEIRA, NO MUNICIPIO
DE MANACAPURU/AM. Valor Global: R$ 316.494,52
(trezentos e dezesseis mil, quatrocentos e noventa e
quatro reais e cinquenta e dois centavos). Valor do
Repasse do Primeiro Convenente: 284.845,06 (duzentos
e oitenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e cinco reais
e seis centavos). Unidade Orgamentaria: 25101,
Programa de Trabalho: 15.451.3239.1276.0011 Natureza
da Despesas: 44404236 Fonte: 01600000 tendo sido
emitida em sob a Nota de Empenho n. 00481, datada de
04/06/2018, vigente no presente exercicio. Repasse do
Segundo Convenente: R$ 31.649,45 (trinta e um mil,
seiscentos e quarenta e nove reais e quarenta e cinco
centavos). Fundamento Legal: Processo Administrativo
n. 01415/2018 - SEINFRA. Prazo de Execugso:
120 (cento e vinte) dias corridos. Manaus, 04 de junho de
2018.

Eng.° osvT/ﬁr’”Do/ /X‘%UNIOR

Secretario de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

Secretaria de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

Espécie. Numero. Data: Termo de Convénio n. 008/2018-
SEINFRA, firmado em 04/06/2018; Partes: O Estado do
Amazonas por intermédio da Secretaria de Estado de
Infraestrutura - SEINFRA e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE  MANACAPURU/AM. Objeto: REFORMA E
AMPLIAGAO DO MERCADO MUNIGIPAL AZIZI DIBO
MUSSA, NO MUNICIPIO DE MANACAPURU/AM. Valor
Global: R$ 924.110,51 (novecentos e vinte e quatro
mil, cento e dez reais e cinquenta e um centavos). Valor
do Repasse do Primeiro Convenente: R$ 831.699,46
(oitocentos e trinta @ um mil, seiscentos e noventa e nove
reais e quarenta seis centavos). Unidade Orgamentaria:
25101, Programa de Trabalho: 15.451.3239.1276.0011
Natureza da Despesas: 44404236 - Fonte: 01600000
tendo sido emitida em sob a Nota de Empenho n. 00478,
datado de 04/06/2018, vigente no presente exercicio.
Repasse do Segundo Convenente: R$ 92.411,05
(noventa e dois mil, quatrocentos e onze reais e cinco
centavos). Fundamento Legal: Processo Administrativo
n. 01416/2018-SEINFRA. Prazo de Execugao: 120 (cento
e vinte) dias corridos. Manaus, 04 de junho de 2018.

Eng.° OS ZSAI o SUNIOR
Secretario de Estad deﬂ fraestrutura
SEINFRA

Secretaria de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

Espécie. Nimero. Data: Termo de Convénio n. 009/2018-
SEINFRA, firmado em 04/06/2018; Partes: O Estado do
Amazonas por intermédio da Secretaria de Estado de
Infraestrutura - SEINFRA e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE  MANACAPURU/AM. Objeto: REFORMA E
AMPLIACAO DA FEIRA COBERTA RAIMUNDO DE

OLIVEIRA  E SILVA NO MUNICIPIO DE
MANACAPURU/AM. Valor Global: R$ 2.277.977,68 (dois
milhGes, duzentos e setenta e sete mil, novecentos e
setenta e sete reais e sessenta e oito centavos). Valor do
Repasse do Primeiro Convenente: 2.050.179,91 (dois
milhes, cinquenta mil, cento e seterita e nove reais e
noventa e um centavos). Unidade Orgamentaria: 25101,
Programa de Trabalho: 15.451.3239.1276.0011 Natureza
da Despesas: 44404236 Fonte: 01600000 tendo sido
emitida em sob a Nota de Empenho n. 00480, datada de
04/06/2018, vigente no presente exercicio. Repasse do
Segundo Convenente: R$ 227.797,77(duzentos e vinte e
sete mil, setecentos e noventa e sete reais e setenta e
sete  centavos). Fundamento Legal:  Processo
Administrativo n. 01417/2018 - SEINFRA. Prazo de
Execugédo: 120 (cento e vinte) dias corridos. Manaus, 04
de junho de 2018.

Eng.? OSW&?)‘%/\/ AUNIOR
Secretério de Estado de|l ! fraestrutura
SEINFRA

Secretaria de Estado de Infraestrutura
SEINFRA

Espécie. Nimero. Data: Termo de Corivénio n. 010/2018-
SEINFRA, firmado em 04/06/2018; Partes: O Estado do
Amazonas por intermédio da Secretaria de Estado de
Infraestrutura - SEINFRA e a PREFEITURA MUNICIPAL
DE MANACAPURU/AM. Objeto: CONSTRUGAO DE
PONTE NA VILA CAMPINAS DO NORTE, NA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE MANACAPURU/AM. Valor
Global: R$ 937.771,36 (novecentos e trinta e sete mil,
setecentos e setenta e um reais e trinta e seis centavos).
Valor do Repasse do Primeiro Convenente:
R$ 843.994,22 (oitocentos e quarenta e trés mil,
novecentos e noventa e quatro reais e vinte dois
centavos). Unidade Orgamentaria: 25101, Programa de
Trabalho: 15.451.3297.1498.0011 Natureza da Despesas:
44404236 Fonte: 01600000 tendo sido emitida em sob a
Nota de Empenho n. 00479, datado de 04/06/2018,
vigente no presente exercicio. Repasse do Segundo
Convenente: R$ 93.777,14 (noventa e trés mil, setecentos
e setenta e sete reais e quatorze centavos). Fundamento
Legal: Processo Administrativo n. 01419/2018-SEINFRA.
Prazo de Execugdo: 120 (cento e vinte) dias corridos.
Manaus, 04 de junho de 2018.

Eng.° OS waAld;UNIOR

Secretario de Esta o de, |hfraestrutura
SEINFRA

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS -ADS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COOPERAGAO TECNICO - FINANCEIRO N.° 001/2015
ESPECIE: Terceiro Termo Aditvo ao Termo de
Cooperagéo Técnico — Financeiro n.° 001/2015, celebrado
entre SECRETARIA DE ESTADO DE PRODU(}AO
RURAL - SEPROR como 1° Participe, AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO AMAZONAS
- ADS como 2° Participe e INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E FLORESTAL
SUSTENTAVEL DO ESTADO DO AMAZONAS - IDAM
como 3° Participe.

OBJETO: O presente Aditivo tem por objeto a incluséao do
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
E FLORESTAL SUSTENTAVEL DO ESTADO DO
AMAZONAS - IDAM ao Termo de Cooperagao Técnico-
Financeiro n.° 001/2015, visando estabelecer a mutua
cooperagéo entre SECRETARIA DE PRODUGAO RURAL-
SEPROR, AGENCIA DE  DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS ~ ADS e INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E FLORESTAL
SUSTENTAVEL DO ESTADO DO AMAZONAS - IDAM,
para o desenvolvimento de agbes voltadas para o setor
primario no Estado do Amazonas, no que se refere a
fomento, incentivo e custeio, bem como qualquer ag&o
prévista nas competéncias, objetivos e atividades
positivadas no estatuto da ADS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lein.®8.666, de 21 de Junho
de 1993, Lei Delegada n.° 84 de 18 de Maio de 2007, Lei
Delegada n.° 118 de 18 de Maio de 2007 e Lei Delegada
n.° 103 de 18 de Maio de 2007 e demais legislagdes que

regulamentem sente matéria.

w i 18.
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Presidente da AD
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Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do
Amazonas-ADS
PORTARIA N.° 029/2018-GP/ADS
O PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO AMAZONAS - ADS, no uso das
atribuigdes legais constantes do Decreto n.° 26.747, de 09
de julho de 2007,
CONSIDERANDO o previsto no art. 25, Caput da Lei n.°
8.666 de 21 de junho de 1993, que preceitua ser inexigivel
a licitagao quando houver inviabilidade de competigéo;
CONSIDERANDO que a inexigibilidade se dara pela
contratagdo de todos, através do Credenciamento n.°
01/2017-CIL;
CONSIDERANDO que os Produtores  Rurais,
Organizagdes de Produtores Rurais (Associagdes e
Cooperativas) e AgroindUstrias declaram aceitar as
condigdes preestabelecidas no Edital de Credenciamento;
CONSIDERANDO o que dispdem os Arts. 1° e 5° e §unico,
da Lein.° 3.454 de 10 de dezembro de 2009 que instituiu o
Programa de Regionalizacdo da Merenda Escolar no
ambito do Poder Executivo Estadual;
CONSIDERANDO finalmente o que consta do Processo n.°
1746.0001520.2018-ADS e Processo n.°
01.01.028101.00001263.2018-SEDUC;
CONSIDERANDO o Destaque Orgamentario publicado no
D.O.E., de 27 de fevereiro de 2018, n.° 33.711 ANO CXXIV
e que o prego constante da Planilha esta compativel com
os praticados no mercado;
RESOLVE:
|.DECLARAR inexigivel o procedimento licitatério, nos
termos do art. 25, Caput, da Lei n° 8.666/93, pela
contratagéo de todos, através de credenciamento;
IILADJUDICAR o objeto de inexigibilidade em favor dos
pré-qualificados do Credenciamento n® 001/2017-PREME-
Lei n.° 3.454, de 10 de dezembro de 2009 que institui o
Programa de Regionalizagdo da Merenda Escolar-PREME,
a saber. Segunda Relagio de Credenciados no
Programa de Regionalizagdo da Merenda Escolar-
PREME - publicado no D.O.E. AM de 16.04.2018,
Caderno Publicagdes Diversas, pagina 10 e Terceira
Relagdo de Credenciados no Programa de
Regionalizagao da Merenda Escolar-PREME, publicado
no D.O.E. AM de 19.04.2018, Caderno Publicagdes
Diversas, pagina 19.
A copsideragao, residente da ADS.

IAA A s
Aldira Maria Pontes Barbosa
Diretora Técnica
Decreto de 07 de maio de 2018

RATIFICO a decis&o supra, nos termos do art.26 da Lei n.°
8.666 de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n.° 8.883
de 08 de junho de 1994, de acordo com as disposicoes
acima citadas.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO AMAZONAS-
ADS, em us, 11 de junho de 2018.
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Presidente da’Al

PHOFF

Empresa Estadual de Turismo —
AMAZONASTUR

Espécie: ERRATA DE RESENHA PUBLICADA NO
DIA 17.05.2018, PAG 25.
ONDE SE LE:
1. Nome e Cargo: Robson Guimaraes de Sousa —
Assistente Técnico; Destino e Periodo: Manaus/
Parintins/ Manaus — 03 a 08/06/2018.
LEIA-SE:
2. Nome e Cargo: Robson Guimardes de Sousa —
Assistente Técnico, Desfi
Parintins/ Manaus — 03/06 /2 2018.

Manaus, 11 gg'imho de 2018
ORSINED RAUR.
Pri

AVISO DE LICITAGAO

A EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO -
AMAZONASTUR, através da Comissdo Permanente
Interna de Licitagado — COPIL, torna publico, a abertura do
seguinte procedimento licitatorio:

ATA DE REGISTRO DE PRECO -
PRESENCIAL N° 007/2018

Objeto: Contratagdo .de empresa especializada para
prestagao de servigos de bordo (café da manha, almogo e
jantar) em embarcagbes fluviais para atender as agdes
desta Amazonastur de promogdo do Estado do
Amazonas: Presstrips e Fantours, com jornalistas e
operadores, de acordo com o EDITAL e especificages
constantes do Termo de Referéncia.

Data: 22/06/2018 as 14:30h;

PREGAO

-\PUB LICACOES DIVERSA ) )

O certame sera realizado na Sala da COPIL, na sede da
AMAZONASTUR — Av. Santos Dumont, s/n, Bairro
Taruma — CEP 69041-000 - Manaus/AM.

Prot. Adm do DETRAN/AM. Da decisdo da JARI cabera
Recurso em 2?2 instancia junto ao CETRAN/AM na
forma do art 288/289 do CTB.

O Edital e seus anexos poderdo ser examinados sem N° Placa Ne Coédigo Data
onus na sede da COPIL e adquiridos mediante depésito Auto Infragdo
e G B L s 1 | NCJ6322 | TD00047216 | 518-5/1 | 16/02/18
-0, Banco Bradesco, em nome da Empresa Estadual
de Turismo/ Amazonastur. (Trazer Pen drive formatado). 2 | PHG-7603 Tooggsg%? 2;3'3@ gzggﬂg
O edital estara disponivel a partir do dia 12 de junho de MEECR S RRIDOCO- .
2018. 4 | ACR-8717 | TD00048180 | 503-7/2 | 24/02/18
Manaus % de jupfho de 2018 5 | PHO-3278 | TD00058509 | 685-8/0 | 02/04/18
WZ 6 | JXN-1653 | TD00054246 | 659-9/2 | 02/04/18
AGNAIDD ALVES MONTEIRO 7 | OAC-6509 | TD00056365 | 501-0/0 | 28/03/18
Presidente 8 | PHC-0389 | TD00056376 | 667-0/0 | 28/03/18
Comissao Permanente Interna de Licitagio — COPIL 9 IBN-2494 | TD00055191 | 659-9/2 | 28/03/18
AMAZONASTUR 10 | PHG-2851 | TD00052700 | 501-0/0 | 29/03/18
11 | PHG-2851 | TD00058305 | 511-8/0 | 29/03/18
Empresa Estadual de Turismo — 12 | PHB-7710 | TD00054243 | 672-6/1 | 31/03/18
AMAZONASTUR 13 | JXG-6356 | TD00058511 | 672-6/1 | 02/04/18
Espécie: RESENHA DE AUTORIZAGAO DE VIAGENS 14 | OAC-3655 | TD00054461 | 663-7/2 | 05/04/18
1. Nome e Cargo: Juliana Mattos de Almeida — A or 15 | PHF-4790 | TD00057580 | 501-0/0 | 06/04/18
de Planejamento Estratégico; Destino e Periodo: 16 | PHF-4790 | TD00057581 | 663-7/2 | 06/04/18
Manaus/ Parintins/ Manaus - 08 a 09/06/2018; Objetivo: 17 | PHF-4790 | TD00057582 | 665-3/1 | 06/04/18
Assessorar o Presidente da Amazonastur em visita 18 | JXS-7545 | TD00055697 | 659-9/2 | 06/04/18
técnica. 19 | JXS-7545 | TD00055698 | 501-0/0 | 06/04/18
2. Nome e Cargo: Francisco Everardo Girao — Assessor 20 | NOS-7731 | TD00058385 | 734-0/0 | 06/04/18
lIl; Destino e Periodof Manaus/ Sao Gabriel da 21 | OAH-1818 | TD00054832 | 511-8/0 | 06/04/18
quhoeira/ Manaus — 13 &/17/06/2018; Objetivo: Realizar 22 | JWQ-5274 | TD00057341 | 518-5/1 | 07/04/18
Oficina participativa e visifa técnica. 23 | PWUOB73 | TD00057351 | 685-8/0 | 07/04/18
Manaus, 11 24 | PWU0B73 | TD00057352 | 518-5/2 | 07/04/18
ORSINE 25 | OXM-1059 | TDO0041480 | 663-7/1 | 08/04/18
Prediden 26 | JXB-9903 | AI00376053 | 703-0/1 | 23/03/18
27 | PHG-6621 | Al0O0375916 | 703-0/1 | 25/03/18
28 | NOZ-3474 | TD00047896 | 518-5/2 | 10/04/18
29 | OAG-3215 | TD00058276 | 664-5/0 | 10/04/18
AU 30 | JWV-6844 | TD00055037 | 663-7/1 | 10/04/18
ESPECIE: Edital de Notificagdo de Autuagio. O g; Tv?lg_ggﬂ igggggggg; ggg_g% 18;8:512
DETRAN/AM, fundamentado no art 281, § Unico, [l, da 33 T WV.6844 | TD00055039 | 734-0/0 | 10/04/18
Lei 9.503, de 23.09.97 e no principio constitucional do 34 TOAO-1401 T TD00059301 | 6912/0 | 10/04/T8
contraditério da CF; Considerando as reiteradas =
tentativas de recebimento de Notificagdes de Autuagéo 35 | AKX-9051 | TD00047899 | 659-9/2 | 11/04/18
por correspondéncia postal; NOTIFICA que foram 36 | PHK-7357 | TD00059302 | 663-7/1 | 12/04/18
lavradas autuagbes cometidas pelos veiculos de 37 | NOZ-5563 | Al00376859 | 685-8/0 | 31/03/18
propriedade dos abaixo relacionados, devendo as 38 | NOP-4051 | TD00058288 | 659-9/2 | 12/04/18
partes interessadas efetivar apresentagéo do condutor e 39 | NOI-9870 | TD00059306 | 659-9/2 | 12/04/18
Defesa da Autuagado no prazo de quinze dias, a contar 40 | OXM-7209 | TD00038856 | 659-9/2 | 12/04/18
da data da publicagédo do presente edital, podendo ser 41 | OXM-7209 | TD00038857 | 503-7/1 | 12/04/18
adquirido o formulario para Defesa no Prot. Adm. A nao 42 | NOJ-8561 | TD00038861 | 659-9/2 | 12/04/18
apresentagado do Condutor implicara ao proprietario do 43 | NOJ-8561 | TD00038862 | 504-5/0 | 12/04/18
veiculo (pessoa fisica - responsabilidade pela 44 | PHJ-4846 | TD00052154 | 663-7/1 | 12/04/18
pontuagao), (pessoa juridica — agravamento art. 257, § 45 | NON-4105 | TD00058841 | 527-4/2 | 13/04/18
oo - 46 | JWX-7508 | TD00053241 | 501-0/0 | 13/04/18
N°| Placa N do ﬁf?g'éi% Data 47 | JWM-5301 | TD00058844 | 672-6/1 | 13/04/18
48 | JWX-7508 | TD00053240 | 659-9/2 | 13/04/18
(I LE oot BTNt PR oL T ) 49 | NON-4105 | TD00058840 | 520-7/0 | 13/04/18
2 | JXG-4504 } TD00062012 | 501-0/0 | 16/05/18 50 | NOK-7912 | TD00053061 | 658-0/0 | 13/04/18
3 | OAB 1807 | TDD00G008S | 85800 | 18/05/18 51 | NOK-7912 | TDO00053062 | 663-7/1 | 13/04/18
4 OiM-7912 Togoogi;;g ;(ng-g;? 12;82;12 52 | JXO-4413 | TD00052162 | 659-9/2 | 13/04/18
5 | OAIMESTS  TDO00I43%0 | 19007 | Joene 53 | JX0-4413 | TD00052163 | 504-5/0 | 13/04/18
7 TOAG-1684 | TD00061621 | 734-0/0 | 17/05/18 54 | JX0O-4413 | TD00052164 | 514-2/0 | 13/04/18
& TNOR-6228 | TD00060567 | 734-0/0 | 17/05/18 55 | NSK-9633 | TD00038879 | 672-6/1 | 13/04/18
56 | NOX-2696 | TD00038885 | 501-0/0 | 13/04/18
9 | OAM-8339 | TD00060677 | 703-0/1 | 17/05/18
10 | JXP-1721 | TDOOO60682 | 659-9/2 | 17/05/18 57 | NOX-2696 | TD0O0038886 | 664-5/0 | 13/04/18
11 | OAA-4157 | TDO0061857 | 504-5/0 | 18/05/18 58 | NON-3778 | TD00059406 | 665-3/1 | 13/04/18
12 | OAA-4157 | TD00061858 | 734-0/0 18/05/18 59 | JWG-7502 | TD00054262 | 501-0/0 | 13/04/18
14 | OAM-8375 | TD00054843 | 659-9/2 | 18/05/18 61 | JWS-9195 | TD00057383 | 518-5/1 | 15/04/18
15 | OAM-8375 | TD00054845 | 501-0/0 | 18/05/18 62 | OAN-2072 | TD00057713 | 518-5/2 | 15/04/18
16 | OAM-8375 | TD00054846 | 511-8/0 | 18/05/18 63 | OAK-9455 | TD00059391 | 527-4/2 | 15/04/18
17 | JXQ-2905 | TD00025049 | 659-9/2 | 21/05/18 64 | JWU-0639 | TD0O0057716 | 670-0/0 | 15/04/18
Manaus, 08 de junho de 2018 65 | PHE-2839 | TD00054350 | 703-0/1 | 15/04/18
— 66 | JWS-9152 | TD00054351 | 659-9/2 | 15/04/18
L_«T% 67 | JWS-9152 | TD00054352 | 501-0/0 | 15/04/18
; 68 | JXS-2775 | TD00051468 | 607-6/0 | 15/04/18
VINICIUS %iretfprefﬁ;%s SANTOS 69 | OAO-1008 | TD00054358 | 518-5/1 | 15/04/18
- sg 3 9 70 | OAC-6744 | TD00056927 | 519-3/0 | 16/04/18
71 | JWX-3876 | Al00376656 | 659-9/2 | 13/04/18
72 | JWT-8465 | TDO0058569 | 659-9/2 | 18/04/18
DETRAN/AM 73 | JWT-8465 | TD00058570 | 501-0/0 | 18/04/18
ESPECIE: Edital de Notificagdo de Imposigdo de 74 | JXO-3086 | TD00059429 | 661-0/2 | 18/04/18
Penalidade. O DETRAN/AM, fundamentado no caput do 75 | PHG-6089 | TD00057396 | 675-0/0 | 19/04/18
art 282 da Lei 9.503, de 23.09.97 e no principio 76 | PHK-1193 | TD00056473 | 703-0/1 | 19/04/18
constitucional do contraditério da CF; Considerando as 77 | PHJ-7491 | TD00060115 | 519-3/0 | 22/04/18
reiteradas tentativas de recebimento de Notificacoes de 78 | PHJ-7491 | TDO0060116 | 734-0/0 | 22/04/18

Imposicdo de Penalidade por correspondéncia postal;
NOTIFICA que foram lavradas autuagbes cometidas
pelos veiculos de propriedade dos abaixo relacionados,
facultado as partes interessadas interporem Recurso
em 1?2 instancia na JARI no prazo de quinze dias, a
contar da data da publicagdo do presente edital,
podendo ser adquirido o formuldrio para Recurso no

Manaus, 08 dejuﬂtlo_de 2018

.
. v
VINICIUS DINTZ-S0GZA DOS SANTOS

Diretor Presidente

-9918
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DETRAN/AM

ESPECIE: Edital de Notificagdo de Imposicao de
Penalidade. O DETRAN/AM, fundamentado no caput do
art 282 da Lei 9.503, de 23.09.97 e no principio
constitucional do contraditério da CF; Considerando as
reiteradas tentativas de recebimento de Notificagdes de
Imposi¢ao de Penalidade por correspondéncia postal;
NOTIFICA que foram lavradas autuagbes cometidas
pelos veiculos de propriedade dos abaixo relacionados,
facultado as partes interessadas interporem Recurso
em 12 instancia na JARI no prazo de quinze dias, a
contar da data da publicagdo do presente edital,
podendo ser adquirido o formulario para Recurso no
Prot. Adm do DETRAN/AM. Da decisao da JARI cabera
Recurso em 27 instancia junto ao CETRAN/AM na
forma do art 288/289 do CTB.

-(PUBLICA(;OES DIVERSA )

DETRAN/AM

ESPECIE: Edital de Notificagdo de Autuagdo. O
DETRAN/AM, fundamentado no art 281, § unico, Il, da
Lei 9.503, de 23.09.97 e no principio constitucional do
contraditério da CF; Considerando as reiteradas
tentativas de recebimento de Notificagées de Autuagéo
por correspondéncia postal; NOTIFICA que foram
lavradas autuagbes cometidas pelos veiculos de
propriedade dos abaixo relacionados, devendo as
partes interessadas efetivar apresentagéo do condutor e
Defesa da Autuagdo no prazo de quinze dias, a contar
da data da publicagédo do presente edital, podendo ser
adquirido o formulario para Defesa no Prot. Adm. A néo
apresentagédo do Condutor implicara ao proprietario do
veiculo (pessoa fisica — responsabilidade pela
pontuagao), (pessoa juridica — agravamento art. 257, §

o o . 8°).
N° | Placa o nﬁf?::;ga% Data N Placa Nedo | Codigo | Data
Auto Infragéo
[z osut | sis O] | |- vomar rowtsimer e Tovrs
: - 2 | JXN-0757 | TD00062151 | 672-6/1 | 19/05/18
3 | NOY-6570 | TD00052925 | 659-9/2 | 06/03/18 3| PHG-9202 | TD00062035 | 659-9/2 | 19/05/18
4 | PHB-1208 | AI00374414 | 704-8/1 | 26/02/18 4 | NOU-5427 | TD00061884 | 659-0/2 | 19/05/18
5 | NOR-1010 | TD000S5755 | 659-9/2 | 20/03/18 5 | NOU-5427 | TD00061885 | 655-6/1 | 19/05/18
6 | MSL-4928 | TD00052328 | 659-9/2 | 20/02/18 6 | OAI-9681 | TD00059124 | 659-9/2 | 19/05/18
7 | NOW8429 | TD00057156 | 518-5/2 | 28/03/18 7 | PHJ-7115 | TD00061258 | 501-0/0 | 19/05/18
8 | JWW9274 | TD0O0056369 | 663-7/1 | 28/03/18 8 | PHC-6551 | TD00061889 | 665-3/1 | 19/05/18
9 | PHL-3659 | TD00038823 | 664-5/0 | 04/04/18 9 | PHC-6551 | TD00061890 | 640-8/0 | 19/05/18
10 | JXX-4003 | TD00058266 | 659-9/2 | 10/04/18 10 | NOY-0897 | TD00059130 | 501-0/0 | 20/05/18
11 | JWZ-8286 | TD00059305 | 659-9/2 | 12/04/18 11 | JXH-9349 | TD00059915 | 501-0/0 | 20/05/18
12 | PHP-4921 | TD00052149 | 663-7/1 | 12/04/18 12 | NOO-7320 | TD00039124 | 659-9/2 | 20/05/18
13 | OAM-5220 | TD00052161 | 501-0/0 | 13/04/18 13 | OAL-6937 | TD00033677 | 504-5/0 | 20/05/18
14 | JWS-8829 | TD00058559 | 669-0/2 | 14/04/18 14 | JWL-0305 | TD00053296 | 659-9/2 | 20/05/18
15 | JWS-8829 | TD00058560 | 501-0/0 | 14/04/18 15 JWL-0305 | TD00053297 | 501-0/0 | 20/05/18
16 | JXJ-4984 | TD00057381 | 518-5/1 | 15/04/18 16 | JXR-0993 | TD00059626 | 501-0/0 | 22/05/18
17 | NPB-5845 | TD00057386 | 672-6/1 | 15/04/18 17 | JXR-0993 | TDO059627 | 511-8/0 | 22/05/18
18 | JXQ-8610 | TD00051467 | 518-5/2 | 15/04/18 IBNETUNESIENNIDOD05cSTliNona CiNime2 o5
19 | OAJ-1521 | TD00044747 | 676-9/0 | 16/04/18 HONERRNEOENDO00S (oI R-02= X ie- 205 (10
20 | JWU-0476 | TD00054862 | 501-0/0 | 22/05/18
20 | NOK-8274 | TD00057394 | 663-7/1 | 16/04/18
21 | PHI-7078 | TD00060940 | 734-0/0 | 22/05/18
21 | JWM-2768 | TDO0057720 | 663-7/1 | 17/04/18 22 | JWU-0476 | TD00054863 | 511-8/0 | 22/05/18
22 | OAH-5087 | Al00377113 | 659-9/2 | 08/04/18
23 | JXC-5107 | TD00059398 | 703-0/1 | 18/04/18 2 METUDE0S TOTNIDI000 S TTRG0S-7iexime 2 Ol
24 | JWZ-5029 | TD00059231 | 659-9/2 | 18/04/18 AT ool RV ol e PRI L)
25 | JXB-3372 | TD00062928 | 659-9/2 | 22/05/18
25 | JWZ-5029 | TD00059232 | 501-0/0 | 18/04/18
ST IW25029 | TDO0050233 | S11-8/0 | 18104718 26 | JXM-1308 | TD00025045 | 659-9/2 | 21/05/18
57 T1xs 6208 | TO00088715 | 650-9/2 | T8i0aria 27 | NPB-0158 | TD00049460 | 659-9/2 | 23/05/18
28 | JX56408 | TD00059716 | 501-0/0 | 18/04/18 | Ma"*ﬂ”;fﬁ’“’lﬁwezm
29 | JXS-6408 | TD00059717 | 511-8/0 | 18/04/18 e
30 | JXS-6408 | TD00059718 | 703-01 | 18/04/118 i
31 | JXS-6408 | TD00059719 | 691-2/0 | 18/04/18 VINICIUS DIMIZ Sovzh D?SSANTOS
32 | NOS-2131 | TD00056936 | 501-0/0 | 19/04/18 retor Fresidente
33 | JXY-4913 | TD00057726 | 518-5/2 | 19/04/18 -5916
34 | JWJ-8760 | TD00054935 | 672-6/1 | 20/04/18 ‘
35 | OAG-8515 | TD00055386 | 518-5/2 | 25/03/18
36 | JXB-5965 | TD00054940 | 659-9/2 | 20/04/18 DETRAN-AM
37 | OAH-2735 | TD00059722 | 659-9/2 | 20/04/18 . .
EMENTA que se faz da publicagdo da Portaria N°
38 | JXF-9611 | TDOO0S8710 | 659-9/2 | 20/04/18 2709/2018, no D.O.E. de 06 de Junho de 2018, com a
39 | JXF-9611 | TD00058711 | 501-0/0 | 20/04/18 finalidade de inclusdo do nome do candidato Daniel
40 | JXA-7684 | TD00059728 | 659-9/2 | 20/04/18 Rodrigues Linhares, que participou da Junta Médica no
41 | NBQ-1133 | TD00059732 | 672-6/1 | 20/04/18 dia 07 de Junho de 2018.
42 | OAL-8972 | TD00057077 | 659-9/2 | 20/04/18
43 | NOU-4733 | TD00059448 | 672-6/1 | 20/04/18 C|ENT|F|QUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE no
24 | PHM-8694 | TD00057416 | 501-0/0 | 20/04/18 DiérioOﬁciaIdoEs&agg.JVJanausrﬂdeJunhode2018
45 | PHM-8694 | TD00057417 | 511-8/0 | 20/04/18 mewm SANTOS
46 | PHM-8694 | TD00057418 | 703-0/1 | 20/04/18 Diretor Presidente
47 | JXC-0659 | TD00059454 | 659-9/2 | 20/04/18 -59
48 | JXC-0659 | TD00059456 | 691-2/0 | 20/04/18 , i3
49 | NOJ-2402 | TD00051635 | 659-9/2 | 20/04/18
Simlioassciboooscsulic - cniion ] | R
52 | JXI-1863 | TD00060103 | 665-3/2 | 21/04/18 004/2018/DP/DETRAN/AM  ~ O DEPARTAMENTO
53 | JWG-1173 | TD00044755 | 607-6/0 | 21/04/18 ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAZONAS-
e R R R BT DETRAN/AM, com fundamento no artigo 22, incisos | e
56 | OAE-6922 | TD00054273 | 501-0/0 | 22/04/18 X, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, que
g; ?Qngggg 2:83223:3; ;82'851 08/8422 instituiu o Codigo de Transito Brasileiro — CTB, Leis n°s
n -0/ | 08/04
59 | JXJ-0921 | Al00377042 | 661-0/2 | 11/04/18 8666, de 21 de junho de 1993; 13.160, de 25 de agosto
60 | NOZ-3001 | Al00375926 | 703-0/1 | 14/04/18 de 2015; Decreto n° 99.658, de 30 de outubro de 1990,
g; ,’;‘Eé:gg% L?gggfgggg %g:gﬁ fgﬁgjﬂg Lei e 12.305, de 2 agosto de 2010, Lei n° 12.977 de 20
Manaus, 11 de junho de 2018 de maio de 2014 e Resolugdo CONTRAN n° 623, de 06
- de setembro de 2016 e a Portaria n°

=

VINICIUS DINIZ SOUZA DOS SANTOS
Diretor Presidente

~091¢

1484/2018/DP/DETRAN/AM TORNA PUBLICO, para o

conhecimento dos interessados, a abertura de

processo de CREDENCIAMENTO de Leiloeiros

Oficiais para realizagdo de Hasta Pubica dos veiculos
retidos, removidos e apreendidos, a qualquer titulo,
mantidos em deposito por este 6rgdo de Transito.
DOCUMENTAGAO: A
1484/2018/DP/DETRAN/AM,  que
procedimentos para 0

integra da Portaria n°
estabelece o0s
requisitos  técnicos e

credenciamento concernente aos servigos
supramencionados e seus anexos, estio disponiveis
endereco eletrénico:
www.detran.am.gov.br. PERIODO  INICIAL DE
ENTREGA DE DOCUMENTAGAO: De 12/06/2018 a
20/06/2018, no horario das 08hs as 12hs, a ser

na Subgeréncia de Documentagéo,

para acesso no

formalizado
direcionado a Comisséo Permanente de
Credenciamento, podendo, em estrito atendimento a0
interesse publico, ser publicado, em outro momento,
novo instrumento convocatorio, nos termos do §4°,
art.2° do Decreto Estadual n® 37769/2017. Manaus, 08

de junho de 2018. /

DETRAN - AM

Portaria n° 2773/2018 de 06/06/2018

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-
AM, no uso de atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei,
RESOLVE: |- DESIGNAR: os servidores para
deslocarem-se ao municipio de CARAUARI - AM, no
periodo de 14/06/2018 A 18/06/2018, para compor a
Comissio Volante que ira aplicar o Exame Tedrico-
Técnico de Legislagdo de Transito, Teste pratico de
Diregao Veicular. 1) MARCOS ROGERIO FERREIRA
MORENO 2) GLAYDSON-SEVERIANO IGLESIAS.

VINICIUS DINIZ'SOUZA DOS SANTOS
Diretor-Presidente

89123

DETRAN - AM

Portaria n° 2779/2018 de 08/06/2018

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAZONAS-DETRAN-
AM, no uso de atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE: |- DESIGNAR: os servidores para
deslocarem-se aos municipios de ITACOATIARA - AM,
URUCURITUBA — AM E ITAPIRANGA - AM no periodo
de 12/06/2018 A 17/06/2018, para compor a Comiss&o
Volante que ira aplicar o Exame Tedrico-Técnico de
Legislagdo de Transito, Teste pratico de Diregédo Veicular.
1) SHIRLENE MAIA FARIAS 2) MARIA DELCI PEREIRA
PINTO 3) LUCIMAYRE ALVES CARVALHO 4)
FERNANDO LIMA ~ SANTANA 5) VILSON
EVANGELISTA DE w

. ety
VINICIUS DI YDOS SANTOS
Diretor-Presidente

-5913

Acesse Diario
Oficial Eletronico

www.imprensaoficial.am.gov.br
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AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES
PORTARIA N° 08/2018- GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que |lhe conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagragdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n° 35/2018,

RESOLVE:

INSTITUIR, no ambito da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social — AADES, a
Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o Projeto “VIDATIVA”,
celebrado em parceria com a Secretaria de Estado de
Juventude, Esporte e Lazer — SEJEL, composta pelos
seguintes membros:

Presidente: ANA PAULA MACHADO ANDRADE
DE AGUIAR.

Membros:

Representantes do Projeto: Ana Camila da Silva
Muniz, Ana Ruth Ferreira de Araujo e luganara Soares
Freitas.

Representantes da AADES: José Licinio Aradjo
Carvalho Junior; Edinaldo Carvalho de Aguiar, Karla
Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker, Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz;
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvaiho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em

Ma%?;é\Mﬁy de 'the 2&18, ci
A PAULA MACHADQANDRA
Presidente da AADES

=5910

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

GUIAR

EDITAL 35/2018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizard Processo Seletivo Simplificado,
visando & contratagdo de profissionais por tempo
determinado, no Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteragdes e atualizagbes), para atuarem
no Projeto “VIDATIVA’, celebrado em parceria coma
Secretaria de Estado de Juventude, Esporte e Lazer —
SEJEL.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes, caso
existam, e consistira da anélise e pontuagao do Curriculo
Profissional, através do Formulario de Inscricdo, de
caréter eliminatorio e classificatorio.

1.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagéo,
dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o dnus por todo e qualquer custo
inerente a sua participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo de responsabilidade da AADES o
ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
havidas com postagem, transporte, locomog&o,
hospedagem, alimentagéo e outras do género.

1.4 Em nenhuma hipotese efetuar-se-a contratagéo fora
da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.

1.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 e demais alteragdes e
atualizagées), por tempo determinado.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNCOES

2.1 O nimero de vagas para cada funcéo, inclusive para
as pessoas com deficiéncia, juntamente com as
atribuicdes e os requisitos obrigatérios para a mesma, a
carga horaria e o salario correspondentes, encontram-se
descritos no Anexo I.

. J

3. DA INSCRICAO

31 A inscrigho no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscricbes serao efetuadas somente via Internet,
no site (www.aades.am.gov.br), a partir das 00h00min do
dia 13/06/2018 até as 23h59min do dia 15/06/2018.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as
orientagdes para preenchimento da ficha de inscri¢do via
Internet e demais procedimentos.

3.4 O candidato deverda preencher os campos do
requerimento de inscricdo considerados essenciais e
obrigatérios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos s&o de livre
preenchimento.

3.5 Nao havera pagamento de taxa de inscrigéo.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
fungéo.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
fungao, devera optar pela(s) fungao(Ges) para a(s) qual(is)
deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade de
horarios e néo ultrapasse a jornada de trabalho celetista.
3.7 A AADES nao se responsabilizara por inscricado nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscrig@o que servird como prova da sua inscrigao.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagées, do Processo
Seletivo  Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer . um dos requisitos obrigatorios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.10 Realizada a inscrigdo, ndo serao aceitos pedidos de
inclus&o, alteragao ou excluséo de informagé&o.

3.10.1 O candidato ou seu procurador séo responsaveis
pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigéo,
arcando 0s mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissées no preenchimento deste documento.
3.11 E vedada a inscrigdo extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrénico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagéo de
inscricao ndo atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma sera automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualquer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipéteses de acumulagéo remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituigdo Federal, em
seu art. 37, inciso XVI.

3.14 Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificacées, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas —
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

3.15 DAS INSCRIGOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

3.15.1 E assegurado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas por fungdo, no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos moldes da legislagdo em vigor,
as pessoas com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuicdes da fungdo a ser
preenchida.

3.15.2 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item
anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

3.15.3 Os candidatos com deficiéncia classificados
deverdo apresentar, no ato da contratagao, laudo médico
atestando a espécie, o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencas (CID), e se ha
compatibilidade da deficiéncia com a fungdo a ser
exercida, o qual serd convalidado por Médico do
Trabalho, por ocasido dos exames admissionais.

3.15.4 Na falta de laudo médico ou ndo contendo este as
informagées indicadas no item anterior, bem como na
hipotese de sua nao convalidagdo, o candidato sera
classificado na lista geral, sem prejuizo das penalidades
legais cabiveis.

3.15.5 Serd considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que se enquadrar nas categorias previstas no
Decreto n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

3.156 Os candidatos que no ato de inscrigdo se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terdo seus nomes publicados em duas listas, contendo a
primeira a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagdo destas ultimas, observada a ordem rigorosa de
classificagdo de ambas as listas.

3.15.7 Caso a pessoa com deficiéncia esteja enquadrada
no nimero de vagas da listagem geral, a sua vaga de
deficiente passard automaticamente para o candidato
subsequente da lista de pessoas com deficiéncia.

3.15.8 As vagas definidas no Anexo | deste Edital, em
conformidade com o item 3.15.1, que ndo forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, seréao

preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
prevista na lista geral de classificagéo.

4. DA SELEGAO

4.1 Visando a verificagdo do perfil do candidato e sua
adequacao aos requisitos obrigatérios exigidos, sob pena
de eliminacdo daqueles que ndo os preencherem, a
selecdo consistira da andlise e pontuagdo das
informagées prestadas no Formulario de Inscrigéo,
considerando a somatoria total da titulagdo, dos cursos de
aperfeicoamento e atualizagdo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuagdo do quadro a
seguir:

QUADRO |

TITULAGAO / CURSOS / EXPERIENCIA / PONTUAGAO
Doutorado: 4,00/CURSO.

Mestrado: 3,00/CURSO.

Especializagdo (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO, limitado a
03 (trés) pontos.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas sera computada.

4.3 Nao sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, tampouco nenhuma
atividade remunerada por bolsa de qualquer espécie.
Também nao serd computada a experiéncia profissional
de docéncia, exceto para a fungdo de Profissional de
Educacéo Fisica.

4.4 Nao serdo computados para fins de pontuagédo a
titulagdo, os cursos de aperfeicoamento e atualizacdo e a
experiéncia profissional que ndo estejam relacionados a
fungao pretendida na area do projeto.

4.5 Para comprovagdo de conclusdo de curso de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagéo, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragdes ou
atestados oficiais de conclusdo do curso, em que constem
necessariamente o nome do candidato, da instituicdo, do
referido curso e a carga horaria correspondente.

4.6 Para comprovagdo de experiéncia profissional
somente sera aceito documento que contenha o cargo € o
periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo orgao/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da institui¢do.

4.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente serd considerado, para fins de pontuacéo neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituicdo competente.

4.8 A documentacdo comprobatéria das informagdes
prestadas no Formulario de Inscricao devera ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia
juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) ndo apresentar os originais dos documentos solicitados
ou deixar de entregar os documentos comprobatorios na
data designada;

‘b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
nao agir com urbanidade no presente certame;

¢) ndo comprovar, por ocasido da convocag&o para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica basica,
quando requerido como requisito obrigatorio no Anexo I,
mediante apresentagdo de documentos comprobatorios,
nos termos exigidos pelo edital, ou mediante
demonstracao pratica; e

d) tiver o seu resultado de avaliagao curricular igual & nota
0,0 (zero).

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos, observado o item 3.15.6.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:

a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuagéo na experiéncia profissional;

¢) maior pontuagéo na titulagéo;

d) maior pontuagdo nos cursos de aperfeicoamento e
atualizag&o.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo Ill, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdo de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de
ldentidade oficial que contenha fotografia e assinatura.
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado,
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este devera estar acompanhado do competente
instrumento  de  Procuragdo original, com firma
devidamente reconhecida.

7.2.1 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em folha a parte e na ordem
de citagdo, sob pena de ndo serem analisados.

7.2.2 Em caso de 0 Recurso ndo estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposi¢édo de Recursos obedecera o
constante do Anexo Il

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo nao
sera recebido.

7.5 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de
reconsideragao do julgamento dos Recursos interpostos.
7.6 Todos os Recursos recebidos serdo analisados pela
Consultoria Juridica da AADES, que emitira parecer
conclusivo, cabendo a decisdo final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual serd publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto, podera,
eventualmente, ser alterada a ordem de classificacdo
inicial obtida pelos candidatos.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E
ADMISSAO

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital sera contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da
inscricao;

- b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigagdes militares;

-\PUB LICACOES DIVERSA ) )

d) apresentar a documentagdo comprobatéria das
informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢ao;

e) aptido fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
da fungéo, atestadas por Médico do Trabalho por ocasiéo
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa;

g) comprovar a regularidade da inscrigdo no orgéo de
classe competente, se requisito obrigatério para a fungéo;
h) apresentar outros documentos que se fizerem
necessarios & época da contratagéo; e

i) cumprir as determinacdes deste Edital.

8.2 A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos
especificados no item 8.1 deste Edital impedira a
contratagao do candidato classificado.

83 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais,
respectivos Anexos e eventuais retificagdes, bem como os
comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverdo ser divulgados no Diario
Oficial do Estado — DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar com os
prejuizos decorrentes do ndo acompanhamento.

8.4 A convocagdo dos candidatos classificados para
apresentagdo da documentagdo comprobatéria exigida
para o exercicio da respectiva fungdo serad realizada
através de publicagdo no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragéo, optar por ndo assumir a fungdo para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagao para o final da lista geral.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicagdo da
homologagdo do resultado final no Diario Oficial do
Estado - DOE.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

ANEXO | - Quadro de Fungoes - Projeto- VIDATIVA

10.1 A inexatiddo das afirmagées ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasido da
convocagdo do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminardo o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis.
10.2 Nao podera participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de diregéo,
chefia ou assessoramento ou do o¢rgao/entidade
contratante do projeto objeto da selegéo.
10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente
pela Presidéncia da AADES, apds a emiss&o de parecer
conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.
10.4 O Anexo |l deste Edital podera, se necessario, sofrer
alteragdo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br.

l?ﬁnaus, 08 de junhg.de 2018.

Presidente da AADES

NIVEL SUPERIOR
VAGAS
) CAR'GA VAGAS PARA TOTAL
FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIOS HOI,{ARIA AMPLA 050 DE
(RS) DIARIA/ | CONCOR- COM VAGAS
SEMANAL | RENCIA | DEFICIEN-
CIA (10%)
Desenvolver sua rotina de
atividades ~ conforme o ) .
plancjamento das agdes e | Obrigatorios:
plano de trabalho tragando o | ® Ensino Superior Completo em
perfil social das pessoas Servigo Social;
idosas assistidas pelo Projeto | e Especializagdo na 4rea de
orientando-as na efetivagio Gerontologia ou Gestdo do
de seus direitos, atendimento SUAS ou Servico Social e
ASSISTENTESOCIAL | 3 jividual ¢ coletivo, | Previdéncia; R$2200.00 |  06h/30h 4 - 4
incluindo, visitas | o  Registro no 6rgdo competente de
domiciliares e  viagens Classe Profissional (CRESS);
quando necessario. Articular | e [nformatica Basica;
e participar efetivamente dos | o  Experiéncia  Profissional  na
eventos e demais atividades fungdo requerida.
pertinentes a0 Projeto
Vidativa.
Desenvolver atividades | Obrigatorios:
fisicas adequadas a pessoa
idosa, em consonancia com e Ensino Superior Completo
plano de trabalho, elaborando em Educagdo Fisica,
PROFISSIONAL DE | testes fisicos e avaliando as o lioacE ;
EDUCACAO FISICA | condigdes  fisicas  dos * Espec1ahza<.;ao na are (je R$ 1.174,89 P 4 1 >
RE Gerontologia ou Educacio
usuarios, bem como . .
supervisionando ~ estagiarios Flslca. jf\plncada a Grupos
fia area de educagéq fisica, Especiais . ot > 55\’55"@
incluindo visitas domiciliares Desenvolvimento Humano; (& //71% ,QQ/'/—T\ ’

e viagens quando necessario.
Articular e participar
efetivamente dos eventos e
demais atividades pertinentes
ao Projeto Vidativa.

o Registro no orgdo
competente de  classe
(CREFI).

e Informatica Basica;
e Experiéncia Profissional na
fungéo requerida.
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Aplicar téenicas | Obrigatorios:
fisioterapéuticas ~ para  a
preservacdo, readaptagio e | ¢ Ensino Superior Completo em
recuperagdo  de  idosos Fisioterapia;
atendidos  pelo  projeto, | * Especializagdo na area de
avaliar  as  condigdes Gerontologia ou Reorganizago
funcionais e executar a Postural, Estrutural e Funcional
FISIOTERAPEUTA | supervisdo de estagiarios, ou Fisioterapia Neurologica; R$ 2.200,00 06h/30h - 4
incluindo visitas domiciliares | * Registro no 6rgdo competente de
e viagens quando necessario. Classe Profissional (CREFITO);
Articular e participar | * Informatica Basica;
efetivamente dos eventos e | * Experiéncia  Profissional na
demais atividades pertinentes funcdo requerida.
ao Projeto Vidativa.
Dgsywolver sua rotina de Obrigatorios:
atlmd_ades cgnforme: 0 e Ensino Superior Completo
planejamento das agbes e em Psicologia;
plano de trabalho, na Especializach irea d
, e T e * Especializagio na drea de
PSICOLOGO ?’ner} 640, " d Gerontologia ou Salde da
jonicas - tmerewes < Familia ou Psicomotricidade; | R$2.200,00 |  06h/30h - 4
Psicologia para recuperagdo . -
N o e Registro no orgéo
e/ou manutengdo da memdria
- . competente  de  Classe
nas atividades coletivas e no .
. C . . Profissional (CRP);
atendimento  individual 4 e
. . o Informatica basica;
pessoa idosa atendida pelo N .
projeto, incluindo  visitas ‘ Expe~rlcnma Proﬁssnonal na
domiciliares e  viagens fungao requerida.
quando necessario. Articular
e participar efetivamente dos
eventos e demais atividades
pertinentes a0 Projeto
Vidativa.
Prestar assisténcia
nutricional, planejar,
organizar, admlmstrar e Obrigatérios:
avaliar unidades de . .
: . . .| * Ensino Superior Completo em
alimentagdo e  nutrigdo, Nutricio:
participar de programas de | R . t, S d
educagéo nutricional; egistro 1o orgao competente de
. | Classe Profissional (CRN);
estruturar e gerenciar | ol basica: .
NUTRICIONISTA | servigos de atendimento & Experiénc: oy R$ 1.344,00 04h/20h - 1
. L » Experiéncia  Profissional  na ‘
pessoa idosa, incluindo funci o
. L . ungdo requerida;
visitas domiciliares e viagens ) .
iy ) o Cursos na area de Gerontologia
quando necessario. Articular (30 horas)
e participar efetivamente dos oras).
eventos e demais atividades
pertinentes a0 Projeto
Vidativa.
Desenvolver atividades de ) )
danca adequadas 4 pessoa | Obrigatdrios:
idosa em consonancia com o | ® Ensino Superior Completo de
Plano de Trabalho, | Licenciatura em Danga;
elaborando e desenvolvendo | ¢ Especializagdo em Gerontologia
ensaios  coreograficos e | ou Danga e Educagdo ou Danga
SRR avaliando as  condi¢Ges | Sénior ou Danga Lidica na Terceira | R$ 1. 174, 89 4h/20h - 3
DANCA o .
fisicas dos usuarios, bem | Idade;
como  supervisionar  os | e Informatica Basica;
estagidrios  de  danca, | o Experiéncia  Profissional  na
incluindo visitas domiciliares fungio requerida.
e viagens quando necessario Lo rag)
* L%
/% Articular e participar T~ a",

TN

ot
/
[

efetivamente dos eventos e
demais atividades pertinentes
a0 Projeto Vidativa.

Nota: Os profissionais contratados poderdo desenvolver suas atividades na Regido Metropolitana.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE | DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS

Periodo de Inscrigao no PSS | 13/06/2018 a
pela Internet. 15/06/2018

Publicagdo do Resultado | 20/06/2018

Preliminar do PSS.

Prazo para interposicdo de | 21/06/2018 a
Recurso do PSS. 22/06/2018

Homologagcdo e Publicagao | 27/06/2018
do Resultado Final do PSS.

ANEXO III

MODELO DE RECURSO
Nome:

[Funcao:

Ne de Inscrigio:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

Data: __ [/ __/

Assinatura:

9910

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES
PORTARIA N° 10/2018— GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que lhe conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagragdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n° 37/2018,

RESOLVE:

INSTITUIR, no ambito da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico e Social — AADES, a
Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o Projeto de Apoio as Acdes
de Recuperacdo das vias urbanas da cidade de
Manaus, celebrado em parceria com a Secretaria de
Estado de Infraestrutura — SEINFRA, composta pelos
seguintes membros:

Presidente: ANA PAULA MACHADO ANDRADE
DE AGUIAR.

Membros:

Representantes do Projeto: Fabiana Maria Lemus
Correia; Alexsandra D. Karla Cabral da Silva; Katia Maria
Soares Barbosa de Carvalho Capobiango.

Representantes da AADES: José Licinio Aradjo
Carvalho Junior; Edinaldo Carvalho de Aguiar; Karla
Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker; Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz,
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvalho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em

ﬁ’« anaus-AM, osdmzms.
AP LAMA(A%OA ADE BE AZUIAR

Presidente da AADES
AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

EDITAL 037/2018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizara Processo Seletivo Simplificado,
visando a contratagdo de profissionais por tempo

. J

determinado, no Regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteragdes e atualizagdes), para atuarem
no “Projeto de Apoio as Acdes de Recuperagdo das
vias urbanas da cidade de Manaus”, celebrado em
parceria coma Secretaria de Estado de Infraestrutura —
SEINFRA.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes, caso
existam, e consistira da analise e pontuagao do Curriculo
Profissional, através do Formulario de Inscricdo, de
carater eliminatorio e classificatorio.

1.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagéo,
dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o 6nus por todo e qualquer custo
inerente a sua participacgdo no Processo Seletivo
Simplificado, nao sendo de responsabilidade da AADES o
ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
havidas com postagem, transporte, locomogao,
hospedagem, alimentagéo e outras do género.

1.4 Em nenhuma hipotese efetuar-se-a contratagao fora
da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.

1.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
5452, de 1° de maio de 1943 e demais alteragbes e
atualizagdes), por tempo determinado.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNGOES

2.1 O numero de vagas para cada fungéo, inclusive para
as pessoas com deficiéncia, juntamente com as
atribuicoes e os requisitos obrigatorios para a mesma, a
carga horaria e o salario correspondentes, encontram-se
descritos no Anexo |.

3. DA INSCRICAO

31 A inscrigio no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscrigdes serao efetuadas somente via Internet,
no enderego eletrénico (www.aades.am.gov.br), a partir
das 00h00min do dia 13/06/2018 até as 23h59min do dia
15/06/2018.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as
orientagdes para preenchimento da ficha de inscrigéo via
Internet e demais procedimentos.

3.4 O candidato devera preencher os campos do
requerimento de inscrigdo considerados essenciais e
obrigatérios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos sao de livre
preenchimento.

3.5 Nao havera pagamento de taxa de inscrigéo.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
fungéo.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
fungéo, devera optar pela(s) fungao(des) para a(s) qual
(is) deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade
de horarios e nao ultrapasse a jornada de trabalho
celetista.

3.7 A AADES nao se responsabilizaré por inscrigdo néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscrigdo que servira como prova da sua inscrigéo.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagdes, do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos obrigatorios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.10 Realizada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de
inclus&o, alteragéo ou excluséo de informagao.

3.10.1 O candidato ou seu procurador sdo responsaveis
pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigéo,
arcando os mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissdes no preenchimento deste documento.
3.11 E vedada a inscrigdo extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrfnico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagdo de
inscrigdo nao atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma sera automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualguer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipoteses de acumulagéo remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituicdo Federal, em
seu art. 37, inciso XVI.

3.14 N&o serao fornecidas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de inscrigdo no

Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificagbes, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas —
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.
3.15 DAS INSCRICOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

3.15.1 € assegurado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas por fungao, no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos moldes da legislagédo em vigor,
as pessoas com deficiéncia, désde que a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuicdes da fungdo a ser
preenchida.

3.15.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o item
anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
3.15.3 Os candidatos com deficiéncia classificados
deverao apresentar, no ato da contratagéo, laudo médico
atestando a espécie, o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional- de Doengas (CID), e se ha
compatibilidade da deficiéncia com a funcdo a ser
exercida, o qual sera convalidado por Médico do
Trabalho, por ocasido dos exames admissionais.

3.15.4 Na falta de laudo médico ou nao contendo este as
informagées indicadas no item anterior, bem como na
hipétese de sua nao convalidagédo, o candidato sera
classificado na lista geral, sem prejuizo das penalidades
legais cabiveis.

3.15.5 Serd considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que se enquadrar nas categorias previstas no
Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.15.6 Os candidatos que no ato de inscricdo se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
teréo seus nomes publicados em duas listas, contendo a
primeira a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagéo destas Ultimas, observada a ordem rigorosa
de classificagéo de ambas as listas.

3.15.7 Caso a pessoa com deficiéncia esteja enquadrada
no numero de vagas da listagem geral, a sua vaga de
deficiente passara automaticamente para o candidato
subsequente da lista de pessoas com deficiéncia.

3.15.8 As vagas definidas no Anexo | deste Edital, em
conformidade com o item 3.15.1, que néo forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem prevista na lista geral de classificagéo.

4. DA SELEGAO
4.1 Visando a verificagdo do perfil do candidato e sua
adequacdo aos requisitos obrigatorios exigidos, sob

. pena de eliminagdo daqueles que nao os preencherem,

a selecdo consistira da andlise e pontuagdo das
informagdes prestadas no Formulario de Inscrigao,
considerando a somatoria total da titulagdo, dos cursos
de aperfeicoamento e atualizagdo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuagédo do quadro a
sequir:

QUADRO |
TITULAGAO /
PONTUACAO
Doutorado: 4,00/CURSO limitado a 4,00 pontos.
Mestrado: 3,00/CURSO limitado a 3,00 pontos.
Especializagdo (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO limitado a 2,00 pontos.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

CURSOS / EXPERIENCIA |/

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas serd computada.

4.3 N&o sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, docéncia e monitoria,
tampouco nenhuma atividade remunerada por bolsa de
qualquer espécie.

4.4 Nao serao computados para fins de pontuagéo a
titulagéo, os cursos de aperfeicoamento e atualizagéo e
a experiéncia profissional que nao estejam relacionados
a fungao pretendida na area do projeto.

45 Para comprovagdo de concluséo de curso de
Especializagéo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagao, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragbes ou
atestados oficiais de conclusdo do curso, em que
constem necessariamente o nome do candidato, da
instituicdo, do referido curso e a carga horaria
correspondente.

46 Para comprovagdo de experiéncia profissional
somente sera aceito documento que contenha o cargo e
o periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo 6rgado/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da instituigao.
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4.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado, para fins de pontuagéo neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituigdo competente.

4.8 A documentagdo comprobatéria das informagdes
prestadas no Formulario de Inscricdo devera ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia
juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) nado apresentar os originais dos documentos
solicitados ou deixar de entregar os documentos
comprobatoérios na data designada; .

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
nao agir com urbanidade no presente certame;

¢) ndo comprovar, por ocasido da convocagdo para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica basica e
na fungao requerida, quando requeridos como requisitos
obrigatérios no Anexo |, mediante apresentagdo de
documentos comprobatérios, nos termos exigidos pelo
edital, ou mediante demonstragao pratica;

d) tiver o seu resultado de avaliagdo curricular igual a
nota 0,0 (zero).

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL
5.1 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos, observado o item 3.15.6.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:

a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuagéo na experiéncia profissional;

c) maior pontuagéo na titulagao;

d) maior pontuagdo nos cursos de aperfeicoamento e
atualizagao.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo Ill, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdo de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de

. J

este devera estar acompanhado do competente
instrumento de Procuragédo original, com firma
devidamente reconhecida.

7.2.1 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em folha a parte e na ordem
de citacao, sob pena de nao serem analisados.

7.2.2 Em caso de o Recurso nao estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposi¢ao de Recursos obedecera o
constante do Anexo II.

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo nao
sera recebido.

7.5 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de
reconsideragéo do julgamento dos Recursos interpostos.
7.6 Todos os Recursos recebidos serao analisados pela
Consultoria Juridica da AADES, que emitira parecer
conclusivo, cabendo a decisao final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual sera publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto,
podera, eventualmente, ser alterada a ordem de
classificagao inicial obtida pelos candidatos.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO E
ADMISSAO

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital sera contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data
da inscrigéo;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

¢) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigagées militares;

d) apresentar a documentagao comprobatéria das
informacgoes prestadas no Formulario de Inscri¢do;

e) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
da fungao, atestadas por Médico do Trabalho por ocasido
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa;

g) comprovar a regularidade da inscrigdo no 6rgéo de
classe competente, se requisito obrigatorio para a
funcéo;

h) apresentar outros documentos- que se fizerem
necessarios a época da contratagéo; e

i) cumprir as determinacoes deste Edital.

8.2 A falta de comprovagdo de qualquer um dos

83 E de inteira responsabildade do candidato
acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais,
respectivos Anexos e eventuais retificagées, bem como
os comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverao ser divulgados no Diario
Oficial do Estado — DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar com os
prejuizos decorrentes do nao acompanhamento.

8.4 A convocagdo dos candidatos classificados para
apresentagdo da documentagdo comprobatoria exigida
para o exercicio da respectiva fungdo sera realizada
através de publicagéo no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragao, optar por nao assumir a funcéo para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagao para o final da lista geral.
9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicacdo da
homologagdo do resultado final no Diario Oficial do
Estado - DOE.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 A inexatidao das afirmagdes ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasido
da convocacgéo do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminarao o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os
atos decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis.

10.2 N&o poderé participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de diregéo,
chefia ou assessoramento ou do o¢rgao/entidade
contratante do projeto objeto da sele¢éo.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente
pela Presidéncia da AADES, apds a emisséo de parecer
conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.

10.4 O Anexo Il deste Edital podera, se necessario, sofrer
alteracdo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:

Identidade oficial que contenha fotografia e assinatura. requisitos especificados no item 8.1 deste Edital impedira Presidente da AADES
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado, a contratacao do candidato classificado.
ANEXO | ~ Quadro de Fungdes — Projeto- SEINFRA
NIVEL SUPERIOR ’
VAGAS
CARGA VAGAS PARA TOTAL
- ~ B SALARIOS HORARIA AMPLA PESSOA
FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITOS OBRIGATORIOS (RS) DIARIA/ CONCOR- COM DE
SEMANAL RENCIA DEFICIEN- VAGAS
CIA (10%)
Obrigatorios:
e Ensino Superior Completo em
Engenharia Civil;
e Registro no 6rgdo competente de
Classe Profissional (CREA);
¢ Informatica Basica,
Participar da execugdio e/ou | e Experiéncia  Profissional na
Fiscalizagdo de Obras de fungdo requerida de Obras de
Pavimentago, Pavimentagdo, Terraplenagem e
Terraplenagem e Drenagem e Drenagem, tais como:
demais atribui¢des inerentes Construgo de estradas,
a fungéo do Projeto, Sistemas  vidrios, Obras de
LENIG1E) 1 A OACINA LS podendo, para tanto, fazer erosdes e contensdes de orlas a | R$ 8.586,00 08/40h 27 3 30
uso de veiculo, inclusive ser comprovada através de CAT-
executando a condugdo nas Certiddo de Acervo Técnico,
dreas de pavimentagdo do Portarias, Declaragdo, Atestado
projeto. de Capacidade Técnica ou
ART’s- Anotagdo de
Responsabilidade Técnica,
devidamente emitida por pessoa
Juridica de Direito Publico ou
‘;“s"“‘ﬂ % Privado.
o Possuir Carteira Nacional de
Habilitagdo B (CNH)
ENSINO MEDIO
nier, Executar tarefas relativas a s oatriog: .
é"" ‘% distribuigdo e supervisio das Obngato‘nos‘ . R$4.372,20 08h/40h 23 3 26
(m @’ﬁ atividades das_turmas de | * Ensino médio completo;
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ANEXO | - Quadro de Fungdes — Projeto- SEINFRA

trabalho e intermediar as
ENCARREGADO DE | informagdes entre a
PAVIMENTACAO engenharia e a equipe de
operarios.

e Experiéncia  Profissional’, na
func@o requerida;
e [nformatica Basica.

Estabelecer rotina de coleta

de dados, elaboragdo e .

APROPRIADOR DE consolidagdo do material em | Obrigatorios:

PAVIMENTACAO fichas,  planilhas  e/ou e Ensino médio completo; R$ 2.459,31 08h/40h 24 3 27
relatério fOtOgl‘Z’lﬁCO e de e [nformatica Basica
acordo com as necessidades
inerentes a fungao.
Fazer registro diario de
pessoal,  acompanhar e

i Obrigatorios: :

APONTADOR DE coletar~dados~dos ser\ilgos de & 5 o - RS 1.551,61 08h/40h 23 3 2

PAVIMENTACAO produgdo (mao-de-obra/horas e Ensino médio completo;
trabalhadas € e Informatica Basica
equipamentos/insumos/produ
¢d0)

Nota: Os profissionais contratados poderdo desenvolver suas atividades na Regido Metropolitana.

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE | DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS

13/06/2018 a
15/06/2018

Periodo de Inscrigdo no PSS
pela Internet.

Publicacdo do Resultado | 20/06/2018

Preliminar do PSS.

21/06/2018 a
22/06/2018

Prazo para interposigdo de
Recurso do PSS.

Homologagdo e Publicagéo | 27/06/2018

do Resultado Final do PSS.

ANEXO IIT

MODELO DE RECURSO
Nome:

Funcao:

N© de Inscricao:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

Data: /[

Assinatura:

-5909

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES
PORTARIA N° 09/2018- GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdémico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que lhe conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagracdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n® 36/2018,

RESOLVE:

INSTITUIR, no ambito’ da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdémico e Social — AADES, a
Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o ‘Projeto de Apoio a
Regularizagdo Fundiaria de Areas Remanescentes
no Perimetro Urbano na Cidade de Manaus”,
celebrado em parceria com a Secretaria de Estado de
Politica Fundiaria — SPF, composta pelos seguintes
membros:

Presidente: ANA PAULA MACHADO ANDRADE
DE AGUIAR.

Membros:

Representantes do Projeto: Keit Maciel da Gama,
Leonardo Cesar Rabello ltuassi e Mércia Nogueira
Monteiro.

Representantes da AADES: José Licinio Aradjo
Carvalho Junior; Edinaldo Carvalho de Aguiar; Karla
Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker; Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz;
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvalho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em

Ma aus-AM,Wo de 2048.

ra

ANA PAU N&%h.DOAND ADE DE AGUIAR
Presidente da AADES

-5908

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

EDITAL 036/2018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizara Processo Seletivo Simplificado,
visando a contratagdo de profissionais por tempo
determinado, no Regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteracées e atualizagdes), para atuarem
no‘Projeto de Apoio a Regularizagao Fundiaria de
Areas Remanescentes no Perimetro Urbano na Cidade
de Manaus”, celebrado em parceria com a Secretaria de
Estado de Politica Fundiaria — SPF.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes, caso
existam, e consistira da analise e pontuagao do Curriculo
Profissional, através do Formuldrio de Inscrigdo, de
carater eliminatorio e classificatério. ’

1.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagéo,
dentro do numero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o 6nus por todo e qualquer custo
inerente a sua participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo de responsabilidade da AADES o
ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
havidas com postagem, transporte, locomogao,
hospedagem, alimentagao e outras do género.

1.4 Em nenhuma hipétese efetuar-se-a contratagéo fora
da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.

1.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°

5.452, de 1° de maio de 1943 e demais alteracbes e
atualizagdes), por tempo determinado.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNGOES

2.1 O nimero de vagas para cada fungéo, inclusive para
as pessoas com deficiéncia, juntamente com as
atribuicbes e os requisitos obrigatérios para a mesma, a
carga horaria e o salario correspondentes, encontram-se
descritos no Anexo |.

3. DA INSCRIGAO

3.1 A inscricao no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscrigbes serao efetuadas somente via Internet,
no site (www.aades.am.gov.br), a partir das 00h00min do
dia 13/06/2018 até as 23h59min do dia 15/06/2018.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as
orientactes para preenchimento da ficha de inscricdo via
Internet e demais procedimentos.

3.4 O candidato devera preencher os campos do
requerimento de inscrigdo considerados essenciais e
obrigatérios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos sdo de livre
preenchimento.

3.5 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢do.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
funcéo.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
funcéo, devera optar pela(s) fungao(des) para a(s) qual(is)
deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade de
horarios e néo ultrapasse a jornada de trabalho celetista.
3.7 A AADES nao se responsabilizara por inscricdo néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscri¢ao que servira como prova da sua inscrigéo.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagdes, do Processo
Seletivo  Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer .um dos requisitos obrigatdrios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.10 Realizada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de
inclusao, alteragéo ou exclus&o de informagéo.

3.10.1 O candidato ou seu procurador s80 responsaveis
pelas informagées prestadas no Formulario de Inscri¢do,
arcando os mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissdes no preenchimento deste documento.
3.11 E vedada a inscricdo extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrénico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitacdo de
inscricdo ndo atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma serd automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualquer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipéteses de acumulagéo remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituicdo Federal, em
seu art. 37, inciso XVI.

3.14 Nao serdo fornecidas, por telefone, informacbes a
respeito de datas, locais e horarios de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
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refificagdes, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas -
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

3.15 DAS INSCRICOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

3.15.1 E assegurado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas por fungdo no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos moldes da legislagao em vigor,
as pessoas com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuigdes da fungdo a ser
preenchida.

3.15.2 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o item
anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente.

3.15.3 Os candidatos com deficiéncia classificados
deverdo apresentar, no ato da contratagdo, laudo médico
atestando a espécie, o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), e se ha
compatibilidade da deficiéncia com a fungao a ser
exercida, o qual serd convalidado por Médico do
Trabalho, por ocasido dos exames admissionais.

3.15.4 Na falta de laudo médico ou no contendo este as
informagées indicadas no item anterior, bem como na
hipotese de sua ndo convalidagdo, o candidato sera
classificado na lista geral, sem prejuizo das penalidades
legais cabiveis.

3.155 Sera considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que se enquadrar- nas categorias previstas no
Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteragdes. .
3156 Os candidatos que no ato de inscricao se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terao seus nomes publicados em duas listas, contendo a
primeira a pontuago de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagéo destas ltimas, observada a ordem rigorosa de
classificagdo de ambas as listas.

3.15.7 Caso a pessoa com deficiéncia esteja enquadrada
no nimero de vagas da listagem geral, a sua vaga de
deficiente passara automaticamente para o candidato
subsequente da lista de pessoas com deficiéncia.

3.15.8 As vagas definidas no Anexo | deste Edital, em
conformidade com o item 3.15.1, que nao forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, seréo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
prevista na lista geral de classificaggo.

4. DA SELEGAO

4.1 Visando a verificagéo do perfil do candidato e sua
adequagio aos requisitos obrigatorios exigidos, sob pena
de eliminagdo daqueles que ndo os preencherem, a
selecdo consistira da andlise e pontuagdo das
informagdes prestadas no Formulério de Inscrigéo,
considerando a somatdria total da titulagdo, dos cursos de
aperfeicoamento e atualizagdo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuagéo do quadro a
seguir:

QUADRO|

TITULAGAC / CURSOS / EXPERIENCIA / PONTUAGAO
Doutorado: 4,00/CURSO. Limitado a 1 (um) titulo.
Mestrado: 3,00/CURSO. Limitado a 1 (um) titulo.
Especializagao (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas sera computada.

4.3 Nao sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, docéncia e monitoria,
tampouco nenhuma atividade remunerada por bolsa de
qualquer espécie.

4.4 Nao serao computados para fins de pontuacdo a
titulagdo, os cursos de aperfeicoamento e atualizagéo e a
experiéncia profissional que ndo estejam relacionados a
fungéo pretendida na area do projeto.

. J

45 Para comprovagdo de conclusao de curso de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagdo, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragdes ou
atestados oficiais de conclusdo do curso, em que constem
necessariamente o nome do candidato, da instituigao, do
referido curso e a carga horaria correspondente.

46 Para comprovagao de experiéncia profissional
somente sera aceito documento que contenha o cargo € o
periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo drgao/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da instituicéo.

4.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado, para fins de pontuagéo neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituigdo competente.

48 A documentagdo comprobatéria das informagdes
prestadas no Formuldrio de Inscricdo devera ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia
juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) nao apresentar os originais dos documentos solicitados
ou deixar de entregar os documentos comprobatérios na
data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
n&o agir com urbanidade no presente certame;

€) ndo comprovar, por ocasido da convocagao para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica bésica,
quando requerido como requisito obrigatério no Anexo |,
mediante apresentagdo de documentos comprobatérios,
nos termos exigidos pelo edital, ou mediante
demonstragao pratica; e

d) tiver o seu resultado de avaliagéo curricular igual & nota
0,0 (zero).

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL
5.1 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos, observado o item 3.‘15.6.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:

.a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuagao na experiéncia profissional;

¢) maior pontuagao na titulagao;

d) maior pontuagdo nos cursos de aperfeicoamento e
atualizagéo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo Ill, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdo de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de
Identidade oficial que contenha fotografia e assinatura.
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado,
este deverd estar acompanhado do competente
instrumento  de  Procuragdo original, com firma
devidamente reconhecida.

7.2.1 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em fotha & parte e na ordem
de citagéo, sob pena de ndo serem analisados.

7.2.2 Em caso de o Recurso nao estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposi¢ao de Recursos obedecera o
constante do Anexo II.

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo nao
sera recebido.

7.5 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de
reconsideragéo do julgamento dos Recursos interpostos.
7.6 Todos os Recursos recebidos serdo analisados pela
Consultoria Juridica da AADES, que emitird parecer

conclusivo, cabendo & decisao final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual sera publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto, podera,
eventualmente, ser alterada a ordem de classificagao
inicial obtida pelos candidatos.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E
ADMISSAO

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital serd contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da
inscrigéo;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

¢) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigagdes militares;

d) apresentar a documentagdo comprobatéria das
informagdes prestadas no Formulério de Inscrig&o;

e) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées
da fungao, atestadas por Médico do Trabalho por ocasido
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa;

g) comprovar a regularidade da inscrigdo no drgéo de
classe competente, se requisito obrigatorio para a fungéo;
h) apresentar outros documentos que se fizerem
necessarios a época da contratagao; e

i) cumprir as determinagées deste Edital.

8.2 A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos
especificados no item 8.1 deste Edital impedird a
contratag&o do candidato classificado.

83 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdgo de todos os atos, Editais,
respectivos Anexos e eventuais retificagdes, bem como os
comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverao ser divulgados no Diario
Oficial do Estado - DOE, na imprensa € no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar com o0s
prejuizos decorrentes do ndo acompanhamento.

8.4 A convocagdo dos candidatos classificados para
apresentagdo da documentagdo comprobatéria exigida
para o exercicio da respectiva fungdo serd realizada
através de publicagdo no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.qov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragéo, optar por ndo assumir a fungéo para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagao para o final da lista geral.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicagéo da
homologagdo do resultado final no Diario Oficial do
Estado - DOE.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inexatiddo das afirmagdes ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasido da
convocagao do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminardo o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis.
10.2 N&o podera participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de diregao,
chefia ou assessoramento ou do 6érgdo/entidade
contratante do projeto objeto da selegéo.
10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente
pela Presidéncia da AADES, apds a emisséo de parecer
conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.
10.4 O Anexo |l deste Edital podera, se necessario, sofrer
alteragdo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.qgov.br.
anaus, 08 de junhgde 2048,

Ok i

Presidente da AADES
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ANEXO | — Quadro de Fungdes — Projeto de Apoio a Regularizagdo Fundidria de Areas Remanescentes no Perimetro Urbano na Cidade de Manaus

NIVEL SUPERIOR
VAGAS
CARGA VAGAS PARA TOTAL
- = REQUISITOS SALARIOS | HORARIA | AMPLA PESSOA
FUNCAO ATRIBUICOES OBRIGATORIOS (RS) DIARIA/ | CONCOR COM = [:)(fAé
SEMANAL | -RENCIA | DEFICIEN-
CIA (10%)
Atuar no apoio da
execucdo das atividades
inerentes as  politicas Ensino Superior Completo em
fundidrias e  reforma Servigo Social;
agraria, realizando estudos Registro no 6rgéo competente
e levantamentos de Classe Profissional
ASSISTENTE ZOCIOSCEHOH;IC‘?S e{n areas §C§{ESVS)‘, I 061D
SOCIAL de egularizagio e n om}imc.a asica; R$ 2.200,00 09 o1 10
interesse social € Experiéncia Profissional na 30H/S
Cadastros  Fisicos  de area de politica fundiaria e de
populagdes  gerais  ou reforma agraria por no
especificas  nas  areas minimo 1 (um) ano;
contempladas pelo Projeto,
auxiliando no processo de
oportunidade ao acesso a
propriedade.
NiVEL MEDIO
VAGAS
CARGA VAGAS PARA TOTAL
- ~ REQUISITOS SALARIOS | HORARIA | AMPLA PESSOA
FUNCAO ATRIBUICOES OBRIGATORIOS (RS) DIARIA/ | CONCOR COM V:(f: AS
SEMANAL | -RENCIA | DEFICIEN-
CIA (10%)
- Atuar no apoio da Ensino  Médio  Técnico
AT(?SZIS]? A execu¢do das atividades Completo em Técnico | R$ 2.452.50 ?f)g//]g 09 01 /.‘—‘-#0
inerentes as  politicas Agricola; PN OREO\
fundiarias e  reforma Registro no 6rgdo competente .
agraria, realizando de Classe Profissional -
estudos e levantamentos CREA;
técnicos de medigdo de Informatica Basica;
area e perimetro e Experiéncia Profissional na
demarcagdo em éreas de area de politica fundiéria e de
Regularizagdo e interesse reforma  agraria por no
social e Cadastros Fisicos, minimo 1 (um) ano;
auxiliando no processo de
oportunidade ao acesso a
propriedade; )
Elaborar desenhos técnicos
e mapas utilizando os
softwares  AutoCAD e
ArcGIS de acordo com as
normas e especificagdes Ensino Médio Completo;
técnicas; Realizar leitura, Possuir curso de AutoCAD e
interpretacdo e revisdo de ArcGIS;
desenhos técnicos e Informatica Basica;
CADISTA mapas; Modificar, Experiéncia profissional na | R$1.500,00 ggg//]g 2 B 2
redesenhar ¢ atualizar area de desenvolvimento de
desenhos/mapas; ~ Auxiliar desenhos/mapas para a area
— elaboragio de de cartografia comprovada de
anteprojetos,  listas  de no minimo 1 (um) ano.
materiais, mdo de obra e
custos, entre outras
atividades correlatas a
funcio.
Executar servicos de apoio Ensino Médio Completo;
nas areas de: recursos Informética Basica;
ASSISTENTE lt}umanossl ?dtr'mmStraiaO’ Expeerencxa proﬁsswnal na T 0SH/D , ) 2
ADMINISTRATIVQ | |1aneas, logistica, € oulras fungdo requerida. Faa 40H/S
necessarias; atendendo KRB
fornecedores e clientes, (PN
| orientando a respeito das /Cr“% /:9{ m\&
necessidades e/ou servigos
prestados; ser responsavel
pelo  arquivamento de
documentos e  demais
rotinas administrativas na
area do projeto.
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ANEXO i
CRONOGRAMA DE | DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS

Periodo de Inscrigao no PSS | 13/06/2018 a
pela Internet. 15/06/2018

Publicagdgo do Resultado | 20/06/2018

Preliminar do PSS.

Prazo para interposicdo de | 21/06/2018 a
Recurso do PSS. 22/06/2018

Homologacéo e Publicagao | 27/06/2018
do Resultado Final do PSS.

ANEXO III

MODELO DE RECURSO
Nome:

Fungao:

Ne de Inscricao:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

Data: ___/__/

Assinatura:

-5908

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES
PORTARIA N° 06/2018- GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que |he conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagragdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n® 033/2018,

RESOLVE:
INSTITUIR, no ambito da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdémico e Social — AADES, a

Comissado Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o Projeto de Apoio a
Implementagio de Acdes Estratégicas de Escritério
de Projetos para o Governo do Estado do Amazonas,
composta pelos seguintes membros:

Presidente; ANA PAULA MACHADO ANDRADE DE
AGUIAR.

Representantes da AADES: José Licinio Aratjo
Carvalho Junior; Edinaldo Carvalho de Aguiar; Karla
Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker; Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz;
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvalho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em
anaus AM 08 de j

NA Ané .
Presidente da AADES

-5907

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

EDITAL 033/2018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizara Processo Seletivo Simplificado,
visando & contratagdo de profissionais por tempo
determinado, no Regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteragbes e atualizagées), para atuarem
no “Projeto de Apoio a Implementacio de Agdes
Estratégicas de Escritério de Projetos para o Governo
do Estado do Amazonas”; cujo objetivo consiste em

1N )

aprimorar os indices dos indicadores e monitoramento na
area de capacitagcdo de recursos publicos na esfera
regional, nacional e internacional por meio de projetos que
promovam o desenvolvimento econémico e social no
Estado.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes, caso
existam, e consistira da analise e pontuagao do Curriculo
Profissional, através do Formulario de Inscricdo, de
carater eliminatério e classificatorio.

1.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagdo,
dentro do numero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o 6nus por todo e qualquer custo
inerente a sua participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo de responsabilidade da AADES o
ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
havidas com postagem, transporte, locomogéo,
hospedagem, alimentagéo e outras do género.

1.4 Em nenhuma hipétese efetuar-se-a contratagéo fora
da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.

1.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime da
Consolidaggo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 e demais alteragbes e
atualizagées), por tempo determinado.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNCOES

2.1 O ndmero de vagas para cada fungéo, inclusive para
as pessoas com deficiéncia, juntamente com as
atribuices e os requisitos obrigatorios para a mesma, a
carga horaria e o salario correspondentes, encontram-se
descritos no Anexo |.

3. DA INSCRIGAO

3.1 A inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscrigbes serdo efetuadas somente via Internet,
no endereco eletrénico (www.aades.am.gov.br), a partir
das 00h0Omin do dia 13/06/2018até as 23h59min do dia
15/06/2018.

3.3 O candidato deverd ler e seguir atentamente as
orientagdes para preenchimento da ficha de inscrigéo via
Internet e demais procedimentos.

3.4 O candidato deverd preencher os campos do
requerimento de inscricdo considerados essenciais e
obrigatorios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos s&o de livre
preenchimento.

3.5 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢do.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
funcéo.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
funcao, devera optar pela(s) fungao(ées) para a(s) qual(is)
deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade de
horarios e n&o ultrapasse a jornada de trabalho celetista.
3.7 A AADES nao se responsabilizara por inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscrigao que servird como prova da sua inscrigéo.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagdes, do Processo
Seletivo  Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos obrigatorios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.10 Realizada a inscri¢do, n&o serao aceitos pedidos de
inclus&o, alteracao ou excluséo de informagao.

3.10.1 O candidato ou seu procurador s&0 responsaveis
pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigo,
arcando 0s mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissdes no preenchimento deste documento.
3.11 E vedada a inscrigdo extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrénico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagdo de
inscricdo ndo atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma sera automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualquer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipoteses de acumulagao remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituicdo Federal, em
seu art. 37, inciso XVL.

3.14 Nao serao fornecidas, por telefone, informagées a
respeito de datas, locais e horarios de inscrigao no
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificagbes, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas —
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

3.15 DAS INSCRICOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

3.15.1 E assegurado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas por fungdo, no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos moldes da legislagao em vigor,
as pessoas com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuices da funcdo a ser
preenchida.

3.15.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item
anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.15.3 Os candidatos com deficiéncia classificados
deverao apresentar, no ato da contratagéo, laudo médico
atestando a espécie, o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), e se ha
compatibilidade da deficiéncia com a fungdo a ser
exercida, o qual sera convalidado por Médico do
Trabalho, por ocasido dos exames admissionais.

3.15.4 Na falta de laudo médico ou n&o contendo este as
informagdes indicadas no item anterior, bem como na
hipétese de sua ndo convalidagdo, o candidato sera
classificado na lista geral, sem prejuizo das penalidades
legais cabiveis.

3.15.5 Sera considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que se enquadrar nas categorias previstas no
Decreto n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.15.6 Os candidatos que no ato de inscricdo se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terao seus nomes publicados em duas listas, contendo a
primeira a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacéo destas Ultimas, observada a ordem rigorosa de
classificagao de ambas as listas.

3.15.7 Caso a pessoa com deficiéncia esteja enquadrada
no numero de vagas da listagem geral, a sua vaga de
deficiente passara automaticamente para o candidato
subsequente da lista de pessoas com deficiéncia.

3.15.8 As vagas definidas no Anexo | deste Edital, em
conformidade com o item 3.15.1, que nao forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
prevista na lista geral de classificagdo.

4. DA SELECAO

4.1 Visando a verificagdo do perfil do candidato e sua
adequagao aos requisitos obrigatérios exigidos, sob pena
de eliminagdo daqueles que nao os preencherem, a
selecdo consistira da andlise e pontuagdo das
informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo,
considerando a somatéria total da titulagao, dos cursos de
aperfeicoamento e atualizaggo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuagdo do quadro a
seguir:

QUADRO |

TITULAGAO / CURSOS / EXPERIENCIA / PONTUAGAO
Doutorado: 4,00/CURSO.

Mestrado: 3,00/CURSO.

Especializacdao (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas sera computada.

4.3 Nao sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, docéncia e monitoria,
tampouco nenhuma atividade remunerada por bolsa de
qualquer espécie.

4.4 Nao serdo computados para fins de pontuagdo a
titulagao, os cursos de aperfeicoamento e atualizacéo e a
experiéncia profissional que ndo estejam relacionados a
fungao pretendida na area do projeto.

4.5 Para comprovagdo de conclusdo de curso de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagdo, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragdes ou
atestados oficiais de conclusdo do curso, em que constem
necessariamente o nome do candidato, da instituicdo, do
referido curso e a carga horaria correspondente.

46 Para comprovacdo de experiéncia profissional
somente serd aceito documento que contenha o cargo e o
periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo érgao/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da institui¢ao.

4.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado, para fins de pontuagdo neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituicdo competente.

4.8 A documentaggdo comprobatéria das informagdes
prestadas no Formulario de Inscricdo devera ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia
juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:
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a) ndo apresentar os originais dos documentos solicitados
ou deixar de entregar os documentos comprobatérios na
data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
n&o agir com urbanidade no presente certame;

c) nao comprovar, por ocasido da convocagdo para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica basica e na
fungao requerida, quando exigido como requisito
obrigatério no Anexo | do Edital, mediante apresentagao
de Certificado/Diploma de curso realizado efou
demonstragao pratica; e

d) tiver o seu resultado de avaliagao curricular igual & nota
0,0 (zero).

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL
5.1 Os. candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos, observado o item 3.15.6.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

-\PUB LICACOES DIVERSAS ) )

7.2.2 Em caso de o Recurso n&o estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposicdo de Recursos obedecera o
constante do Anexo II.

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo nao
sera recebido.

7.5 Em hipotese alguma .serdo aceitos pedidos de
reconsideragao do julgamento dos Recursos interpostos.
7.6 Todos os Recursos recebidos serao analisados petfa
Consultoria Juridica da AADES, que emitira parecer
conclusivo, cabendo a decisdo final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual sera publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto, podera,
eventualmente, ser alterada a ordem de classificagcdo
inicial obtida pelos candidatos.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E
ADMISSAO

6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:
a) o candidato que tiver a maior idade;
b) maior pontuagéo na experiéncia profissional;
¢) maior pontuagéo na titulagéo;

) maior pontuagdo nos cursos de aperfeicoamento e
atualizagéo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo lll, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdo de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de
Identidade oficial que contenha fotografia e assinatura.
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado,
este deverd estar acompanhado do competente
instrumento de  Procuragdo original, com firma
devidamente reconhecida.

7.2.1 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em folha a parte e na ordem
de citacao, sob pena de ndo serem analisados.

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital sera contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da
inscrigao;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c¢) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigacgbes militares;

d) apresentar a documentagcdo comprobatéria das
informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢éo;

e) aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
da funcgao, atestadas por Médico do Trabalho por ocasido
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa; ‘

g) comprovar a regularidade da inscrigdo no 6rgao de
classe competente, se requisito obrigatorio para a fungéo;
h) apresentar outros documentos que se fizerem
necessarios a época da contratagéo; e

i) cumprir as determinacdes deste Edital.

8.2 A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos
especificados no item 8.1 deste Edital impedira a
contratagéo do candidato classificado.

83 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais,

respectivos Anexos e eventuais retificagoes, bem como os
comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverao ser divulgados no Diario
Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar com os
prejuizos decorrentes do ndo acompanhamento.

8.4 A convocagdo dos candidatos classificados para
apresentacao da documentagdo comprobatéria exigida
para o exercicio da respectiva fungdo sera realizada
através de publicaggo no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragéo, optar por ndc assumir a fungao para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagéo para o final da lista geral.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicagéo da
homologagao do resultado final no Diario Oficial do
Estado - DOE.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inexatidao das afirmagdes ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasiéo da
convocagdo do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminardo o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis.

10.2 N&o podera participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de diregéo,
chefia ou assessoramento ou do orgdo/entidade
contratante do projeto objeto da selegéo.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente
pela Presidéncia da AADES, apos a emissao de parecer
conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.

10.4 O Anexo Il deste Edital podera, se necessario, sofrer
alteracdo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br.

@Ianaus 08 de junho de 2018.
ANA PAULA MACH Do 2\ DE D

Presidente da AADES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - AADES
ANEXO |- Quadro de Funcgdes
CARGA AMPLA | PCD
- « SALARIO | HORARIA | CONCO |10% | LOTAL
FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITOS . ’ DE
(RY) DIARIA/ R- VAGAS
SEMANAL | RENCI
A
AREA: PLANEJAMENTO
Controlar e  organizar Obrigatorio:
DIDESS S ) admini§tr.ativos eEnsino Superior completo em
pemnfn(;es e q atividades | A gministragio, Contabilidade
. executadas em cada éarea ou .
Analista departamento. ou Ec?fm@a’ ) 08h/D 04 01 05
Técnico - eExperiéncia profissional na | R$2.500,00 A0LUS
fungdo requerida;
o Informatica Basica.
Executar servigos de apoio nas | Obrigatdrio:
areas de planejamento, Ensino Médio completo;
administra¢do e outras | o [nformatica Bésica.
necessarias; atender a
fornecedores e clientes,
orientando a  respeito  das
necessidades  e/ou  servigos 08h/D
Técnico prestados; ser responsavel pelo R$ 1.400,00 02 - 02
Administrativo | arquivamento de documentos; e 40H/S
demais rotinas administrativas.
o o&na\
Hiny ;d‘ | ",
AN (3 z
=T 1.1 1% an &
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - AADES
ANEXO I- Quadro de Fungdes

AREA: ORCAMENTO E FINANCAS

NY

Obrigatorio:
Controlar e  organizar os e Ensino Superior
processos administrativos .
pertinentes as atividades COEY em Erar
executadas em cada é4rea ou ou Contabilidade; 08h/D
Analista departamento. e Experiéncia profissional | R$ 2.500,00 04 04
Técnico na fungio requerida; 40H/S
e Informatica Bésica;
¢ Conhecimento na Lei n°
4.320/1964.
Executar servicos de apoio nas | Obrigatorio:
areas de planejamento, | « Ensino Médio completo;
administragdo e outras | « [nformatica Basica.
necessarias; atender a 08h/D
Técnico fornecedores e clientes, RS 1.400,00 02 02
Administrativo | orientando a  respeito  das 40h/S
necessidades  e/ou  servigos
prestados; ser responsavel pelo
arquivamento de documentos; e
demais rotinas administrativas.
AREA: COMUNICACAO SOCIAL
Controlar e organizar  os | Obrigatdrio:
processos administrativos | « Ensino Superior completo em
pertinendtes as § atividades | pegion Grafico ou Publicidade 08h/D
Analista 32;2?::111&1;; M ocada drea ou) e Propaganda ou Marketing; R$ 2.500,00
Técnico * Curso de Web Design; 40H/S
« Experiéncia ﬁroﬁssional na 01 01
RN é,a Ang func¢@o requerida;
)?‘{ — q,% + Conhecimento em Flash ou
Photoshop ou Corel Draw;
* Apresentagdo de Portfdlio.
AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Controlar e  organizar os | Obrigatdrio:
processos administrativos | « Ensino Superior completo em
pertinentes as at’ividades Ciéncia da Computagio ou
) erm;ttadast em sua area ou Engenharia de Software ou 08D 01
Ar,1a11'sta Gt Analise de Sistema; RS el U
Técnico o . 40H/S
¢ Experiéncia profissional na
fungdo requerida;
 Conhecimento em Banco de
SQL Server.
Executar servicos de apoio nas | Obrigatdrio:
areas de planejamento, | « Ensino Médio;
administ.racéo = outras | . profissionalizante completo
necessarias; atender a -
. em Informatica.
fornecedores e clientes,
orientando a  respeito  das 08h/D
Técnico necessidades  e/ou  servigos R$ 1.400,00 01 01
Administrativo | prestados; ser responsavel pelo 40H/S
arquivamento de documentos; e
demais rotinas administrativas.
dray,
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - AADES
ANEXO 1- Quadro de Funcoes
AREA: APOIO LOGISTICO
Controlar e organizar os | Obrigatério:
processos administrativos | « Ensino Superior completo em
pertinentes s atividades | Administragdio, ou Logistica ou
executadas em cada area ou o
) departamento. + Experiéncia profissional na 08h/D
?gjrllliits fungéio rec,ll?erida’; . R$ 2.500,00 e 04 - 04
» Informatica Basica;
* Conhecimento na Lei n°
8.666/93 (Licitagdo), na Lei n°
4.320/1964, Lei n°. 10.520/2002
¢ em Projetos Baésicos.
Executar servigos de apoio nas | Obrigatorio:
areas de planejamento, | « Ensino Médio completo.
administra¢éo e outras | o Informatica Bésica;
necessarias; atender a
fornecedores e clientes,
orientando a  respeito  das
necessidades  efou  servigos
prest.ados; ser responsavel pelo 08h/D 01 01
Téenico arquivamento de dloc.umexlltos; e RS 1.400.00 0
Administrativo demais rotinas administrativas. ’ 40H/S
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - AADES
ANEXO I- Quadro de Fungdes
AREA: CONSULTORIA JURIDICA ]
Controlar e organizar os | Obrigatdrio:
processos administrativos | « Ensino Superior completo
pertinentes as atividades | o Direito.
S S G G Experiéncia profissional na
departamento. ~p pre )
fungdo  requerida  4reas
trabalhista e/ou 08h/D 01 .
Analista administrativa. R$ 2.500,00 01
Técnico  Informética basica. 40H/S
* Conhecimento na Lei n°
8.666/93 (Licitagdo) e na
Consolidagdo das Leis do
Trabalho.
AREA: CONTROLADORIA INTERNA
Controlar e organizar os | Obrigatorio:
processos. administrativos | « Ensino Superior completo
pertinentes as atividades | o) Direito, ou Ciéncias
Z)é;‘;f:iaesnt(:m cada drea ou ContébeiiouAdminisFras;ﬁo; 08h/D
Analista * Experiéncia profissional na | R$2.500,00 0 02
Técnico fun¢do requerida; 40H/S -
« Informatica basica;
» Conhecimento na Lei n°
8.666/93 (Licitagdo), na Lei
n° 4.320/1964.
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ANEXO I- Quadro de Fungdes
Executar servigos de apoio nas | Obrigatério:
areas de planejamento, | « Ensino Médio completo.
administragio e outras | o [nformatica Basica.
necessarias; atender a 08h/D 02
Técnico fornecedores e clientes, R$ 1.400,00 N 02
Administrativo | orientando a  respeito  das 40H/S
necessidades  e/ou  servigos
prestados; ser responsavel pelo
arquivamento de documentos; e
demais rotinas administrativas.
AREA: COMISSAO DE LICITACAO
Controlar e  organizar os | Obrigatério:
processos administrativos | Ensino Superior Completo
pertinentes as atividades | oy Direito ou Ciéncias
executadas em cada area ou -
Contéabeis.
departamento. cn .
» Experiéncia profissional na 08h/D
Analista fungdo requerida na area de | R$2.500,00 02 01
Técnico direito publico. 40H/S
 Informatica basica. 03
»  Conhecimento na Lei n°
8.666/93 (Licitagdo), na Lei
n°  4320/1964, Lei n°
5.,,9 10.520/2002.
/7\2 Executar servigos de apoio nas | Obrigatorio:
:“‘39 érea§ ) de planejamento, | « Ensino Médio completo;
95/ admlnllst}rag:ao € outras | . Ynformatica Basica. 08h/D
- necessarias; atender a :
Técnico . R$ 1.400,00 02 - 02
. . fornecedores e clientes, .
Administrativo | . . 40H/S
orientando a respeito  das
Y necessidades  e/ou”  servigos
BN prestados; ser responsavel pelo
4/7\\% arquivamento de documentos; ¢
demais rotinas administrativas.
AREA: PROJETO
Controlar e  organizar  os | Obrigatério:
processos adminigtr’ativos *Ensino Superior completo em
pertinentes s athldades Administragdo, ou Ciéncias
executadas em cada area ou s .
Contabeis ou Economia;
departamento. ) 08h/D
Analista *Conhecimentos em | R$2.500,00
Técnico Elaboragdo de Projetos e na 40H/S 04 S 04
Lei n° 8.666/93 (Licitagdo);
» Experiéncia profissional na
funcéo requerida;
Informatica Basica.
Executar servigos de apoio nas | Obrigatorio:
areas de planejamento, | « Ensino Médio completo;
administragdo . e outras | . nformatica Bésica.
necessarias; atender a
fornecedores e clientes,
orientando a  respeito  das 08h/D 01 01
Técnico necessidades  efou  servigos R$ 1.400,00 02
Administrativo | prestados; ser responsavel pelo 40H/S
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - AADES
ANEXO I- Quadro de Fungdes

AREA: RECURSOS HUMANOS

Controlar e organizar  os | Obrigatdrio:
processos administrativos | « Ensino Superior completo
pertinentes as atividades | o Administragio ou em
executadas em cada area ou ;
Tecnologo de  Recursos
departamento.
i Humanos; 08h/D 03 01
nalista s .
L » Experiéncia profissional na R$ 2.500,00 04
Técnico N . 40H/S
fungdo requerida;
« Informatica Basica;
. Conhecimento na
Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT.
Executar servigos de apoio nas | Obrigatorio:
dreas de planejamento, | « Ensino Médio completo;
administragdo e outras | o [nformatica Basica
necessarias; atender a 08h/D
Técnico fornecedores e clientes, R$ 1.400,00 03 -
Administrativo | orientando a  respeito  das 40H/S 03
necessidades  e/ou  servicos
prestados; ser responsavel pelo
arquivamento de documentos; e
demais rotinas administrativas.
com a Secretaria de Estado do Meio Ambiente do inerente a sua participagdo no Processo Seletivo
ANEXQ i Amazona§ - SEMA, composta pelos seguintes membros: Simplificado, néo sendo de responsabilidade da AADES o
Presidente: ANA PAULA MACHADO ANDRADE ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
CRONOGRAMA DE | DATAS DE AGUIAR. havidas com postagem, transporte, locomogao,
ATIVIDADES PREVISTAS Membros: . o . hospedagem, alimentag&o e outras do género.
. Reprisentarges d|° Pll\'/?lietm_ Chgﬁlﬂ"a f'séhirx 1.4 Em nenhuma hipétese efetuar-se-a contratagao fora
- e rancisco Itamar Gongalves Melgueiro, Gilmar Jose ae da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.
Periodo de Inscrigdo no PSS | 13/06/2018 a Oliveira Souza, Marcia Socorro Martins Lins e Maria 1.5 Os selecionados serao contrartjadog sob o Regime da
pela Internet. 15/06/2018 Edilene Neri de Sousa. o ) Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
Representantes da AADES: José L|ciq10 Aradjo 5.452, de 1° de maio de 1943 e demais alteracdes e
Publicacgdo do  Resultado 20/06/2018 Carvalho Junior; Edinaldo Carvalho de Aguiar; Karla atualizag6es), por tempo determinado.

Preliminar do PSS.

21/06/2018 a
22/06/2018

Prazo para interposicdo de
Recurso do PSS.

Homologagdo e Publicagao | 27/06/2018

do Resultado Final do PSS.

ANEXO III

MODELO DE RECURSO
Nome:

Funcao:

Ne de Inscrigao:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

Data: __ /__/

Assinatura:

-5907

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES
PORTARIA N° 04/2018— GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que lhe conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagragdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n® 31/2018,

RESOLVE:
INSTITUIR, no ambito da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico e Social — AADES, a

Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o Projeto “Fortalecendo a
consolidagdo do Sistema Estadual de Unidades de
Conservacdo do Amazonas” celebrado em parceria

Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker; Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz;
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvalho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em

WM’
NA PAUCA'MACHAD
Presidente

-5906

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

EDITAL 031/2018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizara Processo Seletivo Simplificado,
visando a contratagdo de profissionais por tempo
determinado, no Regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteragdes e atualizagbes), para atuarem
no Projeto “Fortalecendo a consolidagao do Sistema
Estadual de Unidades de Conservagdo do Amazonas”
celebrado em parceria com a Secretaria de Estado do
Meio Ambiente do Amazonas - SEMA.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes, caso
existam, e consistira da analise e pontuagao do Curriculo
Profissional, através do Formulario de Inscrigao, de
carater eliminatorio e classificatorio.

1.2 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagao,
dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o énus por todo e qualquer custo

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNCOES

2.1 O ndmero de vagas para cada funcéo, juntamente
com as atribuicbes e os requisitos obrigatérios para a
mesma, a carga horaria e o salario correspondentes,
encontram-se descritos no Anexo {.

3. DA INSCRICAO

31 A inscricao no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigbes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscrigdes serdo efetuadas somente via Internet,
no site (www.aades.am.gov.br), a partir das 00h0Omin do
dia 13/06/2018 até as 23h59min do dia 15/06/2018.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as
orientagdes para preenchimento da ficha de inscrigdo via
Internet e demais procedimentos.

34 O candidato devera preencher os campos do
requerimento de inscricdo considerados essenciais e
obrigatérios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos sao de livre
preenchimento.

3.5 N&do havera pagamento de taxa de inscrigéo.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
funcao.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
funcéo, devera optar pela(s) fungao(6es) para a(s) qual(is)
deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade de
horarios e nao ultrapasse a jornada de trabalho celetista.
3.7 A AADES nao se responsabilizara por inscrigdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscrigao que servira como prova da sua inscrigao.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagées, do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos obrigatorios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.10 Realizada a inscri¢do, nao serdo aceitos pedidos de
inclus&o, alteragao ou exclusao de informagao.

3.10.1 O candidato ou seu procurador s&o responsaveis
pelas informagées prestadas no Formulario de Inscriggo,
arcando 0s mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissdes no preenchimento deste documento.
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3.11 E vedada a inscricdo extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrénico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagéo de
inscricdo nédo atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma sera automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualquer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipoteses de acumulagéo remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituicdo Federal, em
seu art. 37, inciso XVI.

3.14 Nao seréo fornecidas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificacdes, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas —
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

4. DA SELEGAO

4.1 Visando a verificagdo do perfil do candidato e sua
adequagéo aos requisitos obrigatdrios exigidos, sob pena
de eliminagdgo daqueles que nao os preencherem, a
selecdo consistira da andlise e pontuacdo das
informagbes prestadas no- Formulario de Inscri¢&o,
considerando a somatoria total da titulagéo, dos cursos de
aperfeicoamento e atualizagdo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuagdo do quadro a
seguir:

QUADRO |

TITULAGAO / CURSOS / EXPERIENCIA / PONTUAGAO
Doutorado: 4,00/CURSO.

Mestrado: 3,00/CURSO.

Especializagdo (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO, limitado a
03 (trés) pontos.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas sera computada.

4.3 Nao sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, docéncia e monitoria,
tampouco nenhuma atividade remunerada por bolsa de
qualquer espécie.

4.4 Nao serdo computados para fins de pontuagéo a
titulagao, os cursos de aperfeicoamento e atualizagdo e a
experiéncia profissional que ndo estejam relacionados a
fungéo pretendida na area do projeto.

45 Para comprovagdo de conclusdo de curso de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagdo, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragdes ou
atestados oficiais de conclusdo do curso, em que constem
necessariamente o nome do candidato, da instituicdo, do
referido curso e a carga horaria correspondente.

46 Para comprovagdo de experiéncia profissional
somente sera aceito documento que contenha o cargo e o
periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo drgao/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da instituicao.

4.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado, para fins de pontuagéo neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituigdo competente.

4.8 A documentagdo comprobatéria das informagdes
prestadas no Formulario de Inscrigdo devera ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia

. J

juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) ndo apresentar os originais dos documentos solicitados
ou deixar de entregar os documentos comprobatérios na
data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
nao agir com urbanidade no presente certame;

¢) ndo comprovar, por ocasido da convocagao para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica basica,
quando requerido como requisito obrigatério no Anexo |,
mediante apresentagdo de documentos comprobatdrios,
nos termos exigidos pelo edital, ou mediante
demonstragéo pratica; e

d) tiver o seu resultado de avaliagéo curricular igual a nota
0,0 (zero).

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

51 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:

a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuagéo na experiéncia profissional;

¢) maior pontuagéo na titulagéo;

d) maior pontuagdo nos cursos de aperfeicoamento e
atualizagao.

7. DOS RECURSOS

7.1 Caberd Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo Ill, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdo de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de
Identidade oficial que contenha fotografia e assinatura.
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado,
este devera estar acompanhado do competente
instrumento  de Procuragao original, com firma
devidamente reconhecida.

7.2.1 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em folha & parte e na ordem
de citag&o, sob pena de néo serem analisados.

7.2.2 Em caso de o Recurso nao estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposi¢do de Recursos obedecerd o
constante do Anexo Il

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo néo
sera recebido.

7.5 Em hipotese alguma serao aceitos pedidos de
reconsiderac&o do julgamento dos Recursos interpostos.
7.6 Todos os Recursos recebidos serdo analisados pela
Consultoria Juridica da AADES, que emitird parecer
conclusivo, cabendo a decisdo final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual sera publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto, podera,
eventualmente, ser alterada a ordem de classificagao
inicial obtida pelos candidatos.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E
ADMISSAO

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital serd4 contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da
inscrigao;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

¢) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigacdes militares;

d) apresentar a documentagdo comprobatéria das
informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢ao;

e) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
da fungéo, atestadas por Médico do Trabalho por ocasiao
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa;

g) comprovar a regularidade da inscrigdgo no 6rgao de
classe competente, se requisito obrigatdrio para a fungao;
h) apresentar outros documentos que se fizerem
necessarios a época da contratagao; e

iy cumprir as determinagbes deste Edital.

8.2 A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos
especificados no item 8.1 deste Edital impedira a
contratagao do candidato classificado.

83 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais,
respectivos Anexos e eventuais retificagdes, bem como os
comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverdo ser divulgados no Diario
Oficial do Estado — DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar com o0s
prejuizos decorrentes do ndo acompanhamento.

8.4 A convocagdo dos candidatos classificados para
apresentagdo da documentagido comprobatoria exigida
para o exercicio da respectiva fungdo sera realizada
através de publicagao no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragéo, optar por nao assumir a fungéo para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagao para o final da lista geral.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicagéo da
homologagéao do resultado final no Diario Oficial do
Estado - DOE.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

ANEXO | - A— QUADRO DE FUNCOES — SEMA

10.1 A inexatiddo das afirmagbes ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasido da
convocagdo do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminardo o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis. :

10.2 N&o podera participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de direcéo,
chefia ou assessoramento ou do érgaofentidade
contratante do projeto objeto da selegéo.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente
pela Presidéncia da AADES, apés a emisséo de parecer
conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.

10.4 O Anexo |l deste Edital poderd, se necessario, sofrer
alteragdo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br.

AGUIAR

fungdo requerida no
minimo 01 (um) ano.

FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITOS SALARIOS | CARGA HORARIA | VAGAS
OBRIGATORIOS RY) DIARIA/SEMANAL
. Apoiar a execugio de e Ensino médio | 2.452,50 08H/D 04

Assistente de | agdes e atividades completo; 40H/S
Conservagéo | voltadas a gestdo e e Informatica bésica;

Ambiental | manejo de Unidades de e CNH - categoria B;

Conservagéo e Experiéncia
_profissional © na
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FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITOS SALARIOS | CARGA HORARIA | VAGAS
OBRIGATORIOS (RS) DIARIA/SEMANAL
' Executar agdes e ¢ Ensino superior | 3.161,00 08H/D 12
Técnico de | atividades voltadas a completo; 40H/S
Conservagdo | gestdo e manejo de ¢ Informatica basica;
Ambiental | Unidades de Conservagio ¢ CNH - categoria B;

e Experiéncia

profissional na
fungdo requerida no
minimo 02  (dois)
anos.

ANEXO | - B — QUADRO DE CARGO, MUNICIPIOS DE LOTAGAQ/UF E VAGAS — SEMA

MUNICIPIO DE
CARGO LOTACAO/UF e
; X APUI !
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL MANICORE 1
A NOVO ;
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL ARIPUANA
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL EIRUNEPE 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL CANUTAMA 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL MAUES 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL 1 !
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL JUTAL 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL AL YA 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL NOVO AIRAO 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL FONTE BOA 1
TECNICO DE CONSERVACAO AMBIENTAL LAY !
ASSISTENTE DE CONSERVACAO AMBIENTAL S 4
TOTAL GERAL DE VAGAS 16
ANEXO Il
CRONOGRAMA DE | DATAS ANEXO 111
ATIVIDADES PREVISTAS MODFLO DE RECURSO
Nome:

Periodo de Inscrigdo no PSS

pela Internet.

13/06/2018 a

Funcao:

15/06/2018

N de Inscrigao:

Publicagdo do

Preliminar do PSS.

Resultado | 20/06/2018

Prazo para interposicdo de

Recurso do PSS

21/06/2018 a

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

. 22/06/2018

Homologagdo e Publicagdo
do Resultado Final do PSS.

27/06/2018

Data: _/_ [/

Assinatura:

-590¢€

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES
PORTARIA N° 05/2018—- GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que lhe conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagragdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n® 32/2018,

RESOLVE:
INSTITUIR, no &mbito da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social — AADES, a

Comissao Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o Projeto de “Reducgao de
Desmatamento pela Inclusdo a Regularizacdo
Ambiental”, celebrado em parceria com o Instituto de
Prote¢do Ambiental do Amazonas - IPAAM, composta
pelos seguintes membros:

Presidente: ANA PAULA MACHADO ANDRADE
DE AGUIAR.

Membros:

Representantes do Projeto: Cleuza Olinda Picolli,
Elcione do Socorro B. Pamplona, Jodo Costa Filho,
Ligiane Pereira dos Santos, Sheron Vitorino da Silva e
Wanderléia Holanda Salgado do Nascimento.

Representantes da AADES: José Licinio Aradjo
Carvalho Junior, Edinaldo Carvalho de Aguiar; Karla
Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker; Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz;
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvalho.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em
éﬂﬁ anaus-AM, 08 de jynho de 2018.
NAPAULAM HAD'O'ANDRADé E IAR
Presidente da AADES

-5903%

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

EDITAL 032/2018- PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizard Processo Seletivo Simpilificado,
visando & contratagdo de profissionais por tempo
determinado, no Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteragdes e atualizagdes), para atuarem
noProjeto .de “Redugdo de Desmatamento pela
Inclusdao a Regularizagido Ambiental”, celebrado em
parceria com o Instituto de Protegdo Ambiental do
Amazonas - IPAAM.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso
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existam, e consistira da andlise e pontuagao do Curriculo
Profissional, através do Formulario de Inscrigdo, de
carater eliminatério e classificatorio.

1.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagdo,
dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o 6nus por todo e qualquer custo
inerente a sua - participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, nao sendo de responsabilidade da AADES o
ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
havidas com postagem, transporte, locomogao,
hospedagem, alimentagéo e outras do género.

1.4 Em nenhuma hipotese efetuar-se-a contratagéo fora
da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.

1.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
5452, de 1° de maio de 1943 e demais alteragées e
atualizagdes), por tempo determinado.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNGOES

2.1 O nimero de vagas para cada fungéo, inclusive para
as pessoas com deficiéncia, juntamente com as
atribuicbes e os requisitos obrigatérios para a mesma, a
carga horaria e o salario correspondentes, encontram-se
descritos no Anexo |.

3. DA INSCRIGAO

31 A inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscricbes serdo efetuadas somente via Internet,
no site (www.aades.am.gov.br), a partir das 00h00min do
dia 13/06/2018 até as 23h59min do dia 15/06/2018.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as
orientagdes para preenchimento da ficha de inscri¢éo via
Internet e demais procedimentos.

3.4 O candidato devera preencher os campos do
requerimento de inscrigdo considerados essenciais e
obrigatorios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos sdo de livre
preenchimento.

3.5 N&o havera pagamento de taxa de inscri¢do.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
funcao.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
funcéo, devera optar pela(s) fungao(ées) para a(s) qual(is)
deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade de
horarios e nao ultrapasse a jornada de trabalho celetista.
3.7 A AADES nao se responsabilizara por inscricdo né&o
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitemn a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscrigdo que servira como prova da sua inscrigéo.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagdes, do Processo
Seletivo  Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos obrigatérios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

3.10 Realizada a inscrigdo, n&o serdo aceitos pedidos de
inclus&o, alteragao ou exclusao de informagao.

3.10.1 O candidato ou seu procurador sao responsaveis
pelas informagdes prestadas no Formulério de inscrigéo,
arcando 0s mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissdes no preenchimento deste documento.
3.11 E vedada a inscrigao extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrénico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitacdo de
inscrigdo ndo atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma sera automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualquer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipéteses de acumulagdo remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituigao Federal, em
seu art. 37, inciso XVI.

3.14 Nazo serao fornecidas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificacbes, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas —
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

3.15 DAS INSCRICOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

3.15.1 E assegurado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas por fungdo no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos moldes da legislagédo em vigor,
as pessoas com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuices da fungdo a ser
preenchida.

3.15.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item
anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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3.15.3 Os candidatos com deficiéncia classificados
deverao apresentar, no ato da contratagéo, laudo médico
atestando a espécie, 0 grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), e se ha
compatibilidade da deficiéncia com a fungao a ser
exercida, o qual sera convalidado por Médico do
Trabalho, por ocasiao dos exames admissionais.

3.15.4 Na falta de laudo médico ou néo contendo este as
informagdes indicadas no item anterior, bem como na
hipétese de sua ndo convalidagdo, o candidato sera
classificado na lista geral, sem prejuizo das penalidades
legais cabiveis.

3.155 Sera considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que se enquadrar- nas categorias previstas no
Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.15.6 Os candidatos que no ato de inscrigdo se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terdo seus nomes publicados em duas listas, contendo a
primeira a pontuagéao de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagéo destas dltimas, observada a ordem rigorosa de
classificacao de ambas as listas.

3.15.7 Caso a pessoa com deficiéncia esteja enquadrada
no numero de vagas da listagem geral, a sua vaga de
deficiente passara automaticamente para o candidato
subsequente da lista de pessoas com deficiéncia.

3.15.8 As vagas definidas no Anexo | deste Edital, em
conformidade com o item 3.15.1, que nao forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
prevista na lista geral de classificac&o.

4. DA SELEGAO

4.1 Visando a verificagdo do perfil do candidato e sua
adequagao aos requisitos obrigatérios exigidos, sob pena
de eliminagdo daqueles que nao os preencherem, a
selecdo consistrda da andlise e pontuagdo das
informacbes prestadas no Formulario de Inscrigéo,
considerando a somatéria total da titulagao, dos cursos de
aperfeicoamento e atualizagdo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuacdo do quadro a
seguir:

QUADRO |

TITULACAO / CURSOS / EXPERIENCIA / PONTUAGAO
Doutorado: 4,00/CURSO.

Mestrado: 3,00/CURSO.

Especializagao (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO, limitado a
03 (trés) pontos.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizacdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas sera computada.

4.3 Nao sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, docéncia e monitoria,
tampouco nenhuma atividade remunerada por bolsa de
qualquer espécie.

4.4 Nao serdo computados para fins de pontuagéo a
titulag&o, os cursos de aperfeicoamento e atualizagéo e a
experiéncia profissional que nao estejam relacionados a
fungéo pretendida na area do projeto.

4.5 Para comprovagdo de conclusdo de curso de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagdo, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragbées ou
atestados oficiais de conclusdo do curso, em que constem
necessariamente o nome do candidato, da instituicdo, do
referido curso e a carga horaria correspondente.

46 Para comprovagdo de experiéncia profissional
somente sera aceito documento que contenha o cargo e o
periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo orgéo/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da instituicao.

4.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado, para fins de pontuagao neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituicdo competente.

4.8 A documentagdo comprobatéria das informagGes
prestadas no Formuldrio de Inscrigdo deverd ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia
juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) ndo apresentar os originais dos documentos solicitados
ou deixar de entregar os documentos comprobatérios na
data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
nao agir com urbanidade no presente certame;

¢) ndo comprovar, por ocasido da convocagdo para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica basica,
quando requerido como requisito obrigatério no Anexo I,
mediante apresentacdo de documentos comprobatorios,

nos termos exigidos mediante
demonstragao pratica; e
d) tiver o seu resultado de avaliagao curricular igual & nota

0,0 (zero).

pelo edital, ou

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL
5.1 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos, observado o item 3.15.6.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:

a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuagado na experiéncia profissional;

¢) maior pontuagéo na titulagéo;

d) maior pontuacdo nos cursos de aperfeicoamento e
atualizagao.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo ill, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdao de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de
Identidade oficial que contenha fotografia e assinatura.
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado,
este deverd estar acompanhadoe do competente
instrumento  de  Procuragdo original, com firma
devidamente reconhecida.

7.2.1 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em folha a parte e na ordem
de citagao, sob pena de n&o serem analisados.

7.2.2 Em caso de o Recurso nao estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposigdo de Recursos obedecera o
constante do Anexo Il.

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo nao
sera recebido.

7.5 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de
reconsideragdo do julgamento dos Recursos interpostos.
7.6 Todos os Recursos recebidos serdo analisados pela
Consultoria Juridica da AADES, que emitira parecer
conclusivo, cabendo a decisao final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual sera publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto, podera,
eventualmente, ser alterada a ordem de classificacdo
inicial obtida pelos candidatos.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E
ADMISSAO

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital sera contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da
inscrigéo;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

¢) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigacdes militares;

d) apresentar a documentagdo comprobatéoria das
informagdes prestadas no Formulario de Inscrigéao;

e) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes
da fungao, atestadas por Médico do Trabaiho por ocasiéo
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa;

g) comprovar a regularidade da inscrigdo no érgdo de
classe competente, se requisito obrigatério para a fungéo;
h) apresentar outros documentos que se fizerem
necessarios a época da contratagao; e

i) cumprir as determinagdes deste Edital.

8.2 A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos
especificados no item 8.1 deste Edital impedira a
contratagao do candidato classificado.

83 E de inteira responsabilidade do  candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais,
respectivos Anexos e eventuais retificagdes, bem como os
comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverao ser divulgados no Diéario
Oficial do Estado — DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar com os
prejuizos decorrentes do ndo acompanhamento.

8.4 A convocacao dos candidatos classificados para
apresentagdo da documentagdo comprobatéria exigida
para o exercicio da respectiva funcao serad realizada
através de publicagao no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragéo, optar por ndo assumir a funcéo para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagao para o final da lista geral.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicagéo da
homologagéo do resultado final no Diario Oficial do
Estado - DOE.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inexatiddo das afirmagdes ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasiao da
convocagdo do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminardo o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das

. J

10.2 N&o podera participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de direcéo,
chefia ou assessoramento ou do érgdo/entidade
contratante do projeto objeto da selegéo.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente

conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.

10.4 O Anexo |l deste Edital podera, se necessario, sofrer
alteracéo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br.

p Manaug, 08 dajunho de 2018. ,
NA PAULA CkaDO ANDRADE DE, UIAR

penalidades legais cabiveis. pela Presidéncia da AADES, apds a emissdo de parecer Presidente da AADES
ANEXO I - QUADRO DE FUNCOES — IPAAM
FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITOS SALARIOS CARGA HORARIA AMPLA PCD | VAGAS
OBRIGATORIOS R$) DIARIA/SEMANAL | CONCORRENCIA
Auxiliar nas agdes relativas 3.161,00 08H/D 14 2 16
Técnico aos  procedimentos  de 40H/S

Ambiental | regulariza¢do ambiental no Ensino superior
que tange ao licenciamento, completo;
g;%r;;gzzgz?ﬁzhm e Informatica bésica;
outros, bem como promover ENH .—Acat.egorla B;
a  educagdo  ambiental Xperiencia .
“construtiva” por meio de proﬁss_l(;)nal na fl,m'gao
atendimento a populagio Bezqueg S athinly
dos municipios do Estado do (dois) anos
Amazonas abrangidos por
este Projeto.

abrangidos pelo projeto.

Nota: Durante a execugdo do projeto, podera haver necessidade de deslocamento dos profissionais nos municipios do Estado do Amazonas,

ANEXO 1l
CRONOGRAMA DE | DATAS
ATIVIDADES PREVISTAS

13/06/2018 a
15/06/2018

Periodo de Inscrigdo no PSS
pela Internet.

Publicaggo do Resultado | 20/06/2018

Preliminar do PSS.

21/06/2018 a
22/06/2018

Prazo para interposicdo de
Recurso do PSS.

Homologagdo e Publicagao | 27/06/2018

do Resultado Final do PSS.

ANEXO IIT

MODELO DE RECURSO
Nome:

Funcao:

Ne de Inscricio:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

Data: _ /__/

Assinatura:

-5905

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES
PORTARIA N° 07/2018- GP/AADES

A Presidente da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econémico e Social - AADES, no
exercicio da competéncia que lhe conferem os arts. 15,
IV e X, e 37, caput do Estatuto da Agéncia,

CONSIDERANDO a deflagragcdo do Processo
Seletivo Simplificado pelo Edital n® 34/2018,

RESOLVE:
INSTITUIR, no ambito da Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Econdmico e Social — AADES, a

Comissdo Organizadora e Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado para o Projeto de Implementacao
do Nuacleo de Apoio a Gestio SUAS para os

Municipios do Estado do Amazonas - NAPGSUAS,
celebrado em parceria com Secretaria de Estado de
Assisténcia Social-SEAS, composta pelos seguintes
membros:

Presidente: ANA PAULA MACHADO ANDRADE
DE AGUIAR.

Membros:

Representantes do Projeto: Abiair Barroso Bruce,
Alcimira Kerollany Albuquerque Noronha, Janaina Lima
do Nascimento, Maria Roséngela Furtado de Oliveira,
Sonia Maria Castelo Branco de Souza.

Representantes da AADES: José Licinio Araljo
Carvalho Junior; Edinaldo Carvalho de Aguiar; Karla
Rosany Cruz da Silva; Joabe Cota Riker; Adalberto
Moreira da Silva Junior; Renato Santos de Oliveira;
Grayce Silva dos Santos; Luiz Alberto Bastos Queiroz;
Cintia Suelen Costa Alencar; Annalu Mendes Guedes
Morais; Patricia Kelly Oliveira de Jesus; Juliana Maria
Duarte Marques; Caroline de Arruda Saldanha; Karen
Matos dos Santos; Amarilis de Cassia Cabral Carvalho

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA AADES, em
Manays-AM, 08 de junh djﬁj@qj{g

&A MD NDRADE DE AGUIAR
Presidente da AADES

-3920

AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL - AADES

EDITAL 034/2018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — AADES, localizada na Rua
Major Gabriel, n.°1.721, bairro Centro, nesta cidade, torna
publico que realizard Processo Seletivo Simplificado,
visando a contratagdo de profissionais por tempo
determinado, no Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de
1943 e demais alteragdes e atualizagbes), para atuarem
no Projeto para atuarem no Projeto de Implementagio
do Nicleo de Apoio a Gestao SUAS para os
Municipios do Estado do Amazonas - NAPGSUAS,
celebrado em parceria com Secretaria de Estado de
Assisténcia Social-SEAS.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso
existam, e consistira da analise e pontuagédo do Curriculo
Profissional, através do Formuldrio de Inscrigao, de
carater eliminatorio e classificatério.

1.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado
possibilita ao candidato classificado o direito de vir a ser
admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagéo,
dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital.

1.3 Ao candidato cabera o dnus por todo e qualquer custo
inerente a sua participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, nao sendo de responsabilidade da AADES o
ressarcimento de quaisquer despesas, em especial as
havidas com postagem, transporte, locomogao,
hospedagem, alimentagéo e outras do género.

1.4 Em nenhuma hipétese efetuar-se-a contratacéo fora
da vaga para a qual o candidato optou por concorrer.

1.5 Os selecionados serdo contratados sob o Regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 e demais alteracdes e
atualizagdes), por tempo determinado.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela
Internet e na Cidade de Manaus.

2. DAS FUNGOES

2.1 O numero de vagas para cada fungéo, inclusive para
as pessoas com deficiéncia, juntamente com as
atribuicoes e os requisitos obrigatdrios para a mesma, a
carga horaria e o salario correspondentes, encontram-se
descritos no Anexo .

3. DA INSCRIGAO

3.1 A inscricao no presente Processo Seletivo
Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscrigbes serao efetuadas somente via Internet,
no endereco eletronico (www.aades.am.gov.br), a partir
das 00hOOmin do dia 13/06/2018 até as 23h59min do dia
15/06/2018.

3.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as
orientagées para preenchimento da ficha de inscrigao via
Internet e demais procedimentos.

3.4 O candidato devera preencher os campos do
requerimento de inscricdo considerados essenciais e
obrigatérios, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado. Os demais campos s&o de livre
preenchimento.

3.5 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢éo.

3.6 O candidato podera se inscrever em mais de uma
fungao.

3.6.1 Caso o candidato seja classificado em mais de uma
fungao, devera optar pela(s) fungao(des) para a(s) qual(is)
deseja ser contratado, desde que haja compatibilidade de
horarios e nao ultrapasse a jornada de trabalho celetista.
3.7 A AADES né&o se responsabilizara por inscrigdo néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagédo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O candidato devera guardar o comprovante de envio
de inscri¢do que servira como prova da sua inscri¢éo.

3.9 Sera eliminado, dentre outras situagbes, do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos obrigatorios
estabelecidos no Anexo | deste Edital.




DIARIO OFICIAL

(- )

segunda-feira, 11 de junho de 2018 35

3.10 Realizada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos de
inclus&o, alteragao ou excluséo de informagao.

3.10.1 O candidato ou seu procurador s@o responsaveis
pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo,
arcando os mesmos com as consequéncias de eventuais
erros e omissdes no preenchimento deste documento.
3.1 E vedada a inscrigdo extemporanea, condicional, via
fax, postal ou via correio eletrénico.

3.12 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitagédo de
inscricdo ndo atende a todos os requisitos fixados no
Edital, a mesma sera automaticamente cancelada.

3.13 O candidato classificado, caso seja servidor publico
de qualquer espécie de quaisquer dos Poderes dos Entes
Federativos, somente podera ser contratado caso esteja
enquadrado nas hipéteses de acumulagao remunerada de
cargos, nos termos previstos na Constituicdo Federal, em
seu art. 37, inciso XVI.

3.14 Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera
observar rigorosamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificagbes, bem como os comunicados a serem
divulgados no Diario Oficial do Estado do Amazonas -
DOE, na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

3.15 DAS INSCRICOES PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA:

3.15.1 E assegurado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas por fungéo, no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos moldes da legislagao em vigor,
as pessoas com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuicées da fungdo a ser
preenchida.

3.15.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o item
anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.15.3 Os candidatos com deficiéncia classificados
deverdo apresentar, no ato da contratagao, laudo médico
atestando a espécie, o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doencas (CID), e se ha
compatibilidade da deficiéncia com a fungédo a ser
exercida, o qual serd convalidado por Médico do
Trabalho, por ocasido dos exames admissionais.

3.15.4 Na falta de laudo médico ou ndo contendo este as
informagées indicadas no item anterior, bem como na
hipstese de sua ndo convalidagdo, o candidato sera
classificado na lista geral, sem prejuizo das penalidades
legais cabiveis.

3.15.5 Sera considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que se enquadrar nas categorias previstas no
Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.156 Os candidatos que no ato de inscricdo se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terdo seus nomes publicados em duas listas, contendo a
primeira a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagéo destas ultimas, observada a ordem rigorosa de
classificagdo de ambas as listas.

3.15.7 Caso a pessoa com deficiéncia esteja enquadrada
no nimero de vagas da listagem geral, a sua vaga de
deficiente passara automaticamente para o candidato
subsequente da lista de pessoas com deficiéncia.

3.15.8 As vagas definidas no Anexo | deste Edital, em
conformidade com o item 3.15.1, que nao forem providas
por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
prevista na lista geral de classificagéo.

4. DA SELEGCAO

4.1 Visando a verificagdo do perfil do candidato e sua
adequacdo aos requisitos obrigatorios exigidos, sob pena
de eliminagdo daqueles que nao os preencherem, a
selecdo consistira da andlise e pontuagdo das
informagdes prestadas no Formulario de Inscrigao,
considerando a somatoria total da titulagao, dos cursos de
aperfeicoamento e atualizaggo e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuagdo do quadro a
seguir:

QUADRO |

TITULAGAO / CURSOS / EXPERIENCIA / PONTUAGAO
Doutorado: 4,00/CURSO.

Mestrado: 3,00/CURSO.

Especializagdo (igual ou superior a 360 horas):
2,00/CURSO.

Experiéncia Profissional (em anos): 1,00/ANO, limitado a
05 (cinco) pontos.

Cursos de Aperfeicoamento e Atualizagdo (igual ou
superior a 30 horas): 0,50/CURSO.

-\PUB LICACOES DIVERSA ) )

4.2 O candidato que indicar mais de uma experiéncia
profissional relativa ao mesmo periodo, somente uma
delas sera computada. :

4.3 Nao sera computado como experiéncia profissional o
tempo de trabalho voluntario, docéncia e monitoria,
tampouco nenhuma atividade remunerada por bolsa de
qualquer espécie.

4.4 Nao serdao computados para fins de pontuagéo a
titulacdo, os cursos de aperfeicoamento e atualiza¢do e a
experiéncia profissional que nao estejam relacionados &
fungao pretendida na area do projeto.

45 Para comprovagdo de conclusdo de curso de
Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, bem como de
curso de aperfeicoamento e atualizagéo, serdo aceitos,
além do Certificado/Diploma do mesmo, declaragdes ou
atestados oficiais de concluséo do curso, em que constem
necessariamente o nome do candidato, da instituigdo, do
referido curso e a carga horéria correspondente.

46 Para comprovagdo de experiéncia profissional
somente sera aceito documento que contenha o cargo e 0
periodo exercido, com o nome do candidato e do
respectivo orgao/empresa, devendo estar assinado pelo
responsavel da instituigao.

47 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado, para fins de pontuagao neste
Processo Seletivo Simplificado, quando traduzido para a
lingua portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e
convalidado por instituicao competente.

4.8 A documentagdo comprobatéria das informagoes
prestadas no Formulario de Inscrigdo devera ser
entregue, por ocasido da contratagdo, em copia
juntamente com o original para conferéncia.

4.9 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

a) nao apresentar os originais dos documentos solicitados
ou deixar de entregar os documentos comprobatorios na
data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais ou
ndo agir com urbanidade no presente certame;

€) ndo comprovar, por ocasido da convocagdo para a
contratagdo, os conhecimentos de informatica basica,
quando requerido como requisito obrigatério no Anexo |,
mediante apresentagdo de documentos comprobatorios,
nos termos exigidos pelo edital, ou mediante
demonstragéo pratica; e

d) tiver o seu resultado de avaliagao curricular igual & nota
0,0 (zero).

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL
51 Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos, observado o item 3.15.6.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguindo
a rigorosa ordem de critérios abaixo:

a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuag&o na experiéncia profissional;

¢) maior pontuagao na titulagao;
d)
atl

maior pontuagdo nos cursos de aperfeicoamento e
ualizagao.

7. DOS RECURSOS

7.1 Caberd Recurso no presente Processo Seletivo
Simplificado, nos termos rigorosamente constantes do
modelo definido no Anexo lll, o qual podera ser impresso
pela internet (www.aades.am.gov.br) ou fornecido, na
sede da AADES, no setor de Gestdo de Recursos
Humanos - GERH.

7.2 O candidato devera entregar o Recurso em duas vias,
na sede na AADES, acompanhado de Documento de
Identidade oficial que contenha fotografia e assinatura.
Em caso de Recurso realizado por procurador habilitado,
este deverd estar acompanhado do competente
instrumento  de  Procuragdo original, com firma
devidamente reconhecida.

7.21 Desejando o candidato anexar documentos ao
recurso, devera elenca-los em folha & parte e na ordem
de citagdo, sob pena de nao serem analisados.

7.2.2 Em caso de o Recurso n&o estar acompanhado dos
documentos mencionados no item 7.2, este sera
automaticamente indeferido.

7.3 O prazo para interposicdo de Recursos obedecera o
constante do Anexo Il.

7.4 O Recurso interposto fora do respectivo prazo néo
sera recebido.

7.5 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de
reconsideragdo do julgamento dos Recursos interpostos.

7.6 Todos os Recursos recebidos serdo analisados pela
Consultoria Juridica da AADES, que emitird parecer
conclusivo, cabendo & decisao final exclusivamente a
Presidéncia da Agéncia, a qual serd publicada no site
(www.aades.am.gov.br).

7.7 Caso haja procedéncia de Recurso interposto, podera,
eventualmente, ser alterada a ordem de classificagéo
inicial obtida pelos candidatos. ;

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E
ADMISSAO

8.1 O candidato classificado no Processo Seletivo

Simplificado de que trata este Edital sera contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da
inscricao;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

¢) se candidato do sexo masculino, estar em dia com as
obrigagdes militares;

d) apresentar a documentacdo comprobatoria das
informagdes prestadas no Formulario de Inscrigéo;

e) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes
da fungao, atestadas por Médico do Trabalho por ocasiao
dos exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais
negativa;

g) comprovar a regularidade da inscricdo no ¢rgdo de
classe competente, se requisito obrigatorio para a fungéo;
h) apresentar outros documentos que se fizerem
necessarios a época da contratagao; e

i) cumprir as determinagées deste Edital.

8.2 A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos
especificados no item 8.1 deste Edital impedira a
contratagao do candidato classificado.

83 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais,
respectivos Anexos e eventuais retificages, bem como os
comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais deverdo ser divulgados no Diario
Oficial do Estado — DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br, sob pena de arcar ‘com 0s
prejuizos decorrentes do ndo acompanhamento.

8.4 A convocagdo dos candidatos classificados para
apresentagdo da documentagéo comprobatoria exigida
para o exercicio da respectiva fungdo sera realizada
através de publicagdo no Diario Oficial do Estado - DOE,
na imprensa e no site: www.aades.am.gov.br.

8.5 O candidato aprovado podera, mediante expressa
declaragao, optar por ndo assumir a fungdo para a qual
fora classificado, devendo ser eliminado do certame, ou
solicitar a sua reclassificagao para o final da lista geral.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado sera de 2 (dois) anos, prorrogével uma vez,
por igual periodo, a contar da data da publicagdo da
homologagdo do resultado final no Didrio Oficial do
Estado - DOE.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inexatiddo das afirmagdes ou irregularidades
constantes dos documentos apresentados, por ocasido da
convocagdo do candidato classificado, verificadas a
qualquer tempo, eliminardo o candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis.

10.2 Nao podera participar do presente Processo Seletivo
Simplificado o candidato que possuir parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,

inclusive, com a autoridade nomeante da AADES, com
servidor desta Agéncia investido em cargo de diregao,
chefia ou assessoramento ou do drgao/entidade
contratante do projeto objeto da selegao.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusivamente
pela Presidéncia da AADES, apés a emisséo de parecer
conclusivo pela Consultoria Juridica da Agéncia.

10.4 O Anexo |l deste Edital podera, se necessario, sofrer
alteragéo das datas previstas, a qual sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, na imprensa e no site:
www.aades.am.gov.br.

QMan u%e]u
AP @L‘Agm HADO ANDRADE fE AGUIAR

Presidente da AADES,
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ANEXO | - Quadro de Fungbes — Projeto - NAPGSUAS
NIVEL SUPERIOR
VAGAS
CARGA VAGAS PARA TOTAL
- - REQUISITOS SALARIOS | HORARIA | AMPLA | PESSOA
FUNCAO ATRIBUICOES OBRIGATORIOS (R$) DIARIA/ CONCOR coM v ,i)(fAS
SEMANAL | -RENCIA | DEFICIEN-
CIA (10%)
Avaliar, propor,
acompanhar e executar
agdes desenvolvidas pela
instituigdo, através da i ]
elaboragio  de  planos | Obrigatorios:
operativos, estudos, | ® Ensino Superior Completo em
pesquisas, assessoria no Servigo Social; '
processo de avaliagdo de | o Especializagdo na érea de
perfil profissional, viagem Gestdo do SUAS ou Servigo
aos municipios do Social ou Politicas Piblicas
Amazonas para ou Projetos Sociais ou
ASSISTENTE acompanhamento técnico, Seguridade Social ou
SOCIAL visitas  institucionais e Previdéncia  Social  ou| R$2.200,00 06h/30h 27 3 30
elaboragdo de relatorios Violéncia Doméstica;
técnicos, parecer social | e Registro no drgéo competente
quando necessario; de  Classe  Profissional
Desempenha a fungdo de (CRESS);
téenico  em  gestdo, | ¢ Informatica Bésica;
coordenagao €| e Experiéncia Profissional na
acompanhamento da fungfo requerida.
Politica de Assisténcia
Social, orienta sobre &
gestéo, programas,
servigos e projetos o R
municipais de assisténcia g‘“ '?,,
social: realiza 2 sl
monitoramento de
programas,  projetos e .
planos; Acompanhar e
verificar o alcance das
Metas dos Planos
Nacionais  correlatos  a
Politica ~ Nacional  de
Assisténcia Social;
Desenvolver sua rotina de | Obrigatorios:
atividades conforme o] ® Ensino Superior Completo em
planejamento das agdes e Psicologia;
plano de trabatho, na| e Especializagio na érea de
. orientagdo, na aplicagéio de Gestdo do SUAS ou Politicas
UCURYEY técnicaz inerSntes da Pablicas ou Projetos Sociais
Psicologia para ou Seguridade Social ou
recuperagio elou Previdéncia ~ Social  ou
manutengdo da memodria Violéncia Doméstica;
nas atividades coletivas e | e Registro no 6rgdo competente | R$2.200,00 06h/30h 14 2 16
no atendimento individual de Classe Profissional (CRP);
4 pessoa idosa atendida | e Informatica basica;
pelo  projeto, incluindo | e Experiéncia Profissional na
visitas domiciliares € fungﬁo requerida,
viagens quando necessario.
Articular e  participar
efetivamente dos eventos e
demais atividades
pertinentes ao projeto.
//\,bo" '"fo:\ D
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Prestar assisténcia | Obrigatérios:
nutricional, planejar, | e Ensino Superior Completo em .
organizar, administrar e Nutrigéo;
avaliar  unidades  de | o Registro no érgio competente
alimentagdo e nutri¢do; de Classe Profissional (CRN);
participar de programas de | o  Informatica basica;
educagdo nutricional; |\ o Experiéncia Profissional na
estruturar e  gerenciar fung#io requerida;
NUTRICIONISTA | servigos _de atend}men.to 4| e Curso na é4rea Seguranca R$ 1.344,00 04h/20h 2 - 2
I G U Alimentar e Nutricional.
visitas ~ domiciliares e
viagens quando necessario.
Articular e  participar
efetivamente dos eventos e
demais atividades
pertinentes ao projeto.
e Ensino Superior Completo
. em Ciéncia da
Controlar e organizar os N
. . Computagio ou
processos administrativos >
e operacionais pertinentes S UL
ANALISTADE T.1 L ou Analise de Sistemas ou | 'R$3.841,05 08/40h 1 - 1
as atividades executadas ; .
. : area equivalente.
na area de Tecnologia da S .
~ e Experiéncia profissional
Informagéo. . R
na fungdo requerida.
Controlar,  analisar e BRIy S.u perlorNCompleto
. em Administragdo ou
organizar 0S  processos Economia ou Ciéncias
administrativos € o .
ANALI S . Contabeis ou Estatistica;
S GEArS operacionais pertinentes as . S R$ 2.500,00 08/40h 5 1 6
TECNICO - e Informatica com Excel e
atividades executadas em
. Word avangado.
cada area ou
departamento. —
P Pt TN /»b"/o.sg m
Nota: Os profissionais contratados poderdo desenvolver suas atividades nos municipios do Estado do Amazonas. /é,“"‘ '%:,\ /f’ / (ﬁ \‘i;‘:
SNPH
ANEXO Il CONTRATO N° 003/2018 - SNPH @ )
DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2018. @
CRONOGRAMA DE | DATAS PARTES: Superintendéncia Estadual de Navegagso,
Portos e Hidrovias —~ SNPH e Imprensa Oficial do Estado
ATIVIDADES PREVISTAS do Amazonas. OBJETO: contratagéo de prestagéo de

13/06/2018 a
16/06/2018

Periodo de Inscricdo no PSS
pela Internet.

Publicagdo do Resultado | 20/06/2018

Preliminar do PSS.

21/06/2018 a
22/06/2018

Prazo para interposicdo de
Recurso do PSS.

Homologagdo e Publicagéo | 27/06/2018

do Resultado Final do PSS.

ANEXO III

MODELQO DE RECURSO
Nome:

Fungao:

No de Inscricio:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a):

Data: /| [

Assinatura:

-5920

servigo de publicagdo de atos oficiais. VALOR GLOBAL
ESTIMADO: R$ 120.000,000 (cento e vinte mil reais).
DOTACAO ORGAMENTARIA: No presente exercicio:
Unidade Orgamentaria: 25203; Programa de Trabalho:
26.122.0001.2001.0001; Natureza da Despesa:
33913929; Fonte: 01210000; Nota de Empenho n°
2018NE00169 emitida em 17/05/2018 no valor de R$
75.333,33 (setenta e cinco mil, trezentos e trinta e trés
reais e trinta e trés centavos), ficando o saldo
remanescente a ser empenhado no exercicio seguinte.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE, em Manaus,
17 de maio de 201

Fr. S Santos Soares

Diretor-Presidente

-9912
SNPH

1° ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2017 - SNPH
DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2018.
PARTES: Superintendéncia Estadual de Navegagéo,
Portos e Hidrovias — SNPH e VALDINO JUNIOR DAS
CHARGAS VIEIRA COMERCIAL - ME. OBJETO:
Prorrogagéo pelo periodo de 12 (doze) meses e
ACRESCIMO de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
global do contrato primitvo. VALOR GLOBAL
ESTIMADO: R$ 24.660,00 (vinte e quatro mil seiscentos
e sessenta reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: No
presente exercicio: Unidade Orgamentaria: 25203;
Programa de  Trabalho:  26.122.0001.2001.0001;
Natureza da Despesa: 33903917; Fonte: 01210000; Nota
de Empenho n°® 2018NE00150 emitida em 02/05/2018 no
valor de R$ 16.371,50 (dezesseis mil trezentos e setenta
e um reais e cinquenta centavos), ficando o restante a
ser empenhado no exercicio vindouro. PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE, em Manaus,
08 de junho de 2018.

sis Santos Soares
Diretor-Presidente

-8911

A Diretoria da
Imprensa Oficial
comunica
ao piblico que a
venda do
Didrio Oficial
estd disponibilizada
de segunda a
sexta-feira

no hordrio de
7h as 13 horas.




